Gtéwny Inspektorat Ochrony Roslin i Nasiennictwa w Warszawie

Ogtoszenie o naborze nr 1300 z dnia 11 lipca 2016 r.

OFERTY DO WYMIAR ETATU STANOWISKA STATUS DODATKOWE

- Q@@ °°

Dyrektor Generalny poszukuje kandydatéw\kandydatek na stanowisko:

laborant

do spraw: wirusologii
w Centralnym Laboratorium w Toruniu

Torun Glowny Inspektorat Ochrony Roslin i Nasiennictwa, 00-828
Warszawa, al. Jana Pawla IT 11
Torun, ul. Zwirki i Wigury 73

WARUNKI PRACY

- praca w laboratorium biologicznym,

- kontakt z odczynnikami chemicznymi, w tym substancjami/ mieszaninami stwarzajacymi

zagrozenie i gazami,

- narzedzia i materialy pracy: obstuga wysokospecjalistycznej aparatury analitycznej (do

metod PCR i real time PCR), innego wyposazenia laboratoryjnego oraz biurowego

(komputery),

- praca przy monitorze ekranowym,

- praca pod presja czasu.

Budynek moze stwarz¢ problemy dla oséb niepelnosprawnych ruchowo - praca na 1 pietrze - brak windy,
drzwi na klatke schodowa wyposazone sa w samozamykacze.

ZAKRES ZADAN

e wykonywanie szczegétowych analiz laboratoryjnych probek roslin, produktéw roslinnych i przedmiotéw w
celu wykrywania i indentyfikacji wiruséw i patogenow wirusopodobnych,

e utrzymywanie i doskonalenie Systemu Zarzadzania Laboratorium w Pracowni Diagnostyki Fitosaniatarnej
w celu utrzymania akredytacji na zgodnos¢ z norma PN-EN ISO 17025,

e prowadzenie szkolen, instrukatazu oraz biezacego doradztwa w sprawach zwigzanych z wykonywaniem
badan z zastosowaniem metod biologii molekularne;j.

WYMAGANIA NIEZBEDNE

¢ Wyksztalcenie: sSrednie techniczne

e Bardzo dobra znajomos¢ jezyka angielskiego (znajomos$¢ terminologii specjalistycznej z zakresu
wirusologii)

¢ Zdolnosci analityczne

e Umiejetnos¢ pracy w zespole, komunikatywnosé



e Posiadanie obywatelstwa polskiego
e Korzystanie z pelni praw publicznych
¢ Nieskazanie prawomocnym wyrokiem za umyslne przestepstwo lub umyslne przestepstwo skarbowe

WYMAGANIA DODATKOWE

o Wyksztalcenie: wyzsze biologiczne, rolnicze lub pokrewne
¢ doswiadczenie zawodowe: w pracy w laboratorium akredytowanym

DOKUMENTY I OSWIADCZENIA NIEZBEDNE

e Zyciorys/CV i list motywacyjny

¢ Kopie dokumentéw potwierdzajacych spelnienie wymagania niezbednego w zakresie wyksztalcenia

e Oswiadczenie o posiadaniu obywatelstwa polskiego albo kopia dokumentu potwierdzajacego posiadanie
polskiego obywatelstwa

e Oswiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych do celéw naboru

¢ Oswiadczenie o korzystaniu z pelni praw publicznych

¢ Oswiadczenie o nieskazaniu prawomocnym wyrokiem za umyslne przestepstwo lub umyslne przestepstwo
skarbowe

DOKUMENTY I OSWIADCZENIA DODATKOWE

¢ kopia dokumentu potwierdzajacego niepetnosprawnos¢ - w przypadku kandydatek/kandydatow,
zamierzajacych skorzystac¢ z pierwszenstwa w zatrudnieniu w przypadku, gdy znajda sie w gronie
najlepszych kandydatek/kandydatow

¢ Kopie dokumentow potwierdzajacych spelnienie wymagania dodatkowego w zakresie wyksztatcenia

¢ Kopie dokumentow potwierdzajacych spelnienie wymagania dodatkowego w zakresie doswiadczenia
zawodowego / stazu pracy

¢ Kopia dokumentow potwierdzajacych dodatkowe kwalifikacje i umiejetnosci,

¢ Kopia dokumentow potwierdzajacych doswiadczenie zawodowe.

TERMINY I MIEJSCE SKEADANIA DOKUMENTOW

¢ Dokumenty nalezy ztozy¢ do: 16 lipca 2016 r.
¢ Decyduje data: stempla pocztowego / osobistego dostarczenia oferty do urzedu
e Miejsce sktadania dokumentow:
Gléwny Inspektorat Ochrony Roslin i Nasiennictwa
al. Jana Pawta IT 11
00-828 Warszawa
Oferty nalezy sktada¢ w zamknietej kopercie z dopiskiem: "oferta na stanowisko laboranta ds. wirusologii".

INNE INFORMAC]E:

W miesiacu poprzedzajacym date upublicznienia ogtoszenia wskaznik zatrudnienia oséb niepetnosprawnych w
urzedzie, w rozumieniu przepisow o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu oséb
niepelnosprawnych, nie wynosi co najmniej 6%.

Nasz urzad jest pracodawca rownych szans i wszystkie aplikacje sa rozwazane z réwna uwaga bez wzgledu na
ple¢, wiek, niepelnosprawnos¢, rase, narodowos¢, przekonania polityczne, przynaleznos$¢ zwiazkowa,
pochodzenie etniczne, wyznanie, orientacje seksualna czy tez jakakolwiek inng ceche prawnie chroniona. W
ofercie nalezy poda¢ dane kontaktowe - adres do korespondencji, adres e-mail, numer telefonu.

Oferty ztozone po terminie podlegaja odrzuceniu. W przypadku zlozenia oferty droga pocztowa za date
zlozenia oferty uwaza sie date jej nadania w placowce pocztowej. Wszystkie wymagane oswiadczenia nalezy
wlasnorecznie podpisac¢. Oferty odrzucone zostana zniszczone komisyjnie. Weryfikacja spetnienia przez
kandydatéw/kandydatki wymagan formalnych dokonana zostanie na podstawie dokumentéw wymienionych w



czesci ,wymagane dokumenty i o§wiadczenia ".

W zwiazku z tym podkreslamy, ze kompletne aplikacje to takie, ktore zawieraja wszystkie wymagane
dokumenty i wlasnorecznie podpisane oswiadczenia.

W ciagu trzech miesiecy od publikacji wyniku naboru istnieje mozliwos$¢ odbioru zlozonych dokumentéw.
Kandydaci/kandydatki speiniajacy wymagania formalne zostana zakwalifikowani do dalszych etapéw naboru, o
czym beda powiadomieni droga pocztowa lub e-mailem.

Dodatkowe informacje mozna uzyska¢ pod nr tel.22 652 93 39, 56 639 11 10

LEGENDA

Pierwszenstwo dla oséb z niepetnosprawnosciami
Ogtoszenie z tym symbolem oznacza, ze pierwszenstwo w zatrudnieniu majg osoby z niepetnosprawnosciami,

ktére spetniajg wszystkie nastepujace warunki:

* Ztozyty w terminie oferte wraz z dokumentem potwierdzajacym niepetnosprawnos¢,
* spetniajg warunki wymienione w ogtoszeniu,

* po rekrutacji znalazty sie w gronie najlepszych kandydatéw.

Zastepstwo

Ogtoszenie z tym symbolem oznacza, ze urzad poszukuje kandydatéw do pracy na czas przewidywanej
nieobecnosci swojego pracownika. Jesli w ogtoszeniu nie wskazano okresu zastepstwa, mozesz o to spyta¢ w
urzedzie. Osoba zatrudniona na zastepstwo jest cztonkiem korpusu stuzby cywilnej.



