Powiatowy Inspektorat Nadzoru Budowlanego Powiatu

Grodzkiego w Toruniu
87-100 Torun Marii Sktodowskiej-Curie 41A

Ogtoszenie nr 116805 / 02.03.2023

Inspektor Nadzoru Budowlanego

Powiatowy Inspektorat Nadzoru Budowlanego Powiatu Grodzkiego w Toruniu

#administracja publiczna #budownictwo

Pierwszenstwo dla 0séb z Umowa na czas okreslony
niepetnosprawnosciami (np. projektu)
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Liczba stanowisk Wymiar etatu Status Miejsce pracy Wazne do Wynagrodzenie

zasadnicze

30 marca

Nie mniej niz
2023 r.

4500,00 zt brutto

Czym bedziesz sie zajmowac

Osoba na tym stanowisku:

wykonywanie czynnosci inspekcyjno-kontrolnych i zatatwianie spraw (w tym prowadzenie postepowan
administracyjnych) w sprawach dotyczgcych stosowania przepiséw prawa budowlanego podczas uzytkowania i
wznoszenia obiektéw budowlanych na terenie nieruchomosci potozonych w obszarze miasta Torunia oraz prowadzenie
sprawozdawczosci z zakresu wykonywanych dziatan.

w toku wykonywanych czynnosci inspekcyjno-kontrolnych wykonywanie kontroli stanu technicznego w tym warunkéw
bezpiecznego uzytkowania i estetyki kontrolowanych obiektdw budowlanych, sporzadzanie protokotéw z kontroli,
opracowywanie wnioskéw poinspekcyjnych oraz innych dokumentéw przewidzianych przepisami szczegéinymi.

w toku wykonywanych czynnosci inspekcyjno-kontrolnych robét budowlanych (rozbiérkowych) miedzy innymi kontrola
zgodnosci realizacji robét z decyzjg o pozwoleniu na budowe lub zgtoszeniem, kontrola zgodnosci realizacji organizacji
terenu budowy z planem BIOZ, kontrola realizacji obowigzkéw przez uczestnikéw procesu budowlanego.

w toku prowadzenia postepowan (w tym administracyjnych) gromadzenie i analiza dowoddéw w sprawie, sporzadzenie
projektéw pism, postanowien, decyzji.

wspotpraca z innymi organami nadzoru w ramach realizacji zadanh inspekcyjno-kontrolnych oraz postepowan
administracyjnych.

Kogo poszukujemy

Potrzebne ci beda (wymagania niezbedne)




Wyksztatcenie: srednie uprawnienia budowlane udokumentowane decyzjg o stwierdzeniu przygotowania zawodowego do
petnienia samodzielnych funkcji technicznych w budownictwie

Posiadanie obywatelstwa polskiego
Korzystanie z petni praw publicznych

Nieskazanie prawomocnym wyrokiem za umysine przestepstwo lub umysine przestepstwo skarbowe

Dodatkowym atutem bedzie (wymagania dodatkowe)

Co oferujemy

Miejsce parkingowe na terenie urzedu

Dostosowanie planéw urlopéw pracownikdw posiadajgcych dzieci w wieku szkolnym i przedszkolnym do terminéw
wakacji, ferii i przerw swiatecznych

Dofinansowanie do wypoczynku pracownikéw

Dostepnosc¢

Nasz urzad jest pracodawca réwnych szans. Aplikacje rozwazane sg z réwng uwaga bez wzgledu na pteé, wiek,
niepetnosprawnos¢, rase, narodowosé, przekonania polityczne, przynaleznos¢ zwigzkowa, pochodzenie etniczne,
wyznanie, orientacje seksualng czy tez jakakolwiek inng ceche prawnie chroniona.

Jako osoba z niepetnosprawnoscig mozesz skorzystac z pierwszenstwa w zatrudnieniu - 216z wéwczas kopie dokumentu
potwierdzajgcego niepetnosprawnosc.

W miesigcu poprzedzajacym date upublicznienia ogtoszenia wskaznik zatrudnienia oséb niepetnosprawnych w urzedzie,
w rozumieniu przepiséw ustawy o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu oséb niepetnosprawnych, byt
mniejszy niz 6%.

Warunki pracy

praca w biurze i w terenie

Twoja aplikacja musi zawiera¢ (dokumenty niezbedne)

CV i list motywacyjny

Kopie dokumentéw potwierdzajacych spetnienie wymagania niezbednego w zakresie wyksztatcenia

Oswiadczenie o posiadaniu obywatelstwa polskiego

Oswiadczenie o korzystaniu z petni praw publicznych

Oswiadczenie o nieskazaniu prawomocnym wyrokiem za umysine przestepstwo lub umysine przestepstwo skarbowe

Dotacz, jesli posiadasz (dokumenty dodatkowe)

Kopia dokumentu potwierdzajacego niepetnosprawnos¢ - w przypadku kandydatek/kandydatéw, zamierzajgcych
skorzystac z pierwszenstwa w zatrudnieniu w przypadku, gdy znajda sie w gronie najlepszych kandydatek/kandydatéw

Aplikuj do: 30 marca 2023

W formie papierowej w zamknietej kopercie na adres: POWIATOWY INSPEKTORAT NADZORU BUDOWLANEGO




POWIATU GRODZKIEGO W TORUNIU
ul. MARII SKLODOWSKIEJ-CURIE 41 A
87-100 TORUN

tel. 56 652 25 43 tel. 56 652 25 25
biuro@pinbpg.torun.com.pl
www.bip.pinbpg.torun.com.pl
e-PUAP - welh3066ve

Zapraszamy réwniez do kontaktu telefonicznego: z Wioletta Fordonska tel.690 592 548
lub mailowego na adres: biuro@pinbpg.torun.com.pl

e Dokumenty nalezy ztozy¢ do: 30.03.2023
e Decyduje data: stempla pocztowego / osobistego dostarczenia oferty do urzedu
o Aplikujac, oswiadczasz, ze znana Ci jest tres¢ informacji na temat przetwarzania danych osobowych w naborze

Przetwarzanie danych osobowych

DANE OSOBOWE - KLAUZULA INFORMACYJNA
KLAUZULA INFORMACYJNA W ZAKRESIE PRZETWARZANIA DANYCH OSOBOWYCH

Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Powiatowy Inspektorat Nadzoru Budowlanego Powiatu Grodzkiego w
Toruniu (dalej: PINB PG w Toruniu).

W PINB PG w Toruniu zostat wyznaczony Inspektor Ochrony Danych, z ktérym mozna skontaktowac sie pod adresem e-mail:
biuro@pinbpg.torun.com.pl

Pani/Pana dane osobowe beda przetwarzane w celu realizacji procesu naboru.

Podstawg prawna przetwarzania Pani/Pana danych osobowych jest art. 6 ust. 1 lit. c Rozporzadzenia Parlamentu
Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony o0sdb fizycznych w zwiazku z przetwarzaniem
danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (dalej: RODO) w
zw. z art. 221 Kodeksu pracy, ustawa o stuzbie cywilnej, art. 86, ust. 1 ustawy Prawo budowlane.

Podanie danych wymaganych przepisami prawa wymienionymi w pkt 4 jest niezbedne do przeprowadzenia procesu
rekrutacji. Niepodanie tych danych spowoduje brak Pani/Pana udziatu w procesie rekrutacji.

Podanie danych w zakresie wykraczajgcym poza katalog danych okreslonych we wskazanych w pkt 4 przepisach prawnych
jest dobrowolne i nie stanowi wymogu przeprowadzenia procesu rekrutacji (m. in. wizerunku, numeru Pesel, informacji

0 niepetnosprawnosci, adres e-mail).

Udostepnione dane nie beda podlegaty udostepnieniu podmiotom trzecim. Odbiorcami danych beda tylko instytucje
upowaznione z mocy prawa.

Pani/Pana dane nie beda podlegaty zautomatyzowanemu podejmowaniu decyzji, jak i nie beda podlegaty profilowaniu, o
ktérym mowa w art. 22 ust. 1 i 4 RODO.

Przekazane na potrzeby niniejszej rekrutacji Pani/Pana dane osobowe bedg przetwarzane w procesie rekrutacji, nie dtuzej
jednak niz przez okres trzech miesiecy od daty powotania osoby wytonionej w drodze naboru.

W przypadku wyrazenia zgody na pozostawienie aplikacji w zasobach kadrowych PINB PG w Toruniu, dane osobowe beda
przetwarzane w okreslonym wyzej celu nie dtuzej jednak niz przez rok od daty ztozenia aplikacji.

Przystuguje Pani/Panu prawo do dostepu do tresci swoich danych, prawo ich sprostowania oraz prawo ograniczenia
przetwarzania.

W przypadku przetwarzania danych podanych dobrowolnie przystuguje Pani/Panu réwniez prawo do cofniecia zgody w
dowolnym momencie, bez wptywu na zgodnos¢ z prawem przetwarzania, ktérego dokonano na podstawie zgody przed jej
cofnieciem oraz prawo do usuniecia danych.

W przypadku uznania, iz przetwarzanie przez PINB PG w Toruniu Pani/Pana danych osobowych narusza przepisy RODO,
przystuguje Pani/Panu prawo do wniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych.




