
Komenda Powiatowa Policji w Świeciu

Ogłoszenie o naborze nr 3264 z dnia 08 września 2016 r.

OFERTY DO

14
września
2016

WYMIAR ETATU

1

STANOWISKA

1

STATUS

 

archiwalny

DODATKOWE

Komendant Powiatowy Policji poszukuje kandydatów\kandydatek na stanowisko:

starszy referent
do spraw: obsługi na stanowisku kierowania
Zespół Dyżurnych Wydziału Prewencji

MIEJSCE WYKONYWANIA PRACY:

Świecie

ADRES URZĘDU:

Komenda Powiatowa Policji
ul. Wojska Polskiego 153
86-100 Świecie

 

WARUNKI PRACY
praca wykonywana w pomieszczeniach biurowych, nie związana z wysiłkiem fizycznym, przy monitorze
ekranowym powyżej połowy dobowego czasu pracy, wymaga częstych kontaktów telefonicznych jak i
osobistych z interesantami, w budynku nie występują szkodliwe czy niebezpieczne warunki pracy, brak
specjalnego dostosowania budynku dla osób niepełnosprawnych, praca w systemie 2-zmianowym (po 12h)

ZAKRES ZADAŃ
obsługa policyjnych systemów informatycznych i wprowadzanie danych do bazy
obsługa sprzętu technicznego znajdującego się na stanowisku kierowania
realizowanie zadań związanych z obsługą interesantów i centrali telefonicznej
prowadzenie dokumentacji znajdującej się na stanowisku kierowania
pomoc dyżurnemu w realizacji jego zadań

WYMAGANIA NIEZBĘDNE
Wykształcenie: średnie
doświadczenie zawodowe: 1 rok w administracji publicznej
umiejętność obsługi komputera
umiejętność analitycznego myślenia, samodzielność, komunikatywność
dostosowanie się do pracy w systemie 2-zmianowym
Posiadanie obywatelstwa polskiego
Korzystanie z pełni praw publicznych
Nieskazanie prawomocnym wyrokiem za umyślne przestępstwo lub umyślne przestępstwo skarbowe

WYMAGANIA DODATKOWE
poświadczenie bezpieczeństwa osobowego upoważniające do dostępu do informacji niejawnych



oznaczonych klauzulą "poufne"
umiejętność działania w sytuacjach stresowych

DOKUMENTY I OŚWIADCZENIA NIEZBĘDNE
Życiorys/CV i list motywacyjny
Kopie dokumentów potwierdzających spełnienie wymagania niezbędnego w zakresie wykształcenia
Kopie dokumentów potwierdzających spełnienie wymagania niezbędnego w zakresie doświadczenia
zawodowego / stażu pracy
Oświadczenie o posiadaniu obywatelstwa polskiego albo kopia dokumentu potwierdzającego posiadanie
polskiego obywatelstwa
Oświadczenie o wyrażeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych do celów naboru
Oświadczenie o korzystaniu z pełni praw publicznych
Oświadczenie o nieskazaniu prawomocnym wyrokiem za umyślne przestępstwo lub umyślne przestępstwo
skarbowe

DOKUMENTY I OŚWIADCZENIA DODATKOWE
kopia dokumentu potwierdzającego posiadanie poświadczenia bezpieczeństwa osobowego do dokumentów
z klauzulą "poufne"

TERMINY I MIEJSCE SKŁADANIA DOKUMENTÓW
Dokumenty należy złożyć do: 14 września 2016 r.
Decyduje data: wpływu oferty do urzędu
Miejsce składania dokumentów:
Komórka Kadrowa
Komendy Powiatowej Policji w Świeciu
ul. Wojska Polskiego 153

INNE INFORMACJE:

W miesiącu poprzedzającym datę upublicznienia ogłoszenia wskaźnik zatrudnienia osób niepełnosprawnych w
urzędzie, w rozumieniu przepisów o rehabilitacji zawodowej i społecznej oraz zatrudnianiu osób
niepełnosprawnych, wynosi co najmniej 6%.
Komplet dokumentów należy złożyć w Komórce Kadrowej Komendy Powiatowej Policji w Świeciu.
Oświadczenia należy podpisywać własnoręcznie. Oferty, które nie spełnią wymagań, będą niekompletne lub
przesłane po terminie, nie będą brane pod uwagę w dalszej części naboru. Natomiast lista osób spełniających
wymagania i jednocześnie osób zaproszonych na test wiedzy, zostanie umieszczona na stronie internetowej
KPP w Świeciu i tablicy ogłoszeń w jednostce w dniu 15 września 2016r. Proponowane wynagrodzenie brutto
wynosi ok.1873,-zł + dodatek z tytułu wysługi lat (zgodnie z art. 90 ustawy z dnia 21 listopada 2008r. o służbie
cywilnej Dz.U.Nr 227 poz.1505).
Nasz urząd jest pracodawcą równych szans i wszystkie aplikacje są rozważane z równą uwagą bez względu na
płeć, wiek, niepełnosprawność, rasę, narodowość, przekonania polityczne, przynależność związkową,
pochodzenie etniczne, wyznanie, orientacje seksualną czy też jakąkolwiek inną cechę prawnie chronioną.

LEGENDA
Zastępstwo
Ogłoszenie z tym symbolem oznacza, że urząd poszukuje kandydatów do pracy na czas przewidywanej nieobecności
swojego pracownika. Jeśli w ogłoszeniu nie wskazano okresu zastępstwa, możesz o to spytać w urzędzie. Osoba
zatrudniona na zastępstwo jest członkiem korpusu służby cywilnej.


