Powiatowy Inspektorat Nadzoru Budowlanego w
Mogilnie
88-300 Mogilno Ul. Marii Konopnickiej 20

Ogtoszenie nr 125725/ 18.08.2023

Referent

Do spraw: budowlanych w Powiatowym Inspektoracie Nadzoru Budowlanego w Mogilnie

#administracja publiczna #budownictwo

Umowa na czas okreslony
(np. projektu)

Liczba stanowisk Wymiar etatu Status Miejsce pracy Wazne do

Mogilno
Ul. Marii

koniec naboru 31 sierpnia

2023 r.

Konopnickiej 20

Czym bedziesz sie zajmowac

Osoba na tym stanowisku:

Przeprowadzanie kontroli buddw i robét budowlanych w zakresie zgodnosci ich wykonywania z pozwoleniem na budowe ,
projektem budowlanym ,przepisami techniczno-budowlanymi oraz przepisami dot. bezpieczehstwa ludzi i mienia.

Dokonywanie kontroli istniejgcych obiektdw budowlanych ,obejmujacych gtéwnie ocene ich stanu technicznego oraz
ocene zgodnosci uzytkowania z przeznaczeniem ,warunkami pozwolen i instrukcjami eksploatacyjnymi.

Udziat w postepowaniach wyjasniajacych w sprawie przyczyn katastrof budowlanych
Opracowanie wnioskéw i zalecen pokontrolnych oraz ich egzekwowanie

Przyjmowanie skarg i wnioskdw, nalezyte i terminowe zatatwianie skarg i wnioskéw, przyjmowanie interesantéw i
udzialenie im wyjasnien

Wykonywanie innych czynnosci wynikajgcych z ustawy Prawo budowlane, zaleconych przez Powiatowego Inspektora
Nadzoru Budowlanego

Przygotowywanie projektéw decyzji ,postanowien administracyjnych i pism w sprawach nalezacych do wiasciwosci
Powiatowego Inspektora Nadzoru Budowlanego.

Prowadzenie postepowan administracyjnych w sprawach zwigzanych z budowg utrzymaniem i rozbiérkg obiektéw
budowlanych

Kogo poszukujemy




Potrzebne ci beda (wymagania niezbedne)

Wyksztatcenie: srednie specjalnos¢: budownictwo ogdine , instalacje sanitarne (wodno - kanalizacyjne ,gazowe) instalacje
elektryczne ,drogowa ,planowanie przestrzenne

W stuzbie cywilnej nie moze by¢ zatrudniona osoba, ktéra w okresie od dnia 22 lipca 1944 r. do dnia 31 lipca 1990 r.
pracowata lub petnita stuzbe w organach bezpieczenstwa panstwa lub byta wspétpracownikiem tych organéw w
rozumieniu przepiséw ustawy z dnia 18 pazdziernika 2006 r. o ujawnianiu informacji o dokumentach organéw
bezpieczenstwa panstwa z lat 1944-1990 oraz tresci tych dokumentdw - nie dotyczy kandydatek/kandydatéw
urodzonych 1 sierpnia 1972 r. lub pdzniej. Osoba wybrana do zatrudnienia bedzie musiata ztozy¢ oswiadczenie
lustracyjne, jesli urodzita sie przed 1 sierpnia 1972 r.

Posiadanie obywatelstwa polskiego
Korzystanie z petni praw publicznych

Nieskazanie prawomocnym wyrokiem za umysine przestepstwo lub umysine przestepstwo skarbowe

Dodatkowym atutem bedzie (wymagania dodatkowe)

Doswiadczenie zawodowe co najmniej 1 rok w prowadzeniu postepowan administracyjnych oraz obszarze zwigzanym z
budownictwem

prawo jazdy kat. B

uprawnienia budowlane w ograniczonym zakresie

Co oferujemy

Mozliwos¢ wyjscia w celu zatatwienia waznej sprawy
Miejsce parkingowe na terenie urzedu

Dostosowanie planéw urlopéw pracownikdw posiadajgcych dzieci w wieku szkolnym i przedszkolnym do terminéw
wakacji, ferii i przerw $wigtecznych

Dostepnos¢

Nasz urzad jest pracodawca réwnych szans. Aplikacje rozwazane sg z réwng uwaga bez wzgledu na pteé, wiek,
niepetnosprawnos¢, rase, narodowosé, przekonania polityczne, przynaleznos¢ zwigzkowa, pochodzenie etniczne,
wyznanie, orientacje seksualng czy tez jakgkolwiek inng ceche prawnie chroniona.

Jako osoba z niepetnosprawnoscig nie mozesz skorzystac z pierwszenstwa w zatrudnieniu - nie sktadaj dokumentu
potwierdzajgcego niepetnosprawnosc.

W miesigcu poprzedzajagcym date upublicznienia ogtoszenia wskaznik zatrudnienia 0séb niepetnosprawnych w urzedzie,
W rozumieniu przepiséw ustawy o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu oséb niepetnosprawnych,
wynidst co najmniej 6%.

Warunki pracy

Praca w terenie, praca biurowa ,praca przy komputerze do 4h dziennie . Warunki uciagzliwe , szkodliwe badz
niebezpieczne nie wystepujg .

Dodatkowe informacje

o Jesli zostaniesz zakwalifikowany do kolejnego etapu, powiadomimy Cie o tym mailowo (lub telefonicznie - jezeli nie
podates$ adresu e-mail).




Jesli oferte sktadasz elektronicznie, wiasnorecznie podpisane o$wiadczenia dotacz w formie zeskanowanych
dokumentdéw. Przed rozmowa kwalifikacyjng poprosimy Cie o dostarczenie oryginatéw tych oswiadczen (do wgladu).

Oswiadczenia podpisz odrecznie i wstaw date ich sporzadzenia.

Oferty kandydatéw, ktérzy nie zostali zatrudnieni, zniszczymy po 3 miesigcach od zakonczenia naboru.

¢ Nie rozpatrzymy oferty, ktéra nadates po terminie. Dotyczy to tez uzupetniania ofert.

Kompletna aplikacja to taka, ktéra zawiera wszystkie wymagane dokumenty i wtasnorecznie podpisane o$wiadczenia.

e Zwrd¢ uwage na warunki pracy, ktére wskazaliSmy w ogtoszeniu - rzetelnie ocen, czy odpowiada Ci taka praca.

Ztozone przez Ciebie dokumenty zweryfikujemy pod wzgledem formalnym na podstawie zapiséw ogtoszenia
dotyczacych wymaganych i dodatkowych dokumentéw.

Kandydat powinien by¢ petnosprawny ruchowo ze wzgledu na charakter pracy ,zwigzanej z kontrolg na budowie i
koniecznoscig np. wchodzenia po drabinie , poruszania sie po rusztowaniu czy schodzenia do wykopéw. Uprzejmie
informujemy ,ze skonsultujemy sie z wybranymi kandydatami tzn. z osobami spetniajgcymi wymagania formalne oraz
ktérych aplikacja wptynie do PINB w terminie. Oswiadczenia musza by¢ podpisane wiasnorecznie . Oferty otrzymane
w formie elektronicznej , po terminie lub niekompletne nie beda rozpatrywane. Oferty oséb niezatrudnionych
podlegajg zniszczeniu po uptywie trzech miesiecy od dnia nawigzania stosunku pracy. Szczegétowe informacje droga
e-mail : pinb@pinbmogilno.pl

Prace mozesz rozpocza¢ od: 2023-09-01

Twoja aplikacja musi zawiera¢ (dokumenty niezbedne)

CV i list motywacyjny
Kopie dokumentéw potwierdzajacych spetnienie wymagania niezbednego w zakresie wyksztatcenia
Kopie dokumentu potwierdzajacego spetnienie wymagania dodatkowego w zakresie uzyskania prawa jazdy kat. B

Kopie dokumentu potwierdzajacego spetnienie wymagania dodatkowego w zakresie uzyskania uprawnien budowlanych w
ograniczonym zakresie

Oswiadczenie, ze w okresie od dnia 22 lipca 1944 r. do dnia 31 lipca 1990 r. kandydatka/kandydat nie pracowata/t, nie
petnita/t stuzby w organach bezpieczenstwa panstwa i nie byta/byt wspétpracownikiem tych organéw w rozumieniu
przepiséw ustawy z dnia 18 pazdziernika 2006 r. o ujawnianiu informacji o dokumentach organéw bezpieczenstwa
panstwa z lat 1944-1990 oraz tresci tych dokumentéw. Nie dotyczy kandydatek/kandydatéw urodzonych 1 sierpnia 1972
r. lub pézniej.

Oswiadczenie o posiadaniu obywatelstwa polskiego

Oswiadczenie o korzystaniu z petni praw publicznych

Oswiadczenie o nieskazaniu prawomocnym wyrokiem za umysine przestepstwo lub umysine przestepstwo skarbowe

Dotacz, jesli posiadasz (dokumenty dodatkowe)

Kopie dokumentéw potwierdzajacych spetnienie wymagania dodatkowego w zakresie do$wiadczenia zawodowego / stazu
pracy

Aplikuj do: 31 sierpnia 2023

W formie papierowej w zamknietej kopercie z dopiskiem: "ogtoszenie nr 125725" na adres: Powiatowy Inspektorat
Nadzoru Budowlanego w Mogilnie ,ul. M. Konopnickiej 20

88-300 Mogilno

z dopiskiem " Oferta pracy".

Zapraszamy réwniez do kontaktu telefonicznego: (52) 318-54-40
lub mailowego na adres: pinb@pinbmogilno.pl

Wiecej o pracy na stronie urzedu: https://www.pinbmogilno.pl




e Dokumenty nalezy ztozy¢ do: 31.08.2023
e Decyduje data: stempla pocztowego / osobistego dostarczenia oferty do urzedu

Przetwarzanie danych osobowych

DANE OSOBOWE - KLAUZULA INFORMACYJNA
Klauzula informacyjna

Zgodnie z Rozporzadzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z 27.04.2016 r. w sprawie ochrony oséb
fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia
dyrektywy 95/46/WE (ogdine rozporzadzenie o ochronie danych - RODO, Dz. Urz. UE L 119, s. 1), informujemy, iz:

1. Administratorem Panhstwa danych osobowych jest Powiatowy Inspektorat Nadzoru Budowlanego w Mogilnie,
reprezentowany przez Powiatowego Inspektora Nadzoru Budowlanego, z siedziba: ul. Marii Konopnickiej 20, 88-300 Mogilno.
Kontakt z Administratorem: pinb@pinbmogilno.pl.

2. Funkcje Inspektora Ochrony Danych petni w naszej jednostce Pawet Modrzejewski. Kontakt z Inspektorem Ochrony Danych
Osobowych: inspektor@kiodo.pl.

3. Pani/Pana dane osobowe przetwarzane beda w celu:

a) wypetnienia obowigzku prawnego cigzacego na Administratorze (art. 6 ust. 1 lit. ¢ RODO)
w zwigzku z realizowaniem zadah wynikajgcych z przepiséw prawa, w szczegdlnosci;

* ustawy z dnia 7 lipca 1994 r. - Prawo budowlane,

* ustawy z dnia 14 czerwca 1960 r. - Kodeks postepowania administracyjnego,

* ustawy z dnia 17 czerwca 1966 r. o postepowaniu egzekucyjnym w administracji,

b) wykonywania zadania realizowanego w interesie publicznym lub w ramach sprawowanej
wtadzy publicznej powierzonej Administratorowi na podstawie (art. 6 ust. 1 lit. e RODO),

¢) Panstwa dane moga by¢ takze przetwarzane w celu dochodzenia roszczen wynikajgcych z
przepiséw prawa cywilnego oraz obrony przed takimi roszczeniami, jesli takie sie pojawig
lub dla prawidtowej realizacji umowy (art. 6 ust.1 lit. b RODO).

4. Panstwa dane osobowe beda przechowywane przez okres niezbedny do realizacji wymienionych powyzej celéw w oparciu
0 przepisy prawa. Dane osobowe przetwarzane w oparciu o art. 6 ust. 1 lit. b RODO bedg przechowywane przez okres
trwania tgczacej nas umowy, jak réwniez przez okres trwania wymagalnosci ewentualnych roszczen z tym zwigzanych -
zgodnie z ustawowym terminem ich przedawnienia.

5. Odbiorcami Pahstwa danych moga by¢ wytacznie urzedy i instytucje pahstwowe na podstawie odrebnych przepiséw prawa
lub podmioty, z ktérymi Administrator podpisat umowy powierzenia przetwarzania danych osobowych np. z zakresu obstugi
IT.

6. Majg Panstwo prawo do dostepu do swoich danych osobowych, do ich sprostowania, wniesienia sprzeciwu z powodu
Panstwa szczegdlnej sytuacji. Majg Panstwo réwniez prawo do zadania od nas ograniczenia przetwarzania Pahstwa danych.
Jezeli uznaja Panhstwo, ze dane osobowe beda przetwarzane niezgodnie z wymogami prawa, majg Panstwo prawo wnies¢
skarge do organu nadzorczego, ktérym jest Prezes Urzedu Ochrony Danych Osobowych.

7. W ramach przetwarzania danych nie stosujemy metod polegajgcych na zautomatyzowanym
podejmowaniu decyzji, w tym profilowania.

8. Podanie przez Panstwa danych jest dobrowolne, jednak jest ono niezbedne do realizacji $wiadczen i innej dziatalnosci
wynikajacej z wymienionych wczesniej aktéw prawnych.




Wzory oswiadczen

e OsSwiadczenie w zwigzku z ubieganiem sie o stanowisko niebedgce wyzszym stanowiskiem w stuzbie cywilnej-PDF-177KB



http://nabory.kprm.gov.pl/uploads/owiadczenie-w-zwizku-z-ubieganiem-si-o-stanowisko-niebdce-wyszym-stanowiskiem-w-subie-cywilnej-pdf-177kb.pdf

