Powiatowy Inspektorat Nadzoru Budowlanego w Mogilnie

Ogtoszenie o naborze nr 45122 z dnia 26 marca 2019 .

OFERTY DO WYMIAR ETATU STANOWISKA STATUS DODATKOWE

12 ©
kwietnia
2019

Powiatowy Inspektor Nadzoru Budowlanego poszukuje kandydatow\kandydatek na stanowisko:

inspektor nadzoru budowlanego

do spraw: wykonywanie czynnosci inspekcyjno-kontrolnych i przeprowadzenie ogledzin na terenie
powiatu mogilenskiego, praca biurowa w siedzibie inspektoratu, reprezentacja urzedu
Powiatowy Inspektorat Nadzoru Budowlanego w Mogilnie

Mogilno Powiatowy Inspektorat Nadzoru Budowlanego w Mogilnie ul.
M. Konopnickiej 20, 88-300 Mogilno
88-300 Mogilno ul. M.Konopnickiej 20

WARUNKI PRACY

praca w terenie, praca biurowa, praca przy komputerze do 4h dziennie. warunki ucigzliwe, szkodliwe badz
niebezpieczne nie wystepuja

ZAKRES ZADAN

¢ przeprowadzanie kontroli budéw i robdt budowlnaych w zakresie zgodnosci ich wykonania z pozwolenie na
budowe, projektem budowlanym, przepisami techniczno-budowlanymi oraz przepisami dotyczacymi
bezpieczenstwa ludzi i mienia

¢ dokonywanie kontroli istniejacych obiektéw budowlanych, obejmujacych gtéwnie ocene ich stanu
technicznego oraz ocene zgodnos$ci uzytkowania z przeznaczeniem, warunkami pozwolen i instrukcjami
eksploatacyjnymi

o udziat w postepowaniach wyjasniajacych w sprawie przyczyn katastrof budowlanych

e opracowanie wnioskow i zalecen pokontrolych oraz ich egzekwowanie

e prowadzenie postepowan administracyjnych w sprawach zwiaznych z budowa, utrzymaniem i rozhiérka
obiektéw budowlanych

e przygotowywanie projektow decyzji, postanowien administracyjnych i pism w sprawach nalezacych do
wlasciwosci Powiatowego Inspektora Nadzoru Budowlanego

e przyjmowanie skarg i wnioskdw, nalezyte i terminowe zatatwianie skarg i wnioskéw, przyjmowanie
interesantdw i udzialenie im wyjasnien

e wykonywanie innych czynnosci wynikajacych z ustawy Prawo budowlane, zaleconych przez Powiatowego
Inspektora Nadzoru Budowlanego

WYMAGANIA NIEZBEDNE

¢ Wyksztalcenie: srednie srednie budowlane+ uprawienia budowlane w ograniczonym zakresie
¢ doswiadczenie zawodowe: 3 lata doswiadczenie zawodowe w prowadzeniu postepowan administracyjnych



lub w obszarze zwigzanym z budownictwem

wyksztalcenie: srednie budowlane

doswiadczenie zawodowe: wyksztalcenie: srednie budowlane -doswiadczenie zawodowe w prowadzeniu
postepowan administracyjnych lub w obszarze zwiazanym z budownictwem, uprawienia budowlane
minimum w ograniczonym zakresie- znajomos¢ ustawy z dnia 14 czerwca 1960r. Kodeks postepowania
administracyjnego i ustawy z dnia 07.07.1994r. Prawo budowlane (wraz z przepisami wykonawczymi) -
umiejetnos¢ obstugi komputera (pakiet MS OFFICE) -umiejetnos¢ stosowania przepiséw prawa w praktyce
posiadanie obywatelstwa polskiego

korzystanie z peli praw publicznych

nieskazanie prawomocnym wyrokiem za umyslne przestepstwo lub umyslne przestepstwo skarbowe
Posiadanie obywatelstwa polskiego

Korzystanie z pelni praw publicznych

Nieskazanie prawomocnym wyrokiem za umys$lne przestepstwo lub umyslne przestepstwo skarbowe

WYMAGANIA DODATKOWE

Wyksztalcenie: srednie wyksztalcenie: sSrednie budowlane umiejetnos¢ pracy w zespole odpornos¢ na stres
komunikatywnos¢ prawo jazdy kat.B

doswiadczenie zawodowe: 3 lata doswiadczenie zawodowe w prowadzeniu postepowan administracyjnych
lub w obszarze zwigzanym z budownictwem

DOKUMENTY I OSWIADCZENIA NIEZBEDNE

CV i list motywacyjny

Kopie dokumentdéw potwierdzajacych spelnienie wymagania niezbednego w zakresie wyksztalcenia
Kopie dokumentéw potwierdzajacych spetnienie wymagania niezbednego w zakresie doswiadczenia
zawodowego / stazu pracy

zyciorys/CV i list motywacyjny

oswiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych do celéw naboru

Oswiadczenie o posiadaniu obywatelstwa polskiego albo kopia dokumentu potwierdzajacego posiadanie
polskiego obywatelstwa

Oswiadczenie o korzystaniu z petni praw publicznych

Oswiadczenie o nieskazaniu prawomocnym wyrokiem za umyslne przestepstwo lub umyslne przestepstwo
skarbowe

DOKUMENTY I OSWIADCZENIA DODATKOWE

kopia dokumentu potwierdzajacego niepelnosprawnos¢ - w przypadku kandydatek/kandydatow,
zamierzajacych skorzystac¢ z pierwszenstwa w zatrudnieniu w przypadku, gdy znajda sie w gronie
najlepszych kandydatek/kandydatow

Kopie dokumentéw potwierdzajacych spelnienie wymagania dodatkowego w zakresie wyksztalcenia
Kopie dokumentéw potwierdzajacych spelnienie wymagania dodatkowego w zakresie doswiadczenia
zawodowego / stazu pracy

kopie prawa jazdy

Oswiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych do celéw naboru

TERMINY I MIEJSCE SKEADANIA DOKUMENTOW

Dokumenty nalezy zlozy¢ do: 12 kwietnia 2019 r.

Decyduje data: stempla pocztowego / osobistego dostarczenia oferty do urzedu

Miejsce skladania dokumentéw:

Powiatowy Inspektorat Nadzoru Budowlanego w Mogilnie ul. M.Konopnickiej 20, 88-300 Mogilno I pietro
z dopiskiem "oferta pracy"

DANE OSOBOWE - KLAUZULA INFORMACY]JNA



Dane osobowe sa przetwarzane zgodnie z przepisami rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE)
2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony o0s6b fizycznych w zwiazku z przetwarzaniem danych
osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (RODO).
Kazdy kandydat przystepujacy do naboru podaje swoje dane dobrowolnie. Bez podania wymaganych danych
osobowych nie bedzie mozliwy udziat w naborze.

e Administrator danych i kontakt do niego: Powiatowy Inspektor Nadzoru Budowlanego w Mogilnie kontakt
52 318 54 40

o Kontakt do inspektora ochrony danych: e-mail iod@pinbmogilno.pl

¢ Cel przetwarzania danych: przeprowadzenie naboru na stanowisko pracy w stuzbie cywilnej

¢ Informacje o odbiorcach danych: Powiatowy Inspektorat Nadzoru Budowlanego w Mogilnie

¢ Okres przechowywania danych: czas niezbedny do przeprowadzenia naboru na stanowisko pracy w stuzbie
cywilnej (z uwzglednieniem 3 miesiecy, w ktérych dyrektor generalny urzedu ma mozliwo$¢ wyboru
kolejnego wylonionego kandydata, w przypadku, gdy ponownie zaistnieje koniecznos¢ obsadzenia tego
samego stanowiska)

e Uprawnienia:

o prawo zadania od administratora danych dostepu do danych, ich sprostowania, usuniecia lub
ograniczenia przetwarzania, wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania tych danych, a takze
prawo do przeniesienia danych; zadanie w tej sprawie mozna przestac¢ na adres kontaktowy
administratora danych, podany powyzej

o prawo do wniesienia skargi do organu nadzorczego

e Podstawa prawna przetwarzania danych: art. 22' Kodeksu pracy oraz art. 26 i nast. ustawy z dnia 21
listopada 2008 r. o stuzbie cywilnej w zw. z art. 6 ust. 1 lit. c RODO

¢ Inne informacje: podane dane nie beda podstawa do zautomatyzowanego podejmowania decyzji; nie beda
tez profilowane

INNE INFORMACJE:

W miesiacu poprzedzajacym date upublicznienia ogtoszenia wskaznik zatrudnienia 0séb niepetnosprawnych w
urzedzie, w rozumieniu przepisow o rehabilitacji zawodowej i spolecznej oraz zatrudnianiu osob
niepelnosprawnych, nie wynosi co najmniej 6%.

Kandydat powinien by¢ pelnosprawny ruchowo ze wzgledu na charakter pracy zwiazanej z kontrola na
budowie i koniecznoscia np. wchodzenie po drabinie, poruszania sie po rusztowaniu czy schodzenia do
wykopkow.

Uprzejmie informujemy, ze skonsultujemy sie z wybranymi kandydatkami/kandydatami tzn. z osobami
spelniajacymi wymagania formalne oraz ktdrych aplikacja wplynie do PINB w terminie.

Oswiadczenia musza by¢ podpisane wlasnorecznie.

Oferty otrzymane w formie elektronicznej, po terminie lub niekompletne nie beda rozpatrywane.

Oferty osdb niezatrudnionych podlegaja zniszczeniu po uptywie trzech miesiecy od dnia nawiazania stosunku
pracy.

LEGENDA

Pierwszenstwo dla oséb z niepetnosprawnosciami
Ogtoszenie z tym symbolem oznacza, ze pierwszehstwo w zatrudnieniu majg osoby z niepetnosprawnosciami,

ktére spetniajg wszystkie nastepujace warunki:

* Ztozyty w terminie oferte wraz z dokumentem potwierdzajacym niepetnosprawnos¢,
* spetniajag warunki wymienione w ogtoszeniu,

* po rekrutacji znalazty sie w gronie najlepszych kandydatéw.



