Izba Administracji Skarbowej w Bydgoszczy

Ogtoszenie o naborze nr 2765 z dnia 23 sierpnia 2016 r.

OFERTY DO WYMIAR ETATU STANOWISKA STATUS DODATKOWE

29 o
sierpnia
2016

Dyrektor poszukuje kandydatéw\kandydatek na stanowisko:

referent

do spraw: poboru i egzekucji administracyjnej
w Samodzielnym Referacie Egzekucji Administracyjnej w Urzedzie Skarbowym w Lipnie

Lipno ul. Dr. E. Warminskiego 18
85-950 Bydgoszcz

ul. Staszica 4

87-600 Lipno

WARUNKI PRACY

praca wykonywana poza miejscem pracy, zgodnie z wtasciwoscia miejscowa urzedu,
staly i bezposredni kontakt z klientem zewnetrznym,
budynek urzedu nieprzystosowany architektonicznie do poruszania sie oséb niepelnosprawnych.

ZAKRES ZADAN

e prowadzenie egzekucji administracyjnej naleznosci pienieznych stosujac dostepne srodki egzekucji
przewidziane w ustawie o postepowaniu egzekucyjnym w administracji w celu wyegzekwowania oraz
zabezpieczenia naleznosci objetych tytutami wykonawczymi i zarzadzeniami zabezpieczenia podlegajacych
z mocy prawa egzekucji administracyjnej,

e przygotowywanie pism oraz orzeczen w zakresie prowadzonych postepowan egzekucyjnych i
zabezpieczajacych w celu realizacji zadan w zakresie orzecznictwa w postepowaniu egzekucyjnym oraz
orzeczenia w zakresie kar grzywny i kar pienieznych w celu doprowadzenia do wykonywania
egzekucyjnego obowiazku,

¢ pobieranie naleznosci pienieznych u zobowiazanego, spisywanie protokoléw o stanie majatkowym
zobowiazanego, o niesciggalnosci i relacje o niemoznosci dokonania czynnosci egzekucyjnych w celu
zaspokojenia zalegtosci okreslonych w tytutach wykonawczych,

¢ poszukiwanie majatku zobowiazanych w ramach prowadzonych postepowan egzekucyjnych i
zabezpieczajacych w celu zastosowania w postepowaniu wlasciwych srodkéw egzekucyjnych i
doprowadzenie do wyegzekwowania naleznosci,

¢ dokonywanie zabezpieczenia naleznosci pienieznych i wykonywanie postanowienia prokuratora i sadu o
zabezpieczeniu majatkowym w celu zagwarantowania windykacji orzeczonych naleznosci,

» wykonywanie kary przepadku, orzeczenia w sprawie likwidacji niepodjetego depozytu oraz w sprawie, w
ktérych wlasnos¢ rzeczy przeszla na rzecz Skarbu Panstwa w celu realizacji obowiazkéw natozonych na
organ egzekucyjny,

¢ sporzadzanie i kierowanie za posrednictwem centralnego biura lacznikowego wnioskdéw do panstw
czltonkowskich i trzecich o: udzielenie informacji, powiadomienie, odzyskanie naleznosci pienieznych oraz o



podjeciu srodkdw zabezpieczajacych naleznosci pieniezne oraz realizowanie wnioskdw panstw
cztonkowskich i trzecich o odzyskanie lub zabezpieczenie naleznosci pienieznych w celu realizacji
wspolpracy miedzynarodowej w zakresie przymusowego dochodzenia zagranicznych naleznosci
budzetowych,

prowadzenie sktadnicy ruchomosci zajetych w postepowaniu egzekucyjnym oraz ruchomosci ulegtych
przepadkowi na rzecz Skarbu Panhstwa i prowadzenie dokumentacji z tym zwigzana w celu przyjmowania,
sktadania i sprzedazy ruchomosci.

WYMAGANIA NIEZBEDNE

Wyksztalcenie: sSrednie

Dobra znajomos$¢ przepiséw ustawy o postepowaniu egzekucyjnym w administracji i ustaw z nia
zwigzanych

Komunikatywnos¢

Umiejetno$¢ analitycznego myslenia

Posiadanie obywatelstwa polskiego

Korzystanie z peni praw publicznych

Nieskazanie prawomocnym wyrokiem za umyslne przestepstwo lub umyslne przestepstwo skarbowe

WYMAGANIA DODATKOWE

Wyksztalcenie: wyzsze wyzsze ekonomiczne, prawnicze lub administracyjne albo wyzsze nieprofilowane i
studia podyplomowe w zakresie egzekucji administracyjnej, prawa podatkowego, administracji lub
ekonomii

Umiejetno$¢ obstugi komputera

Umiejetno$¢ pracy w zespole

Odpornos¢ na stres

DOKUMENTY I OSWIADCZENIA NIEZBEDNE

Zyciorys/CV i list motywacyjny

Kopie dokumentow potwierdzajacych speinienie wymagania niezbednego w zakresie wyksztatcenia
Oswiadczenie o posiadaniu obywatelstwa polskiego albo kopia dokumentu potwierdzajacego posiadanie
polskiego obywatelstwa

Oswiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych do celéw naboru

Oswiadczenie o korzystaniu z petni praw publicznych

Oswiadczenie o nieskazaniu prawomocnym wyrokiem za umys$lne przestepstwo lub umyslne przestepstwo
skarbowe

DOKUMENTY I OSWIADCZENIA DODATKOWE

kopia dokumentu potwierdzajacego niepelnosprawnos¢ - w przypadku kandydatek/kandydatow,
zamierzajacych skorzystac¢ z pierwszenstwa w zatrudnieniu w przypadku, gdy znajda sie w gronie
najlepszych kandydatek/kandydatow

Kopie dokumentéw potwierdzajacych spelnienie wymagania dodatkowego w zakresie wyksztatcenia

TERMINY I MIEJSCE SKEADANIA DOKUMENTOW

Dokumenty nalezy zlozy¢ do: 29 sierpnia 2016 r.

Decyduje data: stempla pocztowego / osobistego dostarczenia oferty do urzedu
Miejsce skladania dokumentéw:

Izba Skarbowa w Bydgoszczy

ul. Dr. E. Warminskiego 18

85-950 Bydgoszcz



z dopiskiem ,, Oferta pracy US Lipno EA”

INNE INFORMACJE:

W miesiacu poprzedzajacym date upublicznienia ogtoszenia wskaznik zatrudnienia oséb niepelnosprawnych w
urzedzie, w rozumieniu przepisow o rehabilitacji zawodowej i spolecznej oraz zatrudnianiu oséb
niepetnosprawnych, nie wynosi co najmniej 6%.

Oferty ztozone lub wystane po terminie nie beda rozpatrywane. Dokumenty zawarte w ofercie pracy, w
szczegolnosci oswiadczenia powinny by¢ opatrzone data i wtasnorecznym podpisem. Wzory oswiadczen
dostepne na stronie www.bydgoszcz.apodatkowa.gov.pl (zaktadka: Ogloszenia — Nabor).

Proponowane wynagrodzenie zasadnicze wynosi 2 435,99 zt brutto - przy ustalonym mnozniku kwoty bazowej
1,300.

Oferty odrzucone zostana komisyjnie zniszczone. Informacje dotyczace procedury naboru mozna uzyska¢ pod
nr telefonu 52 58 56 164 lub piszac na adres e-mail: nabory@kp.mofnet.gov.pl

LEGENDA

Pierwszenstwo dla oséb z niepetnosprawnosciami
Ogtoszenie z tym symbolem oznacza, ze pierwszehstwo w zatrudnieniu majg osoby z niepetnosprawnosciami,

ktére spetniaja wszystkie nastepujace warunki:

* Ztozyty w terminie oferte wraz z dokumentem potwierdzajacym niepetnosprawnos¢,
* spetniaja warunki wymienione w ogtoszeniu,

* po rekrutacji znalazty sie w gronie najlepszych kandydatéw.

Zastepstwo

Ogtoszenie z tym symbolem oznacza, ze urzad poszukuje kandydatéw do pracy na czas przewidywanej
nieobecnosci swojego pracownika. Jesli w ogtoszeniu nie wskazano okresu zastepstwa, mozesz o to spytac w
urzedzie. Osoba zatrudniona na zastepstwo jest cztonkiem korpusu stuzby cywilnej.



