Komenda Powiatowa Policji w Inowroctawiu

Ogtoszenie 0 naborze nr 4436 z dnia 12 pazdziernika 2016 .

OFERTY DO WYMIAR ETATU STANOWISKA STATUS DODATKOWE

22

pazdziernika
2016

Komendant Powiatowy Policji poszukuje kandydatéw\kandydatek na stanowisko:

starszy inspektor

do spraw: obstugi kadrowej pracownikow Policji
w Zespole Kadr i Szkolenia Wydziatu Ogdlnego

Inowroclaw Komenda Powiatowa Policji w Inowroclawiu
ul. Torunska 13-15
88-100 Inowroclaw

WARUNKI PRACY

-praca w siedzibie urzedu,

-przy komputerze powyzej potowy dziennego wymiaru czasu pracy,

-praca w wymiarze 8 godzin dziennie,

-nie wystepuja uciazliwe/szkodliwe warunki pracy,

-budynek czesciowo przystosowany dla osdb niepelnosprawnych (toalety w budynku gtéwnym przystosowane
dla os6b niepelnosprawnych, winda prowadzaca na parter budynku, brak jednak udogodnien do poruszania sie
miedzy kondygnacjami budynku)

ZAKRES ZADAN

e wykonywanie czynnosci zwiazanych ze stosunkiem pracy pracownikéw Policji (opiniowanie wnioskdw,
sporzadzanie dokumentacji wynikajacej ze stosunku pracy, prowadzenie akt osobowych)

¢ ustalanie prawa do urlopu wypoczynkowego i dodatkowego oraz jego wymiaru, opiniowanie raportow i
wnioskéw o przyznanie urlopu, prowadzenie ewidencji urlopéw i nieobecnosci policjantéw i pracownikéw

¢ nadzorowanie realizacji badan profilaktycznych, okresowych, kontrolnych, specjalistycznych i szczepien
ochronnych (zgodnie z ryzykiem zawodowym) oraz prowadzenie rejestru, w celu terminowej realizacji
badan i szczepien

¢ prowadzenie rozméw z kandydatami do pracy w Policji, przekazywanie rzetelnych informacji na temat
procedury zatrudnienia, przyjmowanie dokumentéw w sprawie przyjec¢ do pracy

WYMAGANIA NIEZBEDNE

Wyksztalcenie: srednie

doswiadczenie zawodowe: 1 rok w administracji lub pracy biurowej
¢ znajomos¢ przepisow prawa pracy oraz ustawy o stuzbie cywilnej

e umiejetnos¢ interpretacji przepiséw

umiejetnos¢ obstugi komputera



¢ samodzielnos¢

kreatywnos$¢

e umiejetnosci interpersonalne

Posiadanie obywatelstwa polskiego

Korzystanie z peni praw publicznych

Nieskazanie prawomocnym wyrokiem za umyslne przestepstwo lub umyslne przestepstwo skarbowe

WYMAGANIA DODATKOWE

Wyksztalcenie: wyzsze prawnicze lub administracyjne
doswiadczenie zawodowe: 1 rok w zakresie obstugi kadrowe;j
przeszkolenie z zakresu prawa pracy

¢ znajomos¢ przepisow z zakresu medycyny pracy

¢ umiejetnos$¢ wspdlpracy

DOKUMENTY I OSWIADCZENIA NIEZBEDNE

e Zyciorys/CV i list motywacyjny

¢ Kopie dokumentéw potwierdzajacych spelnienie wymagania niezbednego w zakresie wyksztatcenia

¢ Kopie dokumentéw potwierdzajacych spelnienie wymagania niezbednego w zakresie doswiadczenia
zawodowego / stazu pracy

e oswiadczenie o wyrazeniu zgody na przeprowadzenie postepowania sprawdzajacego zgodnie z ustawa z
dnia 5 sierpnia 2010 r. o ochronie informacji niegjawnych (Dz. u. nr 182, poz. 1228 z pézn. zm.)

e Oswiadczenie o posiadaniu obywatelstwa polskiego albo kopia dokumentu potwierdzajacego posiadanie
polskiego obywatelstwa

e Oswiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych do celéw naboru

¢ Oswiadczenie o korzystaniu z pelni praw publicznych

¢ Oswiadczenie o nieskazaniu prawomocnym wyrokiem za umyslne przestepstwo lub umys$lne przestepstwo
skarbowe

DOKUMENTY I OSWIADCZENIA DODATKOWE

¢ Kopie dokumentow potwierdzajacych spelnienie wymagania dodatkowego w zakresie wyksztalcenia

¢ Kopie dokumentéw potwierdzajacych spelnienie wymagania dodatkowego w zakresie doswiadczenia
zawodowego / stazu pracy

o w przypadku osob niepelnosprawnych - kserokopia orzeczenia o niepelnosprawnosci

TERMINY I MIEJSCE SKEADANIA DOKUMENTOW

e Dokumenty nalezy ztozy¢ do: 22 pazdziernika 2016 r.
¢ Decyduje data: stempla pocztowego / osobistego dostarczenia oferty do urzedu
e Miejsce sktadania dokumentow:

Komenda Powiatowa Policji

ul. Torunska 13-15

88-100 Inowroctaw

z dopiskiem: oferta zatrudnienia w stuzbie cywilnej

INNE INFORMACJE:

W miesiacu poprzedzajacym date upublicznienia ogtoszenia wskaznik zatrudnienia oséb niepelnosprawnych w
urzedzie, w rozumieniu przepisow o rehabilitacji zawodowej i spolecznej oraz zatrudnianiu oséb
niepetnosprawnych, wynosi co najmniej 6%.

proponowane wynagrodzenie na stanowisku w wysokosci 2.500,- zt brutto



Dokumenty, w tym oswiadczenia musza by¢ wlasnorecznie podpisane. Dokumenty nalezy sklada¢ osobiscie w
siedzibie urzedu lub listownie (decyduje data stempla pocztowego). W ofercie nalezy poda¢ dane kontaktowe:
adres do korespondencji, numer telefonu, e-mail. Aplikacje, ktére nie spelnia wymogéw formalnych,
niekompletne lub przestane po terminie nie beda rozpatrywane.

Wzory oswiadczen dostepne sa na stronie BIP KPP w Inowroctawiu w zaktadce Praca w Policji/Informator.

Nie zwracamy nadestanych dokumentow.

Zakwalifikowani kandydaci zostana powiadomieni e-mailem lub telefonicznie o kolejnym etapie naboru.
Zatrudnienie pracownika moze nastapic¢ po przeprowadzeniu przez petnomocnika do spraw ochrony informacji
niejawnych postepowania sprawdzajacego i wydaniu poswiadczenia bezpieczenstwa.

Nasz urzad jest pracodawca rownych szans i wszystkie aplikacje sa rozwazane z rowna uwaga bez wzgledu na
pte¢, wiek, niepelosprawnos¢, rase, narodowosé, przekonania polityczne, przynaleznosé zwiazkowa,
pochodzenie etniczne, wyznanie, orientacje seksualna czy tez jakakolwiek inng ceche prawnie chroniona.
Dodatkowe informacje mozna uzyska¢ pod nr telefonu: 52-5665-293



