Izba Administracji Skarbowej w Bydgoszczy

Ogtoszenie o naborze nr 5410 z dnia 14 listopada 2016 r.

OFERTY DO WYMIAR ETATU STANOWISKA STATUS DODATKOWE

19 o6
listopada
2016

Dyrektor poszukuje kandydatéw\kandydatek na stanowisko:

referent

do spraw: analiz i planowania
w Jednoosobowym Stanowisku Pracy Analiz i Planowania w Urzedzie Skarbowym w Aleksandrowie
Kujawskim

Aleksandrow Kujawski ul. Dr. E. Warminskiego 18
85-950 Bydgoszcz

Aleksandrow Kujawski

ul. Koscielna 18

WARUNKI PRACY

Budynek nie przystosowany architektonicznie do poruszania sie oséb z niepelnosprawnoscia ruchowa.

ZAKRES ZADAN

e Pozyskiwanie i analizowanie informacji, mogacych mie¢ wplyw na powstanie obowiazku podatkowego,
pozyskiwanie informacji o wydatkach i wartosciach mienia zgromadzonego przez podatnika oraz
analizowanie ryzyka wewnetrznego i zewnetrznego w celu typowania podmiotéw do kontroli

¢ Koordynacja sprawozdan sporzadzanych w Urzedzie w celu zapewnienia ich rzetelnosci

¢ Typowanie podmiotéw do kontroli podatkowej lub skarbowej w celu prawidlowego ustalenia planu kontroli

¢ Analizowanie oswiadczen majatkowych w celu weryfikacji ich rzetelnosci

¢ Analizowanie realizacji zadan w podstawowych obszarach dziatalnosci urzedu w celu poprawy wynikéw
pracy

¢ Sporzadzanie planéw kontroli podatkowej w celu zwiekszenia efektywnosci pracy Urzedu w zakresie
kontroli podatkowej

WYMAGANIA NIEZBEDNE

Wyksztalcenie: srednie

Dobra znajomos¢ przepisow ustawy Ordynacja podatkowa, innych przepiséw prawa podatkowego
Umiejetno$¢ analitycznego myslenia

Komunikatywno$¢

Posiadanie obywatelstwa polskiego

Korzystanie z petni praw publicznych

Nieskazanie prawomocnym wyrokiem za umys$lne przestepstwo lub umys$lne przestepstwo skarbowe



WYMAGANIA DODATKOWE

e Wyksztalcenie: wyzsze ekonomiczne, prawnicze lub administracyjne albo wyzsze nieprofilowe i studia
podyplomowe w zakresie prawa podatkowego, administracji lub ekonomii

¢ Umiejetnos¢ obstugi systeméw informatycznych funkcjonujacych w resorcie finanséw wymaganych na
danym stanowisku

¢ Umiejetnos¢ pracy w zespole

e Odpornos¢ na stres

DOKUMENTY I OSWIADCZENIA NIEZBEDNE

e Zyciorys/CV i list motywacyjny

¢ Kopie dokumentéw potwierdzajgacych spelnienie wymagania niezbednego w zakresie wyksztatcenia

e Oswiadczenie o posiadaniu obywatelstwa polskiego albo kopia dokumentu potwierdzajacego posiadanie
polskiego obywatelstwa

¢ Oswiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych do celéw naboru

¢ Oswiadczenie o korzystaniu z pelni praw publicznych

¢ Oswiadczenie o nieskazaniu prawomocnym wyrokiem za umysine przestepstwo lub umys$lne przestepstwo
skarbowe

DOKUMENTY I OSWIADCZENIA DODATKOWE

¢ kopia dokumentu potwierdzajacego niepelnosprawnosc¢ - w przypadku kandydatek/kandydatow,
zamierzajacych skorzysta¢ z pierwszenstwa w zatrudnieniu w przypadku, gdy znajda sie w gronie
najlepszych kandydatek/kandydatéw

¢ Kopie dokumentow potwierdzajacych spelnienie wymagania dodatkowego w zakresie wyksztalcenia

TERMINY I MIEJSCE SKEADANIA DOKUMENTOW

e Dokumenty nalezy ztozy¢ do: 19 listopada 2016 r.
¢ Decyduje data: stempla pocztowego / osobistego dostarczenia oferty do urzedu
e Miejsce sktadania dokumentow:

Drugi Oddziat Obstugi Kadr Izby Skarbowej w Bydgoszczy

Pierwszy Urzad Skarbowy w Toruniu

ul. Szosa Chelminska 34/36

87-100 Torun

z dopiskiem ,, oferta pracy US Aleksandréw Kujawski - AP”

INNE INFORMACJE:

W miesiacu poprzedzajacym date upublicznienia ogtoszenia wskaznik zatrudnienia oséb niepetnosprawnych w
urzedzie, w rozumieniu przepisow o rehabilitacji zawodowej i spolecznej oraz zatrudnianiu osob
niepelnosprawnych, nie wynosi co najmniej 6%.

Oferty ztozone lub wystane po terminie nie beda rozpatrywane. Dokumenty zawarte w ofercie pracy, w
szczegolnosci oswiadczenia powinny by¢ opatrzone data i wlasnorecznym podpisem. Wzory oswiadczen
dostepne na stronie www.bydgoszcz.apodatkowa.gov.pl (zaktadka: Ogloszenia — Nabor).

Proponowane wynagrodzenie zasadnicze wynosi 2 435,99 z} brutto - przy ustalonym mnozniku kwoty bazowej
1,300.

Oferty odrzucone zostang komisyjnie zniszczone. Informacje dotyczace procedury naboru mozna uzyska¢ pod
nr telefonu 56 61 09 266 lub piszac na adres e-mail: nabory@kp.mofnet.gov.pl



LEGENDA

Pierwszenstwo dla oséb z niepetnosprawnosciami
Ogtoszenie z tym symbolem oznacza, ze pierwszehstwo w zatrudnieniu majg osoby z niepetnosprawnosciami,

ktére spetniaja wszystkie nastepujace warunki:

* Ztozyty w terminie oferte wraz z dokumentem potwierdzajacym niepetnosprawnos¢,
* spetniaja warunki wymienione w ogtoszeniu,

* po rekrutacji znalazty sie w gronie najlepszych kandydatéw.

Zastepstwo

Ogtoszenie z tym symbolem oznacza, ze urzad poszukuje kandydatéw do pracy na czas przewidywanej
nieobecnosci swojego pracownika. Jesli w ogtoszeniu nie wskazano okresu zastepstwa, mozesz o to spyta¢ w
urzedzie. Osoba zatrudniona na zastepstwo jest cztonkiem korpusu stuzby cywilnej.



