Wojewddzki Inspektorat Ochrony Roslin i Nasiennictwa we Wroctawiu

Ogtoszenie o naborze nr 45934 z dnia 10 kwietnia 2019 r.

OFERTY DO WYMIAR ETATU STANOWISKA STATUS DODATKOWE

22 ©
kwietnia
2019

Dolnoslaski Wojewddzki Inspektor Ochrony Roslin i Nasiennictwa poszukuje kandydatéw\kandydatek na
stanowisko:

inspektor

do spraw: fitosanitarnych i ochrony roslin i techniki

w Oddziale w Ztotoryi

Zlotoryja ul. Pilsudskiego 15-17
50-044 Wroclaw

ul. Mila 8

59-500 Zlotoryja

WARUNKI PRACY

Praca biurowo-terenowa, czeste kontakty zewnetrzne, kontakt z czynnikami alergizujacymi, mozliwy kontakt
ze srodkami ochrony roslin oraz wysitek fizyczny przy pobieraniu préb, praca z monitorem ekranowym,
poruszanie sie samochodem stuzbowym.

Praca na parterze budynku, wejscie do budynku z poziomu gruntu, pomieszczenia biurowe znajduja sie na
jednym poziomie.

ZAKRES ZADAN

¢ Prowadzenie kontroli podmiotdw wpisanych do rejestru przedsiebiorcow;

e Prowadzenie kontroli fitosanitarnych roslin, produktéw roslinnych i przedmiotéw w miejscach uprawy,
produkgji, przechowywania i sprzedazy;

¢ Prowadzenie kontroli stosowania srodkéw ochrony roslin w produkcji towarowej oraz przestrzeganie
ograniczen w ich stosowaniu;

e Prowadzenie obserwacji wystepowania organizméw szkodliwych niepodlegajacych obowiazkowi
zwalczania, udzielanie porad w zakresie zwalczania organizmdow szkodliwych;

e Pobieranie prob roslin, produktéw roslinnych lub przedmiotéw do badan laboratoryjnych;

e Gromadzenie danych dotyczacych przeprowadzonych szkolen i podmiotéw przeszkolonych, danych
dotyczacych przebadanego sprzetu do stosowania srodkow ochrony roslin;

e Prowadzenie kontroli podmiotéw niebedacych przedsiebiorcami prowadzacych szkolenia w zakresie
srodkéw ochrony roslin oraz przedsiebiorcéw prowadzacych dziatalno$¢ w zakresie prowadzenia tych
szkolen;

e Obstuga Zintegrowanego systemu informatycznego oraz systemu elektronicznego zarzadzania
dokumentacja;

e Sporzadzanie sprawozdan i informacji z zakresu wykonywanych obowiazkéw;



WYMAGANIA NIEZBEDNE

Wyksztalcenie: wyzsze rolnicze, ogrodnicze lub pokrewne

znajomos$¢ przepiséw ustawy o ochronie roslin, ustawy o srodkach ochrony roslin wraz z rozporzadzeniami
wykonawczymi

prawo jazdy kat. B

umiejetnos¢ obstugi komputera

komunikatywnos¢

niekonfliktowos¢

Posiadanie obywatelstwa polskiego

Korzystanie z peni praw publicznych

Nieskazanie prawomocnym wyrokiem za umyslne przestepstwo lub umyslne przestepstwo skarbowe

WYMAGANIA DODATKOWE

doswiadczenie zawodowe: co najmniej 2 lata w rolnictwie lub administracji
dobra znajomos$¢ jezyka angielskiego
odpornos¢ na stres

DOKUMENTY I OSWIADCZENIA NIEZBEDNE

CV i list motywacyjny

Kopie dokumentow potwierdzajacych spetnienie wymagania niezbednego w zakresie wyksztatcenia

kopia prawa jazdy kat. B

kwestionariusz osoby ubiegajacej sie o zatrudnienie (dostepny na stronie Urzedu
https://piorin.gov.pl/wiorin/dolnoslaskie/ w zaktadce Formularze)

Oswiadczenie o posiadaniu obywatelstwa polskiego albo kopia dokumentu potwierdzajacego posiadanie
polskiego obywatelstwa

Oswiadczenie o korzystaniu z petni praw publicznych

Oswiadczenie o nieskazaniu prawomocnym wyrokiem za umys$lne przestepstwo lub umyslne przestepstwo
skarbowe

DOKUMENTY I OSWIADCZENIA DODATKOWE

kopia dokumentu potwierdzajacego niepetlnosprawnos¢ - w przypadku kandydatek/kandydatow,
zamierzajacych skorzystac z pierwszenstwa w zatrudnieniu w przypadku, gdy znajda sie w gronie
najlepszych kandydatek/kandydatow

Kopie dokumentéw potwierdzajacych spelnienie wymagania dodatkowego w zakresie doswiadczenia
zawodowego / stazu pracy

Oswiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych do celéw naboru

TERMINY I MIEJSCE SKEADANIA DOKUMENTOW

Dokumenty nalezy zlozy¢ do: 22 kwietnia 2019 r.

Decyduje data: stempla pocztowego / osobistego dostarczenia oferty do urzedu
Miejsce skladania dokumentow:

Wojewodzki Inspektorat Ochrony Roslin i Nasiennictwa we Wroctawiu

ul. Pitsudskiego 15-17

50-044 Wroclaw

DANE OSOBOWE - KLAUZULA INFORMACYJNA

Dane osobowe sa przetwarzane zgodnie z przepisami rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE)
2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oso6b fizycznych w zwiazku z przetwarzaniem danych
osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (RODO).



Kazdy kandydat przystepujacy do naboru podaje swoje dane dobrowolnie. Bez podania wymaganych danych
osobowych nie bedzie mozliwy udziat w naborze.

e Administrator danych i kontakt do niego: Wojewo6dzki Inspektorat Ochrony Roslin i Nasiennictwa we
Wroctawiu, ul. Pitsudskiego 15-17, 50-044 Wroctaw, tel. 71/371-84-35
¢ Kontakt do inspektora ochrony danych: tel. 71/371-84-35 wew. 31, abi-wroclaw@piorin.gov.pl
e Cel przetwarzania danych: przeprowadzenie naboru na stanowisko pracy w stuzbie cywilnej
¢ Informacje o odbiorcach danych: Wojewddzki Inspektorat Ochrony Roslin i Nasiennictwa we Wroctawiu, ul.
Pitsudskiego 15-17, 50-044 Wroctaw, tel. 71/371-84-35
e Okres przechowywania danych: czas niezbedny do przeprowadzenia naboru na stanowisko pracy w stuzbie
cywilnej (z uwzglednieniem 3 miesiecy, w ktorych dyrektor generalny urzedu ma mozliwo$¢ wyboru
kolejnego wylonionego kandydata, w przypadku, gdy ponownie zaistnieje konieczno$¢ obsadzenia tego
samego stanowiska)
e Uprawnienia:
o prawo zadania od administratora danych dostepu do danych, ich sprostowania, usuniecia lub
ograniczenia przetwarzania, wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania tych danych, a takze
prawo do przeniesienia danych; zadanie w tej sprawie mozna przesta¢ na adres kontaktowy
administratora danych, podany powyzej
o prawo do wniesienia skargi do organu nadzorczego
e Podstawa prawna przetwarzania danych: art. 22' Kodeksu pracy oraz art. 26 i nast. ustawy z dnia 21
listopada 2008 r. o stuzbie cywilnej w zw. z art. 6 ust. 1 lit. c RODO
¢ Inne informacje: podane dane nie beda podstawa do zautomatyzowanego podejmowania decyzji; nie beda
tez profilowane

INNE INFORMAC]E:

W miesiacu poprzedzajacym date upublicznienia ogtoszenia wskaznik zatrudnienia oséb niepetnosprawnych w
urzedzie, w rozumieniu przepisow o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu oséb
niepelnosprawnych, nie wynosi co najmniej 6%.

- oferty niekompletne lub otrzymane po terminie nie beda rozpatrywane,

- dodatkowe informacje mozna uzyska¢ pod numerem telefonu 071/371-84-35.

Nasz urzad jest pracodawca rownych szans i wszystkie aplikacje sa rozwazane z réwna uwaga bez wzgledu na

ple¢, wiek, niepelnosprawnos¢, rase, narodowos¢, przekonania polityczne, przynaleznos¢ zwiazkowa,
pochodzenie etniczne, wyznanie, orientacje seksualna czy tez jakakolwiek innag ceche prawnie chroniona.

WZORY OSWIADCZEN

e Oswiadczenie w zwigzku z ubieganiem sie o stanowisko niebedace wyzszym stanowiskiem w
stuzbie cywilnej

LEGENDA

Pierwszenstwo dla oséb z niepetnosprawnosciami

Ogtoszenie z tym symbolem oznacza, ze pierwszenstwo w zatrudnieniu majg osoby z niepetnosprawnosciami,
ktére spetniajg wszystkie nastepujace warunki:

* Ztozyty w terminie oferte wraz z dokumentem potwierdzajacym niepetnosprawnos¢,

* spetniajg warunki wymienione w ogtoszeniu,

* po rekrutacji znalazty sie w gronie najlepszych kandydatéw.


http://nabory.kprm.gov.pl/uploads/owiadczenie-w-zwizku-z-ubieganiem-si-o-stanowisko-niebdce-wyszym-stanowiskiem-w-subie-cywilnej.pdf
http://nabory.kprm.gov.pl/uploads/owiadczenie-w-zwizku-z-ubieganiem-si-o-stanowisko-niebdce-wyszym-stanowiskiem-w-subie-cywilnej.pdf

