Powiatowy Inspektorat Weterynarii w Legnicy z/s w Ziemnicach

Ogtoszenie o naborze nr 57168 z dnia 09 listopada 2019 r.

OFERTY DO WYMIAR ETATU STANOWISKA STATUS DODATKOWE

25 ©
listopada
2019

Powiatowy Lekarz Weterynarii poszukuje kandydatéw\kandydatek na stanowisko:

inspektor weterynaryjny

do spraw: bezpieczenstwa zywnosci (PIW/hig/2)
Zespot do spraw bezpieczenstwa zywnosci

Ziemnice Inspekcja Weterynaryjna Powiatowy Inspektorat Weterynarii

w Legnicy
z/s Ziemnice, ul. Legnicka 12
59-220 Legnica

WARUNKI PRACY

* praca od poniedziatku do piatku w godz. 7:15 - 15:15;

* praca w siedzibie Inspektoratu oraz na terenie powiatu legnickiego;

* praca przy komputerze i innych powszechnie stosowanych w pracy biurowej urzadzeniach;
* wyjazdy stuzbowe;

* praca w terenie - wyjazdy samochodem stuzbowym;

* kontakt ze zwierzetami oraz materiatem zakaznym;

* praca w budynku pietrowym (konieczno$¢ poruszania sie miedzy pietrami).

ZAKRES ZADAN

Prowadzenie spraw zwiazanych z nadzorem nad bezpieczenstwem produktéw pochodzenia zwierzecego, w
tym nad wymaganiami weterynaryjnymi przy ich produkcji.

Prowadzenie spraw zwiazanych z zatwierdzaniem i rejestracja podmiotéw zajmujacych sie produkcja
produktow pochodzenia zwierzecego przeznaczonych do spozycia przez ludzi.

Pobieranie probek w zakresie: 1. urzedowo przewidzianych badan, w trybie przepiséw dotyczacych: -
badania zwierzat rzeznych i miesa; - nadzoru nad jakoscia zdrowotna produktéw pochodzenia zwierzecego.
Prowadzenie spraw zwiazanych z dziataniami w przypadku stwierdzenia niezgodnos$ci z prawem
zywnosciowym oraz postepowaniami zwigzanymi z natozeniem kar pienieznych oraz sankcjami
wykroczeniowymi i karnymi wobec podmiotéw zajmujacych sie produkcja produktéw pochodzenia
zwierzecego przeznaczonych do spozycia przez ludzi.

Okreslanie na podstawie analizy ryzyka czestotliwosci kontroli urzedowych podmiotéw zajmujacych sie
produkcja produktéw pochodzenia zwierzecego przeznaczonych do spozycia przez ludzi.

Prowadzenie spraw zwigzanych z produkcja miesa przeznaczonego na uzytek wtasny.

Prowadzenie dokumentacji i weryfikacja zapisow w rejestrach podmiotéw zatwierdzonych i
zarejestrowanych, uprawnionych do sprzedazy bezposredniej, zakladéw uprawnionych lub prowadzacych
eksport na rynki panstw trzecich przez Powiatowego Lekarza Weterynarii.

Realizacja postanowien wynikajacych z instrukcji Gtéwnego Lekarza Weterynarii, dotyczacych prac



zespotu.

Prowadzenie dokumentacji i weryfikacja zapisow w rejestrach podmiotéw zatwierdzonych i
zarejestrowanych, uprawnionych do sprzedazy bezposredniej, zaktadéw uprawnionych lub prowadzacych
eksport na rynki panstw trzecich przez Powiatowego Lekarza Weterynarii.

WYMAGANIA NIEZBEDNE

Wyksztalcenie: wyzsze Wyzsze weterynaryjne lub inne wyzsze z zakresu spraw nalezacych do wlasciwosci
Inspekcji Weterynaryjnej

Obstuga komputera i programow komputerowych.

Umiejetnosé¢ pracy w zespole, komunikatywnosc.

Umiejetnos¢ logicznego myslenia, dziatanie w sytuacjach stresowych.

Praktyczna umiejecto$¢ prowadzenia samochodu osobowego.

Znajomos¢ Ustaw: 1. o Inspekcji Weterynaryjnej; 2. o stuzbie cywilnej

Posiadanie obywatelstwa polskiego

Korzystanie z pelni praw publicznych

Nieskazanie prawomocnym wyrokiem za umys$lne przestepstwo lub umyslne przestepstwo skarbowe

WYMAGANIA DODATKOWE

staz pracy: w administracji weterynaryjnej
Znajomos¢ aktow prawnych krajowych i UE z zakresu bezpieczenstwa zywnosci i administragcji.

DOKUMENTY I OSWIADCZENIA NIEZBEDNE

Kopie dokumentéw potwierdzajacych spelnienie wymagania niezbednego w zakresie wyksztalcenia

Kopie dokumentéw potwierdzajacych spetnienie wymagania niezbednego w zakresie doswiadczenia
zawodowego / stazu pracy

Kopia dokumentu potwierdzajacego prawo wykonywania zawodu lekarza weterynarii (w przypadku lekarzy
weterynarii)

Kopie dokumentéw potwierdzajacych ukonczenie kurséw i szkolen

Oswiadczenie o posiadaniu obywatelstwa polskiego

Oswiadczenie o korzystaniu z petni praw publicznych

Oswiadczenie o nieskazaniu prawomocnym wyrokiem za umyslne przestepstwo lub umyslne przestepstwo
skarbowe

DOKUMENTY I OSWIADCZENIA DODATKOWE

kopia dokumentu potwierdzajacego niepelnosprawnos¢ - w przypadku kandydatek/kandydatow,
zamierzajacych skorzysta¢ z pierwszenstwa w zatrudnieniu w przypadku, gdy znajda sie w gronie
najlepszych kandydatek/kandydatéw

Kopie dokumentéw potwierdzajacych spelnienie wymagania dodatkowego w zakresie wyksztatcenia
Kopie dokumentéw potwierdzajacych spelnienie wymagania dodatkowego w zakresie doswiadczenia
zawodowego / stazu pracy

TERMINY I MIEJSCE SKEADANIA DOKUMENTOW

Dokumenty nalezy zlozy¢ do: 25 listopada 2019 r.
Decyduje data: wptywu oferty do urzedu

Miejsce skladania dokumentéw:

IW PIW Legnica

z/s Ziemnice, ul. Legnicka 12

59-220 Legnica

www.piwlegnica.pl



https://nabory.kprm.gov.pl/www.piwlegnica.pl

DANE OSOBOWE - KLAUZULA INFORMACY]JNA

Dane osobowe sa przetwarzane zgodnie z przepisami rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE)
2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony o0s6b fizycznych w zwiazku z przetwarzaniem danych
osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (RODO).

¢ Administrator danych i kontakt do niego: Powiatowy Lekarz Weterynarii w Legnicy z/s Ziemnice, ul.
Legnicka 12, 59-220 Legnica, tel. 76 855 05 41, legnica@wroc.wiw.gov.pl
Kontakt do inspektora ochrony danych: tel. 76 855 05 41 e-mail: legnica@wroc.wiw.gov.pl
Cel przetwarzania danych:
przeprowadzenie naboru na stanowisko pracy w shuzbie cywilnej oraz archiwizacja dokumentéw po
przeprowadzeniu naboru
¢ Informacje o odbiorcach danych: dane osobowe nie sa udostepniane osobom i podmiotom trzecim i sa
przetwarzane wylacznie przez Administratora danych
Okres przechowywania danych:
czas niezbedny do przeprowadzenia naboru na stanowisko pracy w stuzbie cywilnej (z uwzglednieniem 3
miesiecy, w ktorych dyrektor generalny urzedu ma mozliwos¢ wyboru kolejnego wylonionego kandydata, w
przypadku, gdy ponownie zaistnieje konieczno$¢ obsadzenia tego samego stanowiska), a nastepnie przez
czas wynikajacy z przepiséw o archiwizacji
e Uprawnienia:
1. prawo dostepu do swoich danych oraz otrzymania ich kopii;
2. prawo do sprostowania (poprawiania) swoich danych osobowych;
3. prawo do ograniczenia przetwarzania danych osobowych;
4. prawo do usuniecia danych osobowych;
- zadanie realizacji tych praw nalezy przesta¢ w formie pisemnej na adres kontaktowy
administratora danych, podany powyzej;
5. prawo do wniesienia skargi do organu nadzorczego - Prezesa Urzedu Ochrony Danych
Osobowych (ul. Stawki 2, 00-193 Warszawa).
e Podstawa prawna przetwarzania danych:
1. art. 6 ust. 1 lit. b RODO;
2. art. 22' Kodeksu pracy, ustawa z dnia 21 listopada 2008 r. o stuzbie cywilnej oraz ustawa z
dnia 14 lipca 1983 r. o narodowym zasobie archiwalnym i archiwach w zw. z art. 6 ust. 1 lit. c
RODO;
3. art. 6 ust. 1 lit. a RODO oraz art. 9 ust. 2 lit. a RODO.
¢ Informacje o wymogu podania danych:
Podanie danych osobowych w zakresie wynikajacym z art. 22" Kodeksu pracy oraz ustawy o stuzbie
cywilnej (m.in. imie, nazwisko, dane kontaktowe, wyksztatcenie, przebieg dotychczasowego zatrudnienia,
wymagania do zatrudnienia w stuzbie cywilnej) jest dobrowolne, jednak niezbedne, aby uczestniczyé w
procesie naboru na stanowisko pracy w stuzbie cywilnej.

Podanie innych danych w zakresie nieokreslonym przepisami prawa, zostanie potraktowane jako zgoda na
przetwarzanie danych osobowych. Wyrazenie zgody w tym przypadku jest dobrowolne, a zgode tak
wyrazona mozna odwota¢ w dowolnym czasie.

Jezeli podane dane beda obejmowaly szczegdlne kategorie danych, o ktérych mowa w art. 9 ust. 1 RODO,
konieczna bedzie wyrazna zgoda na ich przetwarzanie, ktéra moze zosta¢ odwolana w dowolnym czasie.
¢ Inne informacje: podane dane nie beda podstawa do zautomatyzowanego podejmowania decyzji; nie beda

tez profilowane

INNE INFORMACJE:

W miesiacu poprzedzajacym date upublicznienia ogtoszenia wskaznik zatrudnienia oséb niepeinosprawnych w
urzedzie, w rozumieniu przepisow o rehabilitacji zawodowej i spolecznej oraz zatrudnianiu osob
niepelnosprawnych, nie wynosi co najmniej 6%.

telefon kontaktowy: 76 855 05 41

legnica@wroc.wiw.gov.pl



www.piwlegnica.pl

LEGENDA

Pierwszenstwo dla oséb z niepetnosprawnosciami
@ Ogtoszenie z tym symbolem oznacza, ze pierwszehstwo w zatrudnieniu majg osoby z niepetnosprawnosciami,
ktére spetniajg wszystkie nastepujace warunki:
* Ztozyty w terminie oferte wraz z dokumentem potwierdzajacym niepetnosprawnos¢,
* spetniajag warunki wymienione w ogtoszeniu,
* po rekrutacji znalazty sie w gronie najlepszych kandydatéw.



