Komenda Wojewodzka Policji we Wroctawiu
50-040 Wroctaw ul. Podwale 31-33

Ogtoszenie nr 166770 / 06.08.2026

starszy inspektor/starsza inspektorka

Do spraw: administrowania i eksploatacji systeméw teletransmisyjnych, telekomutacyjnych i zasilajacych w
Wydziale Teleinformatyki

Liczba stanowisk Wymiar etatu Status Miejsce pracy Wazne do

Wroctaw

, 19 sierpnia
nabor w toku ul. Podwale 31-33

2026 r.

Czym bedziesz sie zajmowacd

Osoba na tym stanowisku:

administruje urzgdzeniami dolnoslaskiej sieci teleinformatycznej 0ST112 poprzez nadzér nad poprawng praca,
rekonfiguracja urzadzen zgodnie z potrzebami jednostek Policji, modernizacje urzadzen sieci i ich konserwacje, w celu
zapewnienia bezawaryjnej pracy sieci, do ktérej dotaczone sg wszystkie jednostki Policji wojewddztwa

nadzoruje prawidtowe dziatanie sieci PSTDN wojewddztwa dolnoslgskiego poprzez: diagnostyke pracy, zmiane
konfiguracji urzadzen zgodnie z potrzebami jednostek Policji, konserwacje urzadzeh w celu zapewnienia dostepu
jednostek do zasobdw sieci

nadzoruje prawidtowe dziatanie sieci MAN na terenie miasta Wroctawiu i WLAN wojewddztwa dolnoslaskiego poprzez:
diagnostyke pracy, zmiane konfiguracji urzadzen zgodnie z potrzebami jednostek Policji, konserwacje urzadzeh w celu
zapewnienia dostepu jednostek do zasobdw sieci PSTD, Internet oraz Internet CWI

eksploatuje oraz konserwuje sieci niskopragdowe, diagnozuje prace urzadzen i taczy telekomunikacyjnych, konserwuje
urzadzenia wezta teletransmisyjnego KWP oraz weztéw mu podlegtych. Sprawuje nadzér nad prawidtowym dziataniem
infrastruktury kablowej swiattowodowej oraz miedzianej., Wspétpracuje ze stuzbami technicznymi telekomunikacyjnych
operatoréw zewnetrznych swiadczacych ustugi w tym zakresie

obstuguje i eksploatuje urzadzenia sieciowe, telelefonii IP oraz systeméw wideokoferencyjnych. Utrzymuje, nadzoruje i
eksploatuje urzadzenia podstawowych taczy optycznych i taczy redundantnych radioliniowych do KMP/KPP i PSP sieci OST
na terenie wojewddztwa dolnoslgskiego

kontrola nad prawidtowym dziataniem telefonii PABX oraz ustug gtosowych i video

nadzoruje prace zwigzane z usuwaniem nieprawidtowosci i przerw w pracy faczy dostepowych do sieci Internet na terenie
wojewddztwa dolnoslaskiego, przy wykorzystaniu specjalistycznych analizatoréw i urzadzeh pomiarowych

realizuje zadania dotyczace cyberbezpieczenstwa w szczegdlnosci biezace utrzymanie i rozwdj wtasnych istotnych
systeméw informacyjnych, poszukiwanie znanych podatnosci sprzetu i oprogramowania w nadzorowanych systemach
teleinformatycznych, wstepna obstuga incydentéw z zakresu cyberbezpieczehstwa, zabezpieczenie sladéw cyfrowych,
rozpoznawanie zagrozen cyberbezpieczenstwa

Kogo poszukujemy




Potrzebne ci beda (wymagania niezbedne)

e Wyksztatcenie: $rednie techniczne

¢ Doswiadczenie zawodowe co najmniej 1 rok w telekomunikacji lub informatyce
e prawo jazdy kat. B

e znajomos¢ jezyka angielskiego na poziomie podstawowym

e w stuzbie cywilnej nie moze by¢ zatrudniona osoba, ktéra w okresie od dnia 22 lipca 1944r. do dnia 31 lipca 1990r.
pracowata lub petnita stuzbe w organach bezpieczenstwa panstwa lub byta wspétpracownikiem tych organéw w
rozumieniu przepiséw ustawy z dnia 18 pazdziernika 2006r. o ujawnianiu informacji o dokumentach organéw
bezpieczenstwa panstwa z lat 1944-1990 oraz tresci tych dokumentéw - nie dotyczy kandydatek/kandydatéw
urodzonych 1 sierpnia 1972 r. lub pdZniej. Osoba wybrana do zatrudnienia bedzie musiata ztozy¢ o$wiadczenie
lustracyjne, jesli urodzita sie przed 1 sierpnia 1972 r.

e Posiadanie obywatelstwa polskiego
e Korzystanie z petni praw publicznych

¢ Nieskazanie prawomocnym wyrokiem za umysine przestepstwo lub umysine przestepstwo skarbowe

Dodatkowym atutem bedzie (wymagania dodatkowe)

e wyksztatcenie Srednie techniczne profilowane w kierunku telekomunikacja lub informatyka

e doswiadczenie zawodowe: 3 lata przy zarzadzaniu sieciami teletransmisyjnymi, sitowniami telekomunikacyjnymi
e przeszkolenie z zakresu prawa zamdwien publicznych

e uprawnienia SEP do eksploatacji urzadzen elektrycznych do 1 kV

e znajomosc¢ jezyka angielskiego na poziomie umozliwiajagcym odczytywanie dokumentacji technicznej

e znajomos¢ konfigurowania urzadzen teletransmisyjnych

e wiedza z zakresu cyberbezpieczehstwa pozwalajaca na poszukiwanie znanych podatnosci sprzetu i oprogramowania w
nadzorowanych systemach teleinformatycznych, wstepng obstuge incydentdw z zakresu cyberbezpieczehstwa

e znajomos$¢ zagadnien z zakresu elektroniki, powyzsze potwierdzone na podstawie certyfikatéw, Swiadectw pracy lub
innych dokumentéw

Co oferujemy

- dodatkowe wynagrodzenie roczne

- dodatek za wieloletnig prace

- nagrode jubileuszowa

- dodatki zadaniowe

- odprawe emerytalno-rentowg

- ruchomy czas pracy

- $wiadczenia z Zaktadowego Funduszu Swiadczen Socjalnych

- mozliwos¢ skorzystania z niskooprocentowanych pozyczek mieszkaniowych
- mozliwo$¢ uzyskania doptaty do wypoczynku

- mozliwo$¢ ubezpieczenia grupowego w PZU

- mozliwos¢ przystagpienia do Miedzyzaktadowej Kasy Zapomogowo - Pozyczkowej przy Komendzie Wojewddzkiej Policji
we Wroctawiu

- dofinansowanie do zakupu okularéw korekcyjnych do pracy przy komputerze




7 7

Dostepnosé

¢ Jako osoba z niepetnosprawnoscia nie mozesz skorzysta¢ z pierwszenstwa w zatrudnieniu - nie skfadaj dokumentu

potwierdzajgcego niepetnosprawnosc.

W miesigcu poprzedzajgcym date upublicznienia ogtoszenia wskaznik zatrudnienia oséb niepetnosprawnych w urzedzie,
W rozumieniu przepiséw ustawy o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu oséb niepetnosprawnych,
wynidst co najmniej 6%.

Warunki pracy

zadania realizowane w warunkach pracy biurowej, w systemie pracy dziennej w trybie 8h, przy wykorzystaniu sprzetu
komputerowego i pomiarowego. Wysitek fizyczny - instalacje infrastruktury IT, instalacja/wymiana sprzetu u
uzytkownika. W przypadku koniecznosci pilnego usuniecia awarii - praca w terenie w potaczeniu z kierowaniem pojazdem
stuzbowym, kontakt ze stuzbami technicznymi operatoréw telekomunikacyjnych. Sporadycznie nietypowe godziny pracy
(wezwania do awarii). Reprezentowanie urzedu na zewnatrz (w kontaktach ze stuzbami technicznymi operatoréw
telekomunikacyjnych).

Dodatkowe informacje

W aplikacji kandydaci powinni wskaza¢ numer ogtoszenia o naborze. Wysoko$¢ wynagrodzenia zasadniczego:
mnoznik kwoty bazowej 1,9497 co stanowi kwote 5 542,55 zt brutto, plus dodatek z tytutu wystugi lat.

0 zakwalifikowaniu, niezakwalifikowaniu, sposobie rozpatrzenia aplikacji oraz zakonczenia naboru kandydaci bedg
informowani droga elektroniczng, w zwigzku z tym w dokumentach nalezy poda¢ adres poczty elektronicznej/e-mail.
Kandydaci, ktérzy spetnia wymogi formalne okreslone w ogtoszeniu zostang poinformowani drogg elektroniczng
(telefonicznie w przypadku braku adresu e-mailowego) o terminie i miejscu przeprowadzenia kolejnych etapéw
naboru oraz o stosowanych technikach (metodach) selekgji (np. test wiedzy, rozmowa kwalifikacyjna, zadanie
praktyczne).

Uwaga! Weryfikacja spetnienia przez kandydatéw wymagan formalnych dokonywana jest poprzez kryterium
kompletnosci i terminowosci, na podstawie dokumentéw wymienionych w czesci , Twoja aplikacja musi zawieraé
(dokumenty niezbedne)”. W zwigzku z tym nalezy zwrdci¢ uwage, ze kompletne oferty to takie, ktére zawierajq
wszystkie wymagane dokumenty i wiasnorecznie podpisane o$wiadczenia.

Aplikacje niekompletne, nie zawierajace wskazanych w ogtoszeniu dokumentdéw i oswiadczen opatrzonych
wiasnorecznym podpisem kandydata lub ztozone/nadestane po terminie nie bedg rozpatrywane. Aplikacje mozna
przesyfa¢ tradycyjng droga pocztowg (znaczenie ma data stempla pocztowego) lub sktadajgc w Punkcie Obstugi
Interesanta KWP we Wroctawiu. Do udziatu w naborze zacheca sie osoby niepetnosprawne. KWP we Wroctawiu nie
ponosi odpowiedzialnosci za tres¢ ogtoszen o prowadzonych naborach, publikowanych w komercyjnych portalach
internetowych lub innych Zrddtach informacji o podobnym charakterze. Dodatkowe informacje na temat naboru
mozna uzyskac pod nr tel. 47 871 40 64.

Twoja aplikacja musi zawiera¢ (dokumenty niezbedne)

CV i list motywacyjny
Kopie dokumentéw potwierdzajacych spetnienie wymagania niezbednego w zakresie wyksztatcenia

Kopie dokumentéw potwierdzajacych spetnienie wymagania niezbednego w zakresie do$wiadczenia zawodowego / stazu
pracy
kopie dokumentéw potwierdzajgcych spetnienie wymagania niezbednego w zakresie prawa jazdy kat. B




o kopie dokumentéw potwierdzajacych spetnienie wymagania niezbednego w zakresie znajomosci jezyka angielskiego na
poziomie podstawowym

e oswiadczenie, ze w okresie od dnia 22 lipca 1944 r. do dnia 31 lipca 1990 r. kandydatka/kandydat nie pracowata/t, nie
petnita/t stuzby w organach bezpieczenstwa panstwa i nie byta/byt wspétpracownikiem tych organéw w rozumieniu
przepisdéw ustawy z dnia 18 pazdziernika 2006 r. o ujawnianiu informacji o dokumentach organéw bezpieczenstwa
panstwa z lat 1944-1990 oraz tresci tych dokumentéw. Nie dotyczy kandydatek/kandydatéw urodzonych 1 sierpnia 1972
r. lub pdzniej.”

e Oswiadczenie o posiadaniu obywatelstwa polskiego

e Oswiadczenie o korzystaniu z petni praw publicznych

e Oswiadczenie o nieskazaniu prawomocnym wyrokiem za umysine przestepstwo lub umysine przestepstwo skarbowe

Dotacz, jesli posiadasz (dokumenty dodatkowe)

o kopie dokumentéw potwierdzajacych spetnienie wymagania dodatkowego w zakresie wyksztatcenia
¢ kopie dokumentéw potwierdzajacych spetnienie wymagania dodatkowego w zakresie doswiadczenia zawodowego

e kopie dokumentéw potwierdzajacych spetnienie wymagania dodatkowego w zakresie uprawnief SEP do eksploatacji
urzadzen elektrycznych do 1 kV

e kopie dokumentéw potwierdzajacych spetnienie wymagania dodatkowego w zakresie znajomosci jezyka angielskiego na
poziomie zaawansowanym (umozliwiajacym odczytywanie dokumentacji technicznej)

o kopie dokumentéw potwierdzajacych spetnienie wymagania dodatkowego w zakresie znajomosci konfigurowania
urzadzen teletransmisyjnych, wiedzy z zakresu cyberbezpieczenstwa pozwalajacej na poszukiwanie znanych podatnosci
sprzetu i oprogramowania w nadzorowanych systemach teleinformatycznych, wstepng obstuge incydentéw z zakresu
cyberbezpieczenstwa, znajomosci zagadnien z zakresu elektroniki, (powyzsze potwierdzone certyfikatem, swiadectwem
lub innym podobnym dokumentem)

e oswiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych do celéw realizacji procedury naboru o tresci:
Niniejszym, wyrazam zgode na przetwarzanie przez Komendanta Wojewddzkiego Policji we Wroctawiu, moich danych
osobowych zawartych w ztozonych przeze mnie dokumentach w celu i zakresie niezbednym do realizacji procedury
naboru na stanowisko....... (nalezy wpisa¢ nazwe stanowiska). Oswiadczenie nalezy opatrzy¢ wtasnorecznym podpisem.

Aplikuj do: 19 sierpnia 2026

W formie papierowej na adres: Dokumenty mozna przesyta¢ droga pocztowa na adres:

Komenda Wojewédzka Policji we Wroctawiu Wydziat Kadr ul. Podwale 31-33 50-040 Wroctaw lub skfada¢
osobiscie-za potwierdzeniem odbioru-w siedzibie KWP we Wroctawiu-wejscie od ul. Podwale 31-33 od
poniedziatku do piatku miedzy g.8.00 a 15.00

lub przez ePUAP na adres skrytki ePuap: /37t00alni2/skrytka lub /37t00alni2/SkrytkaESP

lub na adres e-doreczen KWP we Wroctawiu: AE:PL-98113-41922-SVCEW-26

e Dokumenty nalezy ztozy¢ do: 19.08.2026
e Decyduje data: stempla pocztowego / osobistego dostarczenia oferty do urzedu

Przetwarzanie danych osobowych

DANE OSOBOWE - KLAUZULA INFORMACYJNA

Dane osobowe sg przetwarzane zgodnie z przepisami rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia
27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony 0séb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie
swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (RODO).

Administratorem danych jest: Komendant Wojewddzki Policji we Wroctawiu,
ul. Podwale 31-33, 50-040 Wroctaw




Kontakt do I0D: Inspektor Ochrony Danych w KWP we Wroctawiu, ul. Podwale
31-33, 50-040 Wroctaw, e-mail: iod.kwp@wr.policja.gov.pl

Cel przetwarzania danych:
przeprowadzenie naboru na stanowisko pracy w stuzbie cywilnej

Informacje o odbiorcach danych: Wydziat Kadr KWP we Wroctawiu

Okres przechowywania danych:

Czas niezbedny do przeprowadzenia naboru na stanowisko pracy w stuzbie cywilnej (z uwzglednieniem 3 miesiecy, w ktérych
dyrektor generalny urzedu ma mozliwos¢ wyboru kolejnego wytonionego kandydata, w przypadku, gdy ponownie zaistnieje
koniecznos¢ obsadzenia tego samego stanowiska, a nastepnie przez czas wynikajacy z przepiséw o archiwizacji.

Uprawnienia:

1) prawo dostepu do swoich danych oraz prawo zgdania ich sprostowania;

2) prawo do cofniecia zgody na przetwarzanie danych w dowolnym momencie, bez wptywu na zgodnos¢ z prawem
przetwarzania, ktérego dokonano na podstawie zgody przed jej cofnieciem, a takze w zwiazku z tym prawo do zadania
usuniecia danych, co skutkowa¢ bedzie zakohczeniem wspétpracy;

3) prawo do zgdania ograniczenia przetwarzania danych;

4) prawo do przenoszenia danych oraz wniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych w przypadku
uznania, iz przetwarzanie Pani/Pana danych osobowych narusza przepisy Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady
(UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych
osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne rozporzadzenie o
ochronie danych);

- zadanie realizacji w/w praw nalezy przesta¢ w formie pisemnej na adres kontaktowy administratora
danych, podany powyzej;

Podstawa prawna przetwarzania danych:

1) art. 6 ust. 1 lit. b RODO;

2) art. 221 Kodeksu pracy, ustawa z dnia 21 listopada 2008 r. o stuzbie cywilnej oraz ustawa z dnia 14
lipca 1983 r. 0 narodowym zasobie archiwalnym i archiwach w zw. z art. 6 ust. 1 lit. c RODO;

3) art. 6 ust. 1 lit. a RODO oraz art. 9 ust. 2 lit. a RODO.

Informacje o wymogu podania danych:

Podanie danych osobowych w zakresie wynikajgcym z art. 221 Kodeksu pracy oraz ustawy o stuzbie cywilnej (m.in. imie,
nazwisko, dane kontaktowe, wyksztatcenie, przebieg dotychczasowego zatrudnienia, wymagania do zatrudnienia w stuzbie
cywilnej) jest dobrowolne, jednak niezbedne, aby uczestniczy¢ w procesie naboru na stanowisko pracy w stuzbie cywilne;j.
Podanie innych danych w zakresie nieokreslonym przepisami prawa, zostanie potraktowane jako zgoda na przetwarzanie
danych osobowych. Wyrazenie zgody w tym przypadku jest dobrowolne, a zgode tak wyrazong mozna odwota¢ w dowolnym
czasie.

Jezeli podane dane bedg obejmowaty szczegdlne kategorie danych, o ktérych mowa w art. 9 ust. 1 RODO, konieczna bedzie
wyrazna zgoda na ich przetwarzanie, ktéra moze zosta¢ odwotana w dowolnym czasie.

Inne informacje:

Podane dane nie beda podstawa do zautomatyzowanego podejmowania decyzji; nie beda tez profilowane




