Regionalny Zarzad Gospodarki Wodnej we Wroctawiu

Ogtoszenie o naborze nr 10053 z dnia 07 kwietnia 2017 r.

OFERTY DO WYMIAR ETATU STANOWISKA STATUS DODATKOWE

18 ©
kwietnia
2017

Dyrektor Regionalnego Zarzadu poszukuje kandydatow\kandydatek na stanowisko:

kierownik dziatu

do spraw: Realizacji Projektéw w Zarzadzie Zlewni Srodkowej Odry we Wroctawiu
Dzial Realizacji Projektéw w Zarzadzie Zlewni Srodkowej Odry - Wroctaw

Wroclaw Regionalny Zarzad Gospodarki Wodnej we Wroclawiu

ul. C. K. Norwida 34
50-950 Wroclaw

WARUNKI PRACY

Warunki dotyczace charakteru pracy na stanowisku i sposobu wykonywania zadan

1.
2.

Praca w siedzibie urzedu;
Wyjazdy stuzbowe.

Miejsce i otoczenie organizacyjno-techniczne stanowiska pracy

1.
2.

Praca przy komputerze;
Bariery architektoniczne - budynki bez wind, podjazdow

ZAKRES ZADAN

Koordynowanie catosci prac podlegtych Zespoldw i Jednostek Realizacji Projektu funkcjonujacych w
ramach odcinka wroclawskiego (duze inwestycje realizowane na terenie Zarzadéw Zlewni (NZW, NZOt,
NZBiNZL)

Reprezentowanie beneficjenta wobec instytucji zewnetrznych w sprawach dotyczacych nadzorowanych
projektow

Wdrozenie i stosowanie wymaganych prawem polskim i unijnym procedur realizacji projektéw w tym
wspéHinansowanych ze srodkéw Unii Europejskiej (POIiS)

Zatwierdzanie przygotowanych przez podlegtych pracownikéw dokumentéw przetargowych, finansowych a
takze potwierdzajacych wykonanie zakresu rzeczowego czesci lub catosci projektow (zaréwno w zakresie
dokumentacji jak i robdt budowlanych) oraz ich zgodnosci z przepisami prawa krajowego i wspdlnotowego
Wspdlpraca techniczno-organizacyjna z innymi komérkami RZGW oraz firmami z ktorymi zostaly podpisane
umowy prowadzone przez Dziat Realizacji Projektéw

Uczestnictwo w komisjach przetargowych oraz odbioru dokumentacji technicznej

Monitorowanie postepu realizacji i inicjowanie oraz wdrazanie do realizacji programéw naprawczych w
momencie zaistnienia opdznien w przygotowaniu lub realizacji prowadzonych zadan

Unifikowanie procedur i do§wiadczen poszczegolnych Zespotéw i JRP do zastosowania w pozostatych
zespotach, inicjowanie przeptywu informacji w tych sprawach

Budowa sktadow zespotdw i jednostek wraz z okreslaniem zakresu pracy pracownikéw wchodzacych w
sktad zespoléw (wnioskowanie o zatrudnienie na stanowiska kierownicze oraz bezposrednio podlegtych



pracownikow, uczestniczenie w procedurze naboru, organizowanie stanowiska pracy podlegtym
kierownikom i bezposrednio podlegtym pracownikom)

WYMAGANIA NIEZBEDNE

Wyksztatcenie: wyzsze techniczne z zakresu budownictwa.

doswiadczenie zawodowe: 4 lata doswiadczenia w pracy na stanowisku o podobnym zakresie obowigzkow,
w tym: - minimum 2 lata na stanowisku kierowniczym oraz - minimum 1 rok w zarzadzaniu projektem w
zakresie przygotowania i realizacji przedsiewziecia z branzy hydrotechnicznej (budowle hydrotechniczne
takie jak jaz lub budowla zrzutowa zbiornika wodnego z zamknieciami ruchomymi (nie dotyczy zamknie¢
powlokowych) zlokalizowanych na rzekach o przeptywie min. SSQ 25m3/s, ewentualnie sluza zeglugowa
zlokalizowana na drodze wodnej klasy min. II. - Przedsiewziecie winno by¢ realizowane w oparciu o
decyzje realizacyjna lub pozwolenie na budowe

Umiejetno$¢ obstugi programéw komputerowych pakietu MS Office oraz pracujacych w srodowisku CAD
Znajomos¢ zagadnien przedmiarowania, kosztorysowania oraz technologii wykonania robét budowlanych
Posiadanie obywatelstwa polskiego

Korzystanie z peni praw publicznych

Nieskazanie prawomocnym wyrokiem za umyslne przestepstwo lub umyslne przestepstwo skarbowe

WYMAGANIA DODATKOWE

Mile widziane wyksztalcenie obejmujace zagadnienia z branzy hydrotechnicznej
Prawo jazdy kat. B

Dobra organizacja w miejscu pracy;

Umiejetno$¢ pracy w zespole;

DOKUMENTY I OSWIADCZENIA NIEZBEDNE

Zyciorys/CV i list motywacyjny

Kopie dokumentow potwierdzajacych speinienie wymagania niezbednego w zakresie wyksztatcenia

Kopie dokumentéw potwierdzajacych speinienie wymagania niezbednego w zakresie doswiadczenia
zawodowego / stazu pracy

Oswiadczenie o posiadaniu obywatelstwa polskiego albo kopia dokumentu potwierdzajacego posiadanie
polskiego obywatelstwa

Oswiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych do celéw naboru

Oswiadczenie o korzystaniu z petni praw publicznych

Oswiadczenie o nieskazaniu prawomocnym wyrokiem za umys$lne przestepstwo lub umyslne przestepstwo
skarbowe

DOKUMENTY I OSWIADCZENIA DODATKOWE

kopia dokumentu potwierdzajacego niepelnosprawnos¢ - w przypadku kandydatek/kandydatow,
zamierzajacych skorzystac¢ z pierwszenstwa w zatrudnieniu w przypadku, gdy znajda sie w gronie
najlepszych kandydatek/kandydatow

TERMINY I MIEJSCE SKEADANIA DOKUMENTOW

Dokumenty nalezy zlozy¢ do: 18 kwietnia 2017 r.

Decyduje data: stempla pocztowego / osobistego dostarczenia oferty do urzedu
Miejsce skladania dokumentéw:

Regionalny Zarzad Gospodarki Wodnej we Wroctawiu

ul. C.K. Norwida 34

50-950 Wroctaw

(pokdj 11)



INNE INFORMACJE:

W miesiacu poprzedzajacym date upublicznienia ogtoszenia wskaznik zatrudnienia oséb niepetnosprawnych w
urzedzie, w rozumieniu przepisow o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu osob
niepelosprawnych, nie wynosi co najmniej 6%.

Dokumenty nalezy sktada¢ lub przesta¢ w zamknietej kopercie z dopiskiem

AR-11-a/TTW/2017.

Aplikacje, ktére wplyna po wyzej okreslonym terminie lub nie beda zawieraly ktéregokolwiek dokumentu z
wymaganych w niniejszym ogtoszeniu, nie beda rozpatrywane /o waznosci aplikacji decyduje data stempla
pocztowego w przypadku wystania poczta lub data wpltywu w przypadku osobistego dostarczenia
dokumentdw/. Wszystkie oswiadczenia, CV/zyciorys

i list motywacyjny musza by¢ opatrzone data i wtasnorecznym podpisem.

Kandydaci dopuszczeni do postepowania rekrutacyjnego zostana powiadomieni telefonicznie. Brak odpowiedzi
jest rownoznaczny z niezakwalifikowaniem.

Rekrutacja odbedzie sie w Regionalnym Zarzadzie Gospodarki Wodnej we Wroctawiu,

ul. C.K. Norwida 34, 50-950 Wroctaw. W procesie rekrutacji zostana przeprowadzone: analiza dokumentéw
aplikacyjnych kandydatéw, sprawdzenie znajomosci wymagan niezbednych, rozmowa kwalifikacyjna.
Dokumenty aplikacyjne nieodebrane w okresie trzech miesiecy od zakonczenia procedury konkursowej na w/w
stanowisko oraz niespeiniajace wymogow formalnych zostana komisyjnie zniszczone. Nasz urzad jest
pracodawca réwnych szans i wszystkie aplikacje sa rozwazane z réwna uwaga bez wzgledu na ple¢, wiek,
niepelnosprawnos¢, rase, narodowosé, przekonania polityczne, przynaleznos¢ zwiazkowa, pochodzenie
etniczne, wyznanie, orientacje seksualng czy tez jakakolwiek inng ceche prawnie chroniona.

LEGENDA

Pierwszenstwo dla oséb z niepetnosprawnosciami
Ogtoszenie z tym symbolem oznacza, ze pierwszenstwo w zatrudnieniu maja osoby z niepetnosprawnosciami,

ktére spetniajg wszystkie nastepujgce warunki:

* Ztozyty w terminie oferte wraz z dokumentem potwierdzajacym niepetnosprawnos¢,
* spetniajg warunki wymienione w ogtoszeniu,

* po rekrutacji znalazty sie w gronie najlepszych kandydatéw.



