Wojewodzki Inspektorat Nadzoru Budowlanego we

Wroctawiu
50-155 Wroctaw Purkyniego 1

Ogtoszenie nr 133618 / 10.02.2024

Inspektor Nadzoru Budowlanego
Do spraw: kontroli i inspekcji dziatalno$ci obejmujacej sprawy projektowania, budowy, utrzymania i
rozbidrki obiektéw budowlanych w Wydziale Inspekcji i Kontroli

Pierwszenstwo dla 0séb z
niepetnosprawnosciami

v

Wynagrodzenie
zasadnicze

Konicanaborn Wroclawli tergn Woj. 27 lutego od 6200,00 zt
dolnoslaskiego 2024 r. do 6700,00 zt brutto

Czym bedziesz sie zajmowac

Liczba stanowisk Wymiar etatu Status Miejsce pracy Wazne do

Osoba na tym stanowisku:
e prowadzi kontrole obiektéw i robét budowlanych,

e prowadzi kontrole dziatania organéw administracji architektoniczno -budowlanej,

bada przyczyny i okolicznosci powstania katastrof budowlanych,

e prowadzi ewidencje decyzji, postanowien i zgtoszen oraz ewidencji rozpoczynanych i oddawanych do uzytkowania
obiektéw budowlanych.

wspdtdziata z organami kontroli pafnstwowej w celu realizacji obowiazkéw wynikajacych z przepiséw prawa budowlanego.

Kogo poszukujemy

Potrzebne ci beda (wymagania niezbedne)

o Wyksztatcenie: srednie techniczne

e Doswiadczenie zawodowe co najmnigj 1 rok

e uprawnienia budowlane w ograniczonym zakresie
e prawo jazdy kat.B

e znajomos¢ przepiséw Prawa budowlanego

e znajomos¢ przepiséw kpa




umiejetnos¢ obstugi komputera i urzadzen biurowych

Posiadanie obywatelstwa polskiego

Korzystanie z petni praw publicznych

Nieskazanie prawomocnym wyrokiem za umysine przestepstwo lub umysine przestepstwo skarbowe

Dodatkowym atutem bedzie (wymagania dodatkowe)

e Wyksztatcenie: wyzsze techniczne (inz. budownictwa)

e Staz pracy

e grzecznos$¢, uprzejmosé, tatwos¢ komunikacji

e umiejetnos¢ pracy w zespole

® umiejetnos¢ argumentowania

e znajomos$¢ obowigzujgcych przepiséw w zakresie dziatalno$ci nadzoru budowlanego
e uprawnienia budowlane bez ograniczen

Co oferujemy

e zatrudnienie na umowe o prace - (wynagrodzenie zasadnicze bruto od 6200,00 zt do 6700,00 zt)
e nagrody jubilueszowe

e dodatek stazowy za wystuge lat

e trzynaste wynagrodzenie

e mozliwos¢ wykupienia ubezpieczenia grupowego

Dostepnosc¢

e Nasz urzad jest pracodawca réwnych szans. Aplikacje rozwazane sg z réwng uwaga bez wzgledu na pte¢, wiek,
niepetnosprawnos¢, rase, narodowosé, przekonania polityczne, przynaleznos¢ zwigzkowa, pochodzenie etniczne,
wyznanie, orientacje seksualng czy tez jakakolwiek inng ceche prawnie chroniona.

o Jako osoba z niepetnosprawnosciag mozesz skorzystac z pierwszefstwa w zatrudnieniu - ztéz wéwczas kopie dokumentu
potwierdzajgcego niepetnosprawnosc.

W miesigcu poprzedzajacym date upublicznienia ogtoszenia wskaznik zatrudnienia oséb niepetnosprawnych w urzedzie,
w rozumieniu przepiséw ustawy o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu oséb niepetnosprawnych, byt
mniejszy niz 6%.

Warunki pracy

Praca w terenie, krajowe wyjazdy stuzbowe, stres zwigzany z przeprowadzaniem kontroli, prowadzenie samochodu
stuzbowego. Siedziba urzedu miesci sie na Il pietrze. Brak windy-dostep tylko schodami. Praca przy komputerze.

Dodatkowe informacje

Jesli zostaniesz zakwalifikowany do kolejnego etapu, powiadomimy Cie o tym mailowo (lub telefonicznie - jezeli nie
podates adresu e-mail).

Oswiadczenia podpisz odrecznie i wstaw date ich sporzadzenia.

Oferty kandydatéw, ktdrzy nie zostali zatrudnieni, zniszczymy po 3 miesigcach od zakonczenia naboru.

Oferty kandydatéw, ktdrzy nie zostali zatrudnieni, zniszczymy po 3 miesigcach od zakonczenia naboru. Do tego czasu
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bedzie mozna je odebra¢ w urzedzie (ale nie odeslemy ich).
e Kompletna aplikacja to taka, ktéra zawiera wszystkie wymagane dokumenty i wiasnorecznie podpisane oswiadczenia.

e Ztozone przez Ciebie dokumenty zweryfikujemy pod wzgledem formalnym na podstawie zapiséw ogtoszenia
dotyczacych wymaganych i dodatkowych dokumentéw.

Twoja aplikacja musi zawiera¢ (dokumenty niezbedne)

e CVi list motywacyjny

¢ Kopie dokumentéw potwierdzajgcych spetnienie wymagania niezbednego w zakresie wyksztatcenia

e Kopie dokumentéw potwierdzajacych spetnienie wymagania niezbednego w zakresie doswiadczenia zawodowego / stazu
pracy

e kopia prawa jazdy kat.B

e kopia dokumentu potwierdzajgcego uprawnienia budowlane

e Oswiadczenie o posiadaniu obywatelstwa polskiego

e Oswiadczenie o korzystaniu z petni praw publicznych

e Oswiadczenie o nieskazaniu prawomocnym wyrokiem za umysine przestepstwo lub umysine przestepstwo skarbowe

Dotacz, jesli posiadasz (dokumenty dodatkowe)

Kopia dokumentu potwierdzajacego niepetnosprawnos¢ - w przypadku kandydatek/kandydatéw, zamierzajgcych
skorzystac z pierwszenstwa w zatrudnieniu w przypadku, gdy znajda sie w gronie najlepszych kandydatek/kandydatéw

Kopie dokumentéw potwierdzajgcych spetnienie wymagania dodatkowego w zakresie wyksztatcenia

Kopie dokumentéw potwierdzajacych spetnienie wymagania dodatkowego w zakresie doswiadczenia zawodowego / stazu
pracy
kopie Swiadectw pracy

Aplikuj do: 27 lutego 2024

W formie papierowej w zamknietej kopercie z dopiskiem: "ogtoszenie nr 133618" na adres: Wojewodzki Inspektorat
Nadzoru Budowlanego we Wroctawiu

ul. Purkyniego 1

50-155 Wroctaw

Zapraszamy rowniez do kontaktu telefonicznego: 71 3643242
lub mailowego na adres: kadry@winb.wroc.pl

e Dokumenty nalezy ztozy¢ do: 27.02.2024
e Decyduje data: stempla pocztowego / osobistego dostarczenia oferty do urzedu
o Aplikujac, oswiadczasz, ze znana Ci jest tres¢ informacji na temat przetwarzania danych osobowych w naborze

Przetwarzanie danych osobowych

DANE OSOBOWE - KLAUZULA INFORMACYJNA

Dane osobowe sg przetwarzane zgodnie z przepisami rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia
27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony 0séb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie
swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (RODO). Kazdy kandydat przystepujacy do naboru
podaje swoje dane dobrowolnie. Bez podania wymaganych danych osobowych nie bedzie mozliwy udziat w naborze.

Administrator danych i kontakt do niego: Administratorem danych oséb sktadajgcych oferty jest Dolnoslgski Wojewddzki
Inspektor Nadzoru Budowlanego we Wroctawiu ul. Purkyniego 1, 50-155 Wroctaw tel. 71 346 32 41.Kontakt do inspektora




ochrony danych: Inspektor wykonuje swoje obowigzki w siedzibie Wojewddzkiego Inspektoratu Nadzoru Budowlanego we
Wroctawiu, pok. 206, tel. 71 346 32 50, e-mail: iod@winb.wroc.pl

Cel przetwarzania danych: przeprowadzenie naboru na stanowisko pracy w stuzbie cywilnej

*dane osobowe 0séb sktadajgcych oferty bedg przetwarzane w celu realizacji procedury naboru na stanowisko w stuzbie
cywilnej

*podstawg przetwarzania danych osobowych jest art.22[11§ 1, art.22{1}1§ 4 ustawy z dnia 26.06.1974 r. Kodeks pracy(Dz.
U. z 2018r.,p0z.108,z pdzn. zm.),art.4 i art.26 i nast. ustawy z dnia 21.11.2008 r. o stuzbie cywilnej(Dz. U. z 2017r.,p0z.1889,
z pbdzn. zm.)W zwigzku z art.6 ust.1 lit. C RODO oraz zgoda w odniesieni udo danych osobowych w zakresie wykraczajacym
poza ww. przepisy

*dane osobowe kandydatéw nie beda przekazywane innym podmiotom; ¢ dane kandydatéw nie beda przekazywane do
panstwa trzeciego lub organizacji miedzynarodowej;

* okres przechowywania danych osobowych kandydatéw- wynika z Dziatu VII pkt 5 Zarzadzenia nr 19/2012 Dolnoslaskiego
Wojewddzkiego Inspektora Nadzoru Budowlanego we Wroctawiu z dnia 26.11.2012 w sprawie wprowadzenia procedury
naboru na stanowisko w stuzbie cywilnej ;

*kandydat ma prawo cofniecia zgody w dowolnym momencie bez wptywu na zgodnos¢ przetwarzania, ktérego dokonano na
podstawie zgody przed jej cofnieciem, zadania od Administratora dostepu do danych, ich sprostowania oraz ograniczenia
przetwarzania danych osobowych, ich usuniecia i wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania danych w zakresie
dopuszczonym przepisami prawa;

 kandydat ma prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego, ktérym jest Prezes Urzedu Ochrony Danych Osobowych;

* podanie danych osobowych przez kandydata przystepujacego do naboru jest dobrowolne. Bez podania wymaganych
danych osobowych udziat kandydata w naborze nie bedzie mozliwy;

* dane osobowe kandydatéw nie podlegaja zautomatyzowanemu podejmowaniu decyzji, w tym profilowaniu. Ponadto, w celu
usprawnienia procesu rekrutacji prosimy o wskazanie w ofercie danych kontaktowych: adres e-mail i nr telefonu, ktérych
podanie jest dobrowolne. Osoby zakwalifikowane, ktére spetnia wymagania formalne zostang powiadomione o terminie
rozmowy kwalifikacyjnej. Dodatkowe informacje mozna uzyska¢ pod nr tel. (71) 346 32 41.

Uprawnienia: prawo zadania od administratora danych dostepu do danych, ich sprostowania, usuniecia lub ograniczenia
przetwarzania, wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania tych danych, a takze prawo do przeniesienia danych; zadanie w
tej sprawie mozna przestaé na adres kontaktowy administratora danych, podany powyzej; prawo do wniesienia skargi do
organu nadzorczego.

Podstawa prawna przetwarzania danych: art. 22 Kodeksu pracy oraz art. 26 i nast. ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o
stuzbie cywilnej w zw. z art. 6 ust. 1 lit. ¢ RODO. Wszystkie oswiadczenia powinny zawiera¢ odpowiednia tres¢, date oraz
oryginalny i odreczny podpis. Oferty kandydatéw niezakwalifikowanych zostang niezwtocznie komisyjnie zniszczone.

Wzory oswiadczen

e Oswiadczenie w zwigzku z ubieganiem sie o stanowisko niebedgce wyzszym stanowiskiem w stuzbie cywilnej-PDF-177KB



http://nabory.kprm.gov.pl/uploads/owiadczenie-w-zwizku-z-ubieganiem-si-o-stanowisko-niebdce-wyszym-stanowiskiem-w-subie-cywilnej-pdf-177kb.pdf

