Komenda Wojewddzka Policji we Wroctawiu

Ogtoszenie o naborze nr 57879 z dnia 26 listopada 2019 r.

OFERTY DO WYMIAR ETATU STANOWISKA STATUS DODATKOWE

06 &
grudnia
2019

Dolnoslaski Komendant Wojewddzki Policji poszukuje kandydatéw\kandydatek na stanowisko:

inspektor

do spraw: zaopatrzenia materiatowo-technicznego pracownikow jednostek Policji
woj.dolnoslaskiego
w Wydziale Zaopatrzenia

Wroclaw w Wydziale Zaopatrzenia

WARUNKI PRACY

- praca wymaga przemieszczania sie pomiedzy pietrami budynku

- praca wymaga szczegolnej koncentracji i umiejetnosci komunikacji

- praca pod presja czasu

- praca wymagajaca sprawnego narzadu mowy, wzroku, stuchu i sprawnosci obu rak

- praca biurowa przy komputerze powyzej polowy dobowego wymiaru czasu pracy

- praca przy sztucznym i naturalnym oswietleniu

- obstuga urzadzen biurowych (komputer, kserokopiarka, drukarka, fax, telefon)

- budynek przystosowany dla 0s6b niepelnosprawnych z narzadem ruchu, posiada podjazd oraz winde
- praca na poziomie III pietra

ZAKRES ZADAN

¢ prowadzenie komputerowej ewidencji kart indywidualnego wyposazenia w odziez ochronna i robocza,
srodki ochrony indywidualnej oraz obuwia pracownikéw Policji wojewddztwa dolnoslaskiego, biezaca
analiza kart w celu ustalenia naleznosci i potrzeb materialowych w zakresie wyposazenia indywidualnego
pracownikéw Policji

¢ sporzadzanie dokumentéw obrotu materialowego dla pracownikéw Policji wojewddztwa dolnoslaskiego w
zakresie indywidualnego wyposazenia w odziez ochronna i robocza, Srodki ochrony indywidualnej oraz
obuwia w celu realizacji zaopatrzenia lub rozliczenia z wyposazenia oraz wprowadzenia aktualizacji w
ewidencji - kartotece

¢ sprawdzanie pod wzgledem merytorycznym i formalnym rachunki/faktury wystawiane przez podmioty
zewnetrzne za zrealizowanie ustugi i dostawy towarow na rzecz jednostek Policji wojewodztwa
dolnoslaskiego oraz listy dodatkowych naleznosci pienieznych dla uprawnionych policjantéw wojewddztwa
dolnoslaskiego w zakresie dziatania Zespoltu Kwatermistrzowskiego w celu kontroli wlasciwego
wydatkowania srodkéw budzetowych

e prowadzenie ewidencji komputerowej wydatkowanych $srodkéw budzetowych w zakresie dziatania Zespotu
Kwatermistrzowskiego Wydzialu Zaopatrzenia w celu biezacej analizy stopnia zaangazowania sSrodkow
budzetowych oraz planowanie srodkéw budzetowych w zakresie dzialania Zespotu Kwatermistrzowskiego



przygotowywanie i naliczanie ryczaltu za uzywanie odziezy wlasnej w zamian odziezy roboczej, pranie
odziezy roboczej dla pracownikéw Policji wojewddztwa dolnoslaskiego w celu realizacji naleznosci w tym
zakresie

WYMAGANIA NIEZBEDNE

Wyksztalcenie: srednie

doswiadczenie zawodowe: co najmniej 1 rok w administracji

komunikatywnos$¢

biegta obstuga komputera, w szczegélnosci pakietu MS Office

znajomos$¢ przepisoéw z zakresu zadan realizowanych na stanowisku

Posiadanie obywatelstwa polskiego

Korzystanie z pelni praw publicznych

Nieskazanie prawomocnym wyrokiem za umys$lne przestepstwo lub umyslne przestepstwo skarbowe

DOKUMENTY I OSWIADCZENIA NIEZBEDNE

CV i list motywacyjny

Kopie dokumentow potwierdzajacych speinienie wymagania niezbednego w zakresie wyksztatcenia

Kopie dokumentéw potwierdzajacych speinienie wymagania niezbednego w zakresie doswiadczenia
zawodowego / stazu pracy

Oswiadczenie o posiadaniu obywatelstwa polskiego

Oswiadczenie o korzystaniu z petni praw publicznych

Oswiadczenie o nieskazaniu prawomocnym wyrokiem za umys$lne przestepstwo lub umyslne przestepstwo
skarbowe

DOKUMENTY I OSWIADCZENIA DODATKOWE

kopia dokumentu potwierdzajacego niepelnosprawnos¢ - w przypadku kandydatek/kandydatow,
zamierzajacych skorzystac z pierwszenstwa w zatrudnieniu w przypadku, gdy znajda sie w gronie
najlepszych kandydatek/kandydatéw

oswiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych do celéw realizacji procedury naboru
o tresci: Niniejszym, wyrazam zgode na przetwarzanie przez Komendanta Wojewoddzkiego Policji we
Wroctawiu, moich danych osobowych zawartych w ztozonych przeze mnie dokumentach w celu i zakresie
niezbednym do realizacji procedury naboru na stanowisko.............ccccceeeuvveeeeennns (nalezy wpisa¢ nazwe
stanowiska). Oswiadczenie nalezy opatrzy¢ wtasnorecznym podpisem

TERMINY I MIEJSCE SKEADANIA DOKUMENTOW

Dokumenty nalezy zlozy¢ do: 06 grudnia 2019 r.

Decyduje data: stempla pocztowego / osobistego dostarczenia oferty do urzedu

Miejsce skladania dokumentdw:

Dokumenty mozna przesyta¢ droga pocztowa na adres:

Komenda Wojewddzka Policji we Wroctawiu Wydziat Kadr ul. Podwale 31-33 50-040 Wroctaw lub sktadaé
osobiscie-za potwierdzeniem odbioru-w siedzibie KWP we Wroctawiu-wejscie od ul. Podwale 31-33 od
poniedziatku do piatku miedzy ¢.8.00 a 15.00

DANE OSOBOWE - KLAUZULA INFORMACYJNA

Dane osobowe sa przetwarzane zgodnie z przepisami rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE)
2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony o0s6b fizycznych w zwiazku z przetwarzaniem danych
osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (RODO). Kazdy
kandydat przystepujacy do naboru podaje swoje dane osobowe dobrowolnie. Bez podania wymaganych danych



osobowych oraz zgody na ich przetwarzanie udziat kandydata w naborze na w/w stanowisko nie bedzie mozliwy,
a dokumenty beda zwracane/odsytane kandydatowi. Administratorem danych osobowych jest Komendant
Wojewodzki Policji we Wroclawiu ul. Podwale 31-33, 55-040 Wroctaw. Kontakt z Inspektorem Ochrony Danych
jest mozliwy jest pod adresem e-mail: iod.kwp@wr.policja.gov.pl. Dane osobowe beda przechowywane,
przetwarzane przez okres trwania naboru oraz zgodnie z obowiazujacymi przepisami prawa w zakresie
archiwizacji i brakowania. Posiada Pani/Pan prawo do: zadania od administratora dostepu do danych osobowych,
sprostowania danych osobowych, usuniecia lub ograniczenia przetwarzania danych osobowych, wniesienia
sprzeciwu wobec przetwarzania danych osobowych, przenoszenia danych. Posiada Pani/Pan prawo do cofniecia
zgody w dowolnym momencie poprzez przestanie stosownej informacji na adres poczty elektronicznej:
iod.kwp@wr.policja.gov.pl. Ma Pan/Pani prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego, jesli uzna Pani/Pan, ze
przetwarzanie Pani/Pana danych osobowych narusza przepisy ogdlnego rozporzadzenia o ochronie danych
osobowych z dnia 27 kwietnia 2016 r. Podanie danych osobowych jest dobrowolne, ale niezbedne do realizacji
procesu naboru.

INNE INFORMAC]E:

W miesiacu poprzedzajacym date upublicznienia ogtoszenia wskaznik zatrudnienia oséb niepetnosprawnych w
urzedzie, w rozumieniu przepiséw o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu oséb
niepelnosprawnych, nie wynosi co najmniej 6%.

W aplikacji kandydaci powinni wskaza¢ numer ogloszenia o naborze. Wysoko$¢ proponowanego
wynagrodzenia zasadniczego: mnoznik kwoty bazowej 1,5656 (co stanowi kwote 3 001,16 zt brutto)

O zakwalifikowaniu, niezakwalifikowaniu, sposobie rozparzenia aplikacji oraz zakonczenia naboru kandydaci
beda informowani droga elektroniczna, w zwiazku z tym w dokumentach nalezy poda¢ adres poczty
elektronicznej/e-mail. Kandydaci, ktérzy spelnia wymogi formalne okreslone w ogloszeniu zostana
poinformowani droga elektroniczng (telefonicznie w przypadku braku adresu e-mailowego) o terminie i
miejscu przeprowadzenia kolejnych etapéw naboru oraz o stosowanych technikach (metodach) selekcji (np.
test wiedzy, rozmowa kwalifikacyjna, zadanie praktyczne).

Uwaga! Weryfikacja speinienia przez kandydatéw wymagan formalnych dokonywana jest poprzez kryterium
kompletnosci i terminowosci, na podstawie dokumentéw wymienionych w czesci ,wymagane dokumenty i
oswiadczenia”. W zwigzku z tym nalezy zwrdci¢ uwage, ze kompletne oferty to takie, ktére zawieraja wszystkie
wymagane dokumenty i wlasnorecznie podpisane oswiadczenia.

Aplikacje niekompletne, nie zawierajace wskazanych w ogtoszeniu dokumentéw i o§wiadczen opatrzonych
wlasnorecznym podpisem kandydata lub ztozone/nadestane po terminie nie beda rozpatrywane. Aplikacje
mozna przesylac tradycyjna droga pocztowa (znaczenie ma data stempla pocztowego) lub sktadajac w Punkcie
Obstugi Interesanta KWP we Wroctawiu. Do udziatu w naborze zacheca sie osoby niepetnosprawne. KWP we
Wroclawiu nie ponosi odpowiedzialnosci za tres¢ ogtoszen o prowadzonych naborach, publikowanych w
komercyjnych portalach internetowych lub innych Zrédlach informacji o podobnym charakterze. Dodatkowe
informacje mozna uzyskac¢ pod nr tel. (071) 340 40 64.

LEGENDA

Pierwszenstwo dla oséb z niepetnosprawnosciami
Ogtoszenie z tym symbolem oznacza, ze pierwszenstwo w zatrudnieniu majg osoby z niepetnosprawnosciami,

ktére spetniajg wszystkie nastepujace warunki:

* Ztozyty w terminie oferte wraz z dokumentem potwierdzajacym niepetnosprawnos¢,
* spetniajg warunki wymienione w ogtoszeniu,

* po rekrutacji znalazty sie w gronie najlepszych kandydatéw.



