Urzad Zeglugi Srédlagdowej we Wroctawiu
Ogtoszenie o naborze nr 27342 z dnia 17 maja 2018 r.

OFERTY DO WYMIAR ETATU STANOWISKA STATUS DODATKOWE

27 ©
maja
2018

Dyrektor poszukuje kandydatéw\kandydatek na stanowisko:

inspektor

do spraw: ochrony danych osobowych
Urzad Zeglugi Srédladowej we Wroctawiu

Wroclaw pl. Powstancow Warszawy 1, 50-153 Wroclaw

WARUNKI PRACY

- praca administracyjno-biurowa,

- praca przy monitorze ekranowym powyzej 4 godzin dziennie

- praca siedzaca niewymuszona, jednozmianowa

- wyjazdy stuzbowe

Miejsce i otoczenie organizacyjno-techniczne stanowiska pracy:
- pomieszczenie biurowe w budynku III kondygnacyjnym,

- narzedzia pracy - komputer stacjonarny i sprzet biurowy,

- praca przy oswietleniu naturalnym i sztucznym.

ZAKRES ZADAN

e opracowanie procedur z zakresu ochrony danych osobowych, okreslenie zasad przetwarzania danych przez
administratora, podmiot przetwarzajacy oraz pracownikéw, doradzanie i nadzor nad ich przestrzeganiem,

¢ podziat obowiazkéw dotyczacych ochrony danych osobowych,

e monitorowanie przepiséw krajowych oraz unijnych dotyczacych ochrony danych osobowych (RODO),

e przygotowywanie i prowadzenie szkolen z zakresu ochrony danych osobowych, podejmowanie dziatan
zwiekszajacych swiadomos¢ os6b upowaznionych do przetwarzania danych osobowych,

e prowadzenie audytow w obszarze bezpieczenstwa informacji /zgodnosci bezpieczenstwa przetwarzania
danych osobowych z przepisami prawa i regulacjami wewnetrznymi,

e wdrozenie oraz prowadzenie analiz ryzyka w zakresie przetwarzania danych osobowych,

¢ udzielanie na zadanie zalecen co do oceny skutkéw dla ochrony danych, prowadzenie konsultacji,

e wspolpraca z organem nadzorczym oraz pelnienie funkcji osoby kontaktowej,

e rozwiazywanie biezacych probleméw w obszarze ochrony danych osobowych oraz uczestnictwo w procesie
zarzadzania incydentami bezpieczenstwa, podejmowanie odpowiednich dziatah w przypadku wykrycia lub
podejrzenia naruszen.

WYMAGANIA NIEZBEDNE



Wyksztalcenie: wyzsze

e znajomos¢ przepisow i norm w zakresie bezpieczenstwa informacji i ochrony danych,

doswiadczenie zwiazane z praca i nadzorem nad danymi osobowymi,

doswiadczenie w wykonywaniu analiz ryzyka dla kluczowych proceséw w organizacji.

Posiadanie obywatelstwa polskiego

Korzystanie z petni praw publicznych

Nieskazanie prawomocnym wyrokiem za umyslne przestepstwo lub umyslne przestepstwo skarbowe

WYMAGANIA DODATKOWE

¢ doswiadczenie w audytowaniu oraz wdrazaniu polityk i procedur z obszaru ochrony danych osobowych,

e doswiadczenie w pelnieniu funkcji Administratora Bezpieczenistwa Informacji (ABI),

¢ znajomos¢ zagadnien bezpieczenstwa systemow informatycznych, doswiadczenie w pracy z danymi
wrazliwymi i/lub danymi osobowymi w srodowisku informatycznym.

DOKUMENTY I OSWIADCZENIA NIEZBEDNE

e Zyciorys/CV i list motywacyjny

¢ Kopie dokumentéw potwierdzajacych spelnienie wymagania niezbednego w zakresie wyksztatcenia

¢ Kopie dokumentéw potwierdzajacych spelnienie wymagania niezbednego w zakresie doswiadczenia
zawodowego / stazu pracy

e Oswiadczenie o posiadaniu obywatelstwa polskiego albo kopia dokumentu potwierdzajacego posiadanie
polskiego obywatelstwa

¢ Oswiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych do celéw naboru

¢ Oswiadczenie o korzystaniu z pelni praw publicznych

¢ Oswiadczenie o nieskazaniu prawomocnym wyrokiem za umysine przestepstwo lub umys$lne przestepstwo
skarbowe

DOKUMENTY I OSWIADCZENIA DODATKOWE

¢ kopia dokumentu potwierdzajacego niepelnosprawnosc - w przypadku kandydatek/kandydatow,
zamierzajacych skorzystac z pierwszenstwa w zatrudnieniu w przypadku, gdy znajda sie w gronie
najlepszych kandydatek/kandydatéw

¢ Kopie dokumentéw potwierdzajacych spelnienie wymagania dodatkowego w zakresie doswiadczenia
zawodowego / stazu pracy

TERMINY I MIEJSCE SKEADANIA DOKUMENTOW

e Dokumenty nalezy ztozy¢ do: 27 maja 2018 r.
¢ Decyduje data: stempla pocztowego / osobistego dostarczenia oferty do urzedu
e Miejsce sktadania dokumentow:

Urzad Zeglugi Srédladowej we Wroctawiu

pl. Powstancéw Warszawy 1

50-153 Wroclaw

pok. 2153

INNE INFORMACJE:

W miesiacu poprzedzajacym date upublicznienia ogtoszenia wskaznik zatrudnienia oséb niepelnosprawnych w
urzedzie, w rozumieniu przepisow o rehabilitacji zawodowej i spolecznej oraz zatrudnianiu osob
niepetnosprawnych, nie wynosi co najmniej 6%.

Nasz urzad jest pracodawca rownych szans i wszystkie aplikacje sa rozwazane z réwna uwaga bez wzgledu na
ple¢, wiek, niepelnosprawnos¢, rase, narodowos¢, przekonania polityczne, przynaleznos¢ zwiazkowa,
pochodzenie etniczne, wyznanie, orientacje seksualna czy tez jakakolwiek inng ceche prawnie chroniona.



LEGENDA

Pierwszenstwo dla oséb z niepetnosprawnosciami

Ogtoszenie z tym symbolem oznacza, ze pierwszenstwo w zatrudnieniu maja osoby z niepetnosprawnosciami,
ktdre spetniaja wszystkie nastepujace warunki:

* ztozyly w terminie oferte wraz z dokumentem potwierdzajgcym niepetnosprawnos¢,

* spetniaja warunki wymienione w ogtoszeniu,

* po rekrutacji znalazty sie w gronie najlepszych kandydatéw.



