Komenda Wojewddzka Policji we Wroctawiu

Ogtoszenie 0 naborze nr 16986 z dnia 23 pazdziernika 2017 r.

OFERTY DO WYMIAR ETATU STANOWISKA STATUS DODATKOWE

03 ©
listopada
2017

Dolnoslaski Komendant Wojewddzki Policji poszukuje kandydatéw\kandydatek na stanowisko:

inspektor

do spraw: ewidencji i windykacji naleznosci budzetowych
w Wydziale Finanséw

Wroclaw Komenda Wojewodzka Policji we Wroclawiu ul. Podwale 31-33
50-040 Wroclaw

WARUNKI PRACY

- praca siedzaca

- praca wymaga szczegoélnej koncentracji

- paca wymagajaca sprawnego narzadu mowy, wzroku, stuchu i sprawnosci obu rak

- praca przy komputerze

- obstuga urzadzen biurowych (kserokopiarki, drukarki, faks)

- budynek czesciowo przygotowany do os6b niepetnosprawnych z narzadem ruchu posiada podjazd oraz
winde, bariera architektoniczna dla 0séb niepelnosprawnych ruchowo np. na wézku inwalidzkim jest
umiejscowienie pomieszczen biurowych na poziomie bez dostepu do windy

ZAKRES ZADAN

o windykacja naleznosci z tytutu oplat za pobyt oséb zatrzymanych do wytrzezwienia w celu pozyskiwania
dochodéw skarbu panstwa

e prowadzenie ewidencji naleznosci dochodéw budzetowych oraz uzyskanych dochodéw w celu zapewnienia
biezacej i rzetelnej informacji o stanie naleznosci

¢ windykacja naleznosci cywilnoprawnych w tym: szkody w majatku skarbu panstwa, optaty z tytulu najmu
skladnikow majatku KWP, oplaty za swiadczone ustugi itp.

o wystawianie faktur, rachunkdw i not ksiegowych za $wiadczone ustugi, sprzedaz materialéw i sprzetu oraz
za nalezne jednostce oplaty wynikajace z odrebnych przepiséw w celu uzyskania zwrotu poniesionych
przez KWP wydatkdw na realizacje swiadczen oraz pozyskanie naleznosci skarbu panstwa

WYMAGANTIA NIEZBEDNE

Wyksztalcenie: wyzsze

doswiadczenie zawodowe: 1 rok w pracy w komorkach finansowych lub administracyjnych

e umiejetnos¢ interpretacji i stosowania w praktyce przepiséw kodeksu postepowania administracyjnego,
kodeksu cywilnego oraz orzecznictwa NSA i SA

e znajomos¢ przepisow ustawy o finansach publicznych oraz rozporzadzen wykonawczych



¢ umiejetnos¢ analitycznego myslenia

¢ umiejetnosci redakcyjne w sporzadzaniu dokumentow

¢ umiejetnos¢ postugiwania sie specjalistycznymi programami komputerowymi

¢ umiejetnos¢ organizacji pracy wlasnej oraz pracy w zespole

¢ umiejetnos¢ komunikowania sie i wysoka kultura osobista

¢ Posiadanie obywatelstwa polskiego

¢ Korzystanie z petni praw publicznych

o Nieskazanie prawomocnym wyrokiem za umyslne przestepstwo lub umyslne przestepstwo skarbowe

DOKUMENTY I OSWIADCZENIA NIEZBEDNE

e Zyciorys/CV i list motywacyjny

¢ Kopie dokumentéw potwierdzajacych spelnienie wymagania niezbednego w zakresie wyksztalcenia

¢ Kopie dokumentow potwierdzajacych spelnienie wymagania niezbednego w zakresie doswiadczenia
zawodowego / stazu pracy

¢ Oswiadczenie o posiadaniu obywatelstwa polskiego albo kopia dokumentu potwierdzajacego posiadanie
polskiego obywatelstwa

e Oswiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych do celéw naboru

¢ Oswiadczenie o korzystaniu z pelni praw publicznych

¢ Oswiadczenie o nieskazaniu prawomocnym wyrokiem za umyslne przestepstwo lub umyslne przestepstwo
skarbowe

DOKUMENTY I OSWIADCZENIA DODATKOWE

¢ kopia dokumentu potwierdzajacego niepetnosprawnos¢ - w przypadku kandydatek/kandydatow,
zamierzajacych skorzystac¢ z pierwszenstwa w zatrudnieniu w przypadku, gdy znajda sie w gronie
najlepszych kandydatek/kandydatow

TERMINY I MIEJSCE SKEADANIA DOKUMENTOW

e Dokumenty nalezy ztozy¢ do: 03 listopada 2017 r.

¢ Decyduje data: stempla pocztowego / osobistego dostarczenia oferty do urzedu

e Miejsce sktadania dokumentéw:
Dokumenty mozna przesyta¢ droga pocztowa na adres:
Komenda Wojewddzka Policji we Wroctawiu Wydziat Kadr ul. Podwale 31-33 50-040 Wroctaw lub sktada¢
osobiscie-za potwierdzeniem odbioru-w siedzibie KWP we Wroctawiu-wejscie od ul. Podwale 31-33 od
poniedziatku do piatku miedzy ¢.8.00 a 15.00

INNE INFORMAC]E:

W miesiacu poprzedzajacym date upublicznienia ogtoszenia wskaznik zatrudnienia oséb niepetnosprawnych w
urzedzie, w rozumieniu przepiséw o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu oséb
niepelnosprawnych, nie wynosi co najmniej 6%.

W aplikacji kandydaci powinni wskaza¢ numer ogtoszenia o naborze.

Wysokos¢ proponowanego wynagrodzenia zasadniczego: mnoznik kwoty bazowej 1,5269 (co stanowi kwote 2
861,16 zt brutto) O zakwalifikowaniu, niezakwalifikowaniu, sposobie rozparzenia aplikacji oraz zakonczenia
naboru kandydaci beda informowani droga elektroniczna, w zwiazku z tym w dokumentach nalezy poda¢ adres
poczty elektronicznej/e-mail. Kandydaci, ktdrzy speinia wymogi formalne okreslone w ogtoszeniu zostana
poinformowani droga elektroniczng (telefonicznie w przypadku braku adresu e-mailowego) o terminie i
miejscu przeprowadzenia kolejnych etapéw naboru oraz o stosowanych technikach (metodach) selekcji (np.
test wiedzy, rozmowa kwalifikacyjna, zadanie praktyczne).

Uwaga! Weryfikacja speinienia przez kandydatéw wymagan formalnych dokonywana jest poprzez kryterium
kompletnosci i terminowosci, na podstawie dokumentéw wymienionych w czesci ,wymagane dokumenty i



oswiadczenia”. W zwiazku z tym nalezy zwrdci¢ uwage, ze kompletne oferty to takie, ktore zawieraja wszystkie
wymagane dokumenty i wlasnorecznie podpisane oswiadczenia.

Aplikacje niekompletne, nie zawierajace wskazanych w ogloszeniu dokumentéw i oswiadczen opatrzonych
wlasnorecznym podpisem kandydata lub ztozone/nadestane po terminie nie beda rozpatrywane. Aplikacje
mozna przesylac tradycyjna droga pocztowa (znaczenie ma data stempla pocztowego) lub skladajac w Punkcie
Obstugi Interesanta KWP we Wroctawiu. Do udziatu w naborze zacheca sie osoby niepetnosprawne. KWP we
Wroctawiu nie ponosi odpowiedzialnosci za tres¢ ogtoszen o prowadzonych naborach, publikowanych w
komercyjnych portalach internetowych lub innych Zrédtach informacji o podobnym charakterze. Dodatkowe
informacje mozna uzyska¢ pod nr tel. (071) 340 40 64

LEGENDA

Pierwszenstwo dla oséb z niepetnosprawnosciami

Ogtoszenie z tym symbolem oznacza, ze pierwszenstwo w zatrudnieniu maja osoby z niepetnosprawnosciami,
ktére spetniajg wszystkie nastepujgce warunki:

* Ztozyty w terminie oferte wraz z dokumentem potwierdzajacym niepetnosprawnos¢,

* spetniaja warunki wymienione w ogtoszeniu,

* po rekrutacji znalazty sie w gronie najlepszych kandydatéw.



