Powiatowy Inspektorat Weterynarii w Wotowie
56-100 Wotdw ul. Marii Sktodowskiej-Curie 9

Ogtoszenie nr 97972 / 03.05.2022

Inspektor Weterynaryjny

Do spraw: zdrowia i ochrony zwierzat Zespét ds. zdrowia i ochrony zwierzat

#weterynaria

Liczba stanowisk Wymiar etatu Status Miejsce pracy Wazne do

Wotdéw

ul. Marii
Sktodowskiej-Curie 9

koniec naboru

Czym bedziesz sie zajmowac

Osoba na tym stanowisku:

Realizacja zadanh okreslonych w ustawie o Inspekcji Weterynaryjnej, w szczegélnosci:

Prowadzenie i nadzorowanie dziatan w celu zwalczania choréb zakaznych zwierzat

Prowadzenie badain monitoringowych zwierzat w celu wykrycia zakazen

Prowadzenie dziatah w ognisku choroby

Przygotowywanie dokumentacji dla PLW lub osoby upowaznionej do wydawania decyzji administracyjnych
Kontrola i zwalczanie wystepowania odzwierzecych czynnikéw chorobotwérczych

Prowadzenie obowigzujacej dokumentacji oraz sprawozdawczosci w zakresie dziatania

Kogo poszukujemy

Potrzebne ci beda (wymagania niezbedne)

Wyksztatcenie: wyzsze Wyksztatcenie: wyzsze weterynaryjne lub inne wyzsze z zakresu spraw nalezacych do wtasciwosci
Inspekcji Weterynaryjnej. W przypadku lekarza weterynarii- prawo wykonywania zawodu.

Umiejetnos¢ obstugi komputera

Umiejetnos¢ pracy w zespole i dziatania w sytuacjach stresowych

Komunikatywnos¢

Czynne prawo jazdy kat. B

Posiadanie obywatelstwa polskiego

Korzystanie z petni praw publicznych

Nieskazanie prawomocnym wyrokiem za umysine przestepstwo lub umysine przestepstwo skarbowe

Dodatkowym atutem bedzie (wymagania dodatkowe)




Znajomos¢ aktéw prawa krajowego i UE z zakresu zwalczania chordb zakaznych i administracji
Znajomos$¢ Kodeksu Postepowania Administracyjnego

Co oferujemy

Czesciowe wykonywanie pracy poza siedziba urzedu (praca zdalna, ,home office”)
Mozliwos¢ wyjscia w celu zatatwienia waznej sprawy

Miejsce do ods$wiezenia sie

Miejsce parkingowe na terenie urzedu

Dofinansowanie do wypoczynku pracownikédw

Dostepnosc¢

Nasz urzad jest pracodawca réwnych szans. Aplikacje rozwazane sg z réwng uwaga bez wzgledu na pted, wiek,
niepetnosprawnos¢, rase, narodowosé, przekonania polityczne, przynaleznos¢ zwigzkowa, pochodzenie etniczne,
wyznanie, orientacje seksualng czy tez jakakolwiek inng ceche prawnie chroniona.

Jako osoba z niepetnosprawnosciag nie mozesz skorzystac z pierwszenstwa w zatrudnieniu - nie sktadaj dokumentu
potwierdzajgcego niepetnosprawnosc.

W miesigcu poprzedzajacym date upublicznienia ogtoszenia wskaznik zatrudnienia oséb niepetnosprawnych w urzedzie,
w rozumieniu przepiséw ustawy o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu oséb niepetnosprawnych,
wynidst co najmniej 6%.

Warunki pracy

praca w sedzibie urzedu,

praca w terenie w obszarze powiatu,

praca od poniedziatku do pigtku,

wyjazdy stuzbowe (szkolenia, narady),

kontakt z materiatem biologicznym i zwierzetami,

stres zwigzany z kontaktami z przedstawicielami podmiotéw kontrolowanych,

praca przy komputerze

Dodatkowe informacje

o Jesli zostaniesz zakwalifikowany do kolejnego etapu, powiadomimy Cie o tym mailowo (lub telefonicznie - jezeli nie
podates$ adresu e-mail). Tak samo zrobimy, jesli nie uda Ci sie przej$¢ do dalszego etapu.

e Oswiadczenia podpisz odrecznie i wstaw date ich sporzadzenia.

o Oferty kandydatéw, ktérzy nie zostali zatrudnieni, zniszczymy po 3 miesigcach od zakonhczenia naboru. Do tego czasu
bedzie mozna je odebra¢ w urzedzie (ale nie odeslemy ich).

o Nie rozpatrzymy oferty, ktéra otrzymamy po terminie. Dotyczy to tez uzupetniania ofert.
e Kompletna aplikacja to taka, ktéra zawiera wszystkie wymagane dokumenty i wiasnorecznie podpisane oswiadczenia.

Prace mozesz rozpoczaé od: 2022-06-01




Twoja aplikacja musi zawiera¢ (dokumenty niezbedne)

e CVilist motywacyjny

e Kopie dokumentéw potwierdzajgcych spetnienie wymagania niezbednego w zakresie wyksztatcenia

o Kopie dokumentdéw potwierdzajgcych spetnienie wymagania niezbednego w zakresie doswiadczenia zawodowego / stazu
pracy

e Oswiadczenie o posiadaniu obywatelstwa polskiego

e Oswiadczenie o korzystaniu z petni praw publicznych

e Oswiadczenie o nieskazaniu prawomocnym wyrokiem za umysine przestepstwo lub umysine przestepstwo skarbowe

Dotacz, jesli posiadasz (dokumenty dodatkowe)

o Kopie dokumentéw potwierdzajgcych spetnienie wymagania dodatkowego w zakresie wyksztatcenia

e Kopie dokumentéw potwierdzajgcych spetnienie wymagania dodatkowego w zakresie doswiadczenia zawodowego / stazu
pracy

Aplikuj do: 27 maja 2022

Aplikuj mailowo na adres: sekretariat@piwwolow.pl, w temacie wpisz: Ogtoszenie nr 97972 / 03.05.2022.
Lub w formie papierowej w zamknietej kopercie z dopiskiem: "ogtoszenie nr 97972" na adres: Powiatowy
Inspektorat Weterynarii w Wotowie

ul. M. Sktodowskiej-Curie 9;

56-100 Wotdw,

- sekretariat

Zapraszamy réwniez do kontaktu telefonicznego: 71-389-27-93,
lub 532 485 441
lub mailowego na adres: wolow@wroc.wiw.gov.pl

Wiecej o pracy na stronie urzedu: https://www.e-bip.org.pl/piwwolow/

e Dokumenty nalezy ztozy¢ do: 27.05.2022
e Decyduje data: wptywu oferty do urzedu
e Aplikujac, oSwiadczasz, ze znana Ci jest tres¢ informacji na temat przetwarzania danych osobowych w naborze

Przetwarzanie danych osobowych

DANE OSOBOWE - KLAUZULA INFORMACYJNA

Zgodnie z art. 13 ogdlnego rozporzadzenia o ochronie danych osobowych z dnia 27 kwietnia 2016 r. (Dz. Urz. UE L 119 z
04.05.2016) informuje, ze:

1. Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Powiatowy Inspektorat Weterynarii z siedzibg w Wotowie przy ul. M.
Sktodowskiej-Curie 9; 56-100 Wotdw;

2. Kontakt z Inspektorem Ochrony Danych - wolow@wroc.wiw.gov.pl

3. Pani/Pana dane osobowe przetwarzane beda w celu realizacji ustawowych zadan urzedu - na podstawie Art. 6 ust. 1 lit. c
ogoblnego rozporzadzenia o ochronie danych

osobowych z dnia 27 kwietnia 2016 r. - w szczegdlnosci w celu realizacji ustawowych zadanh Inspekcji Weterynaryjnej;

4. Odbiorcami Pani/Pana danych osobowych beda wytacznie podmioty uprawnione do uzyskania danych osobowych na
podstawie przepiséw prawa.




5. Pani/Pana dane osobowe przechowywane beda w czasie okreslonym przepisami prawa (zgodnie z instrukcja kancelaryjng
Administratora przez 5 lat).

6. Posiada Pani/Pan prawo do zgdania od Administratora dostepu do danych osobowych, ich sprostowania, usuniecia lub
ograniczenia przetwarzania.

7. Ma Pani/Pan prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego.

8. Podanie danych osobowych w zakresie wymaganym ustawodawstwem Inspekcji Weterynaryjnej jest obligatoryjne.




