Powiatowy Inspektorat Weterynarii w Wotowie

Ogtoszenie o naborze nr 5712 z dnia 22 listopada 2016 r.

OFERTY DO WYMIAR ETATU STANOWISKA STATUS DODATKOWE

02 o
grudnia
2016

Powiatowy Lekarz Weterynarii poszukuje kandydatéw\kandydatek na stanowisko:

inspektor weterynaryjny

do spraw: ochrony zwierzat
Inspekcja Weterynaryjna Powiatowy Inspektorat Weterynarii w Wotowie

Wolow Inspekcja Weterynaryjna Powiatowy Inspektorat Weterynarii
w Wolowie
Ul. M. Sklodowskiej-Curie 9
56-100 Wotow

WARUNKI PRACY

Warunki dotyczace charakteru pracy na stanowisku i sposobu wykonywania zadan
- praca w terenie

- kontakt ze zwierzetami,

- sytuacje stresowe

- zagrozenie korupcja

ZAKRES ZADAN

e Zadanie 1: prowadzenie spraw z zakresu kontroli gospodarstw utrzymujacych zwierzeta gospodarskie pod
wzgledem wymagan wzajemnej zgodnosci;

e Zadanie 2:, prowadzenie spraw z zakresu nadzoru nad przestrzeganiem zasad identyfikacji i rejestracji
zwierzat oraz ich przemieszczaniem;

e Zadanie 3: prowadzenie spraw z zakresu ochrony zwierzat;

e Zadanie 4: prowadzenie spraw z zakresu: dziatalnosci schronisk dla zwierzat, hodowli zwierzat
laboratoryjnych;

e Zadanie 5: prowadzenie spraw z zakresu: zwalczania choréb zakaznych zwierzat i choréb odzwierzecych
podlegajacych obowigzkowi zwalczania - wscieklizny;

e Zadanie 6: prowadzenie spraw z zakresu: sporzadzania dokumentacji merytorycznej dotyczacej planowania
i wydatkowania srodkéw z dotacji na dofinansowanie kosztéw zwalczania chordb zakaznych zwierzat i
choréb odzwierzecych podlegajacych obowiazkowi zwalczania, w tym na odszkodowania, zapomogi i
nagrody, zadania wynikajace z planéw gotowosci zwalczania choréb zakaznych zwierzat, badania kontrolne
zakazen zwierzat oraz badania laboratoryjne;

e Zadanie7: przygotowywanie projektow decyzji administracyjnych wydawanych przez Powiatowego Lekarza
w I instancji w zakresie realizowanych zadan, prowadzenie spraw zwigzanych z rozpatrywaniem skarg i
wnioskow z zakresu zadan dziatu, prowadzenie spraw zwiazanych z nadzorem nad prawidtowoscia
przekazywania i przesytania informacji w systemie TRACES, ZCHZZ, RKWIW, SERPIW, CELAB oraz nad
zgodnosciag danych zamieszczanych w programach ze sprawozdawczosciag merytoryczna i finansowa w



zakresie zadan dzialu, prowadzenie spraw z zakresu aktualizacji i przygotowywania projektow planéw
gotowosci zwalczania na poziomie Inspektoratu na wypadek wystapienia epizoocji w zakresie zadan dziatu,
przygotowywanie dokumentacji przekazywanej do organu II instancji w ramach prowadzonych postepowan
odwotawczych i zazaleniowych, przygotowywanie projektow pism w zakresie zadan dziatu, sporzadzanie
sprawozdan w zakresie zadan dziatu, opracowywanie i koordynacja powiatowego rocznego programu
badan kontrolnych obecnosci substancji niedozwolonych, pozostatosci chemicznych, biologicznych i
produktow leczniczych oraz skazen promieniotwdrczych u zwierzat, w ich wydzielinach i wydalinach, w
tkankach lub narzadach zwierzat, produktach pochodzenia zwierzecego, w wodzie przeznaczonej do
pojenia zwierzat i w paszach w zakresie zadan dziatu, prowadzenie spraw zwigzanych z egzekucja
obowiazkdw o charakterze niepienieznym w zakresie zadan dziatu, prowadzenie ewidencji ilo§ciowej
sprzetu i materiatow do badan w zakresie ochrony zwierzat oraz wécieklizny;

Zadanie8: wspolpraca z organami Panstwowej Inspekcji Sanitarnej, Wojskowej Inspekcji Weterynaryjnej,
Inspekcji Handlowej, Inspekcji Transportu Drogowego, Inspekgcji Jakosci Handlowej Artykutéw Rolno-
Spozywczych, ze Stuzba Celna, Straza Graniczna, Policjg, Straza Pozarna, jednostkami samorzadu
terytorialnego oraz organami samorzadu lekarsko-weterynaryjnego, Agencja Restrukturyzacji i
Modernizacji Rolnictwa, Polskim Zwigzkiem Lowieckim, Osrodkiem Doradztwa Rolniczego, Izba Rolnicza w
zakresie zadan dziatu

WYMAGANIA NIEZBEDNE

Wyksztalcenie: wyzsze wyksztalcenie: wyzsze weterynaryjne lub inne wyzsze z zakresu spraw nalezacych
do wtasciwosci Inspekcji Weterynaryjnej,

doswiadczenie zawodowe: * Prawo wykonywania zawodu lekarza weterynarii, * doswiadczenie
zawodowe/staz pracy: powyzej 1 roku.

Posiadanie prawa jazdy kat. B oraz praktyczna umiejetnos¢ prowadzenia samochodéw osobowych,
umiejetnos¢ bieglej obstugi komputera w tym programéw Word, Excel.

znajomo$¢ Ustawy o stuzbie cywilnej

znajomos$¢ Ustawy o Inspekcji Weterynaryjnej

Posiadanie obywatelstwa polskiego

Korzystanie z peli praw publicznych

Nieskazanie prawomocnym wyrokiem za umyslne przestepstwo lub umyslne przestepstwo skarbowe

DOKUMENTY I OSWIADCZENIA NIEZBEDNE

Zyciorys/CV i list motywacyjny

Kopie dokumentéw potwierdzajacych spelnienie wymagania niezbednego w zakresie wyksztalcenia

Kopie dokumentéw potwierdzajacych spetnienie wymagania niezbednego w zakresie doswiadczenia
zawodowego / stazu pracy

Oswiadczenie o posiadaniu obywatelstwa polskiego albo kopia dokumentu potwierdzajacego posiadanie
polskiego obywatelstwa

Oswiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych do celéw naboru

Oswiadczenie o korzystaniu z peini praw publicznych

Oswiadczenie o nieskazaniu prawomocnym wyrokiem za umyslne przestepstwo lub umyslne przestepstwo
skarbowe

DOKUMENTY I OSWIADCZENIA DODATKOWE

kopia dokumentu potwierdzajacego niepelnosprawnos¢ - w przypadku kandydatek/kandydatow,
zamierzajacych skorzystac¢ z pierwszenstwa w zatrudnieniu w przypadku, gdy znajda sie w gronie
najlepszych kandydatek/kandydatow

Kopie dokumentéw potwierdzajacych spelnienie wymagania dodatkowego w zakresie wyksztalcenia
Kopie dokumentéw potwierdzajacych spelnienie wymagania dodatkowego w zakresie doswiadczenia
zawodowego / stazu pracy



TERMINY I MIEJSCE SKEADANIA DOKUMENTOW

e Dokumenty nalezy ztozy¢ do: 02 grudnia 2016 r.
¢ Decyduje data: stempla pocztowego / osobistego dostarczenia oferty do urzedu
e Migjsce sktadania dokumentow:
Inspekcja Weterynaryjna Powiatowy Inspektorat Weterynarii w Wotowie
Ul. M. Sktodowskiej-Curie 9
56-100 Wolow
od 7:30 do 15:30 (osobiscie, za posrednictwem Poczty Polskiej lub meilowo na adres
sekretariat@piwwolow.pl)

INNE INFORMAC]E:

W miesiacu poprzedzajacym date upublicznienia ogtoszenia wskaznik zatrudnienia oséb niepetnosprawnych w
urzedzie, w rozumieniu przepisow o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu oséb
niepelosprawnych, nie wynosi co najmniej 6%.

Oferty niepodpisane, niekompletne, niespelniajace wymogdéw formalnych oraz ztozone po terminie (decyduje
data stempla pocztowego) nie beda rozpatrywane. Kandydaci zakwalifikowani do dalszego postepowania
rekrutacyjnego zostana powiadomieni droga e-mail lub telefonicznie. Przewidywana data zatrudnienia
12.12.2016r

LEGENDA

Pierwszenstwo dla oséb z niepetnosprawnosciami
Ogtoszenie z tym symbolem oznacza, ze pierwszehstwo w zatrudnieniu majg osoby z niepetnosprawnosciami,

ktére spetniaja wszystkie nastepujace warunki:

* Ztozyty w terminie oferte wraz z dokumentem potwierdzajacym niepetnosprawnos¢,
* spetniaja warunki wymienione w ogtoszeniu,

* po rekrutacji znalazty sie w gronie najlepszych kandydatéw.

Zastepstwo

Ogtoszenie z tym symbolem oznacza, ze urzad poszukuje kandydatéw do pracy na czas przewidywanej
nieobecnosci swojego pracownika. Jesli w ogtoszeniu nie wskazano okresu zastepstwa, mozesz o to spytac w
urzedzie. Osoba zatrudniona na zastepstwo jest cztonkiem korpusu stuzby cywilnej.



