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Powiatowy Inspektorat Weterynarii w Strzelinie
57-100 Strzelin ul. Brzegowa 63

Ogłoszenie nr 165263 / 24.06.2026

inspektor weterynaryjny/inspektorka weterynaryjna
Do spraw: bezpieczeństwa żywności Zespół do spraw bezpieczeństwa żywności, pasz i utylizacji

Umowa o pracę na czas
zastępstwa

Liczba stanowisk

1

Wymiar etatu

1

Status

nabór w toku

Miejsce pracy

Strzelin
ul. Brzegowa 63

Ważne do

8 lipca
2026 r.

Wynagrodzenie
zasadnicze

około 7500,00 zł
brutto

Czym będziesz się zajmować

Osoba na tym stanowisku:
Prowadzenie spraw związanych z nadzorem nad: bezpieczeństwem produktów pochodzenia zwierzęcego, w tym nad
wymaganiami weterynaryjnymi przy ich produkcji, działalnością w ramach sprzedaży bezpośredniej produktów
pochodzenia zwierzęcego, produkcją produktów pochodzenia zwierzęcego i żywności zawierającej jednocześnie środki
spożywcze pochodzenia niezwierzęcego i produkty pochodzenia zwierzęcego znajdujące się w rolniczym handlu
detalicznym, spełnianiem wymagań weterynaryjnych przy produkcji produktów pochodzenia zwierzęcego
przeznaczonych do wprowadzania na rynek, o przeznaczonych do spożycia przez ludzi, sposobem znakowania i
pakowania produktów pochodzenia zwierzęcego, wymaganiami weterynaryjnymi w zakresie przechowywania i transportu
produktów pochodzenia zwierzęcego, spełnianiem specyficznych wymagań weterynaryjnych państw trzecich nie
należących do Unii Europejskiej przez podmioty uprawnione do eksportu na rynek tych państw oraz weryfikacja
wniosków zakładów o zatwierdzenie do eksportu, w przypadku jeżeli dane państwo trzecie uzależnia uzyskanie
uprawnień do produkcji na rynek tego państwa od wyników kontroli przeprowadzonej przez właściwy organ tego
państwa, przestrzeganiem wymagań weterynaryjnych podczas uboju przy produkcji mięsa przeznaczonego na użytek
własny oraz podczas uboju z konieczności, zatwierdzeniem i rejestracją podmiotów zajmujących się produkcją produktów
pochodzenia zwierzęcego, działaniami w przypadku stwierdzenia niezgodności z prawem żywnościowym oraz
postępowaniami związanymi z nałożeniem administracyjnych kar pieniężnych oraz sankcjami wykroczeniowymi i karami
wobec podmiotów zajmujących się produkcją produktów pochodzenia zwierzęcego przeznaczonych do spożycia przez
ludzi, prawidłowością przekazywani i przesyłani informacji w systemach informatycznych oraz nad zgodnością danych
zamieszczanych w programach ze sprawozdawczością merytoryczną i finansową
Określanie na podstawie analizy ryzyka częstotliwości kontroli urzędowych podmiotów zajmujących się produkcją
produktów pochodzenia zwierzęcego przeznaczonych do spożycia przez ludzi
Przeprowadzanie kontroli produktów pochodzenia zwierzęcego przeznaczonych do spożycia przez ludzi, w trybie
określonym przepisami o weterynaryjnej kontroli w handlu i wywozie produktów pochodzenia zwierzęcego
Pobieranie próbek w zakresie urzędowych badań, w trybie przepisów dotyczących: badania zwierząt rzeźnych i mięsa
oraz nadzoru nad jakością zdrowotną produktów pochodzenia zwierzęcego, badań kontrolnych obecności substancji
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niedozwolonych, biologicznych, chemicznych i produktów leczniczych u zwierząt i w żywności pochodzenia zwierzęcego
oraz kontrola realizacji programu badań dioksyn, furanów, dioksynopodobnych bifenyli i niedioksynopodobnych ndl-PCB u
zwierząt i w produktach pochodzenia zwierzęcego
Prowadzenie spraw w zakresie wydawania, odbioru, ewidencjonowania, przechowywania eksportowych i
przedeksportowych świadectw urzędowych.
Prowadzenie rejestru podmiotów zajmujących się prowadzeniem działalności nadzorowanej w zakresie zadań zespołu w
celu zapewnienia aktualnych informacji.
Przeprowadzenie badań lekarsko-weterynaryjnych przed wystawieniem świadectw zdrowia dla zwierząt przeznaczonych
do uboju.
Przygotowywanie projektów decyzji administracyjnych pierwszej instancji, zaświadczeń i innych dokumentów w zakresie
działań zespołu w celu przedstawienia do zatwierdzenia przez Powiatowego Lekarza Weterynarii
Prowadzenie dokumentacji z wykonywanych zadań oraz sporządzanie obowiązujących sprawozdań w celu przedłożenia
jednostce nadrzędnej.

Kogo poszukujemy

Potrzebne ci będą (wymagania niezbędne)

Wykształcenie: wyższe weterynaryjne lub inne wyższe z zakresu spraw należących do właściwości Inspekcji
Weterynaryjnej, w przypadku lekarza prawo wykonywania zawodu
Czynne prawo jazdy kat. B
Umiejętność obsługi komputera
Znajomość ustawy o Inspekcji Weterynaryjnej, kodeksu postępowania administracyjnego oraz przepisów z zakresu
bezpieczeństwa żywności
w służbie cywilnej nie może być zatrudniona osoba, która w okresie od dnia 22 lipca 1944 r. do dnia 31 lipca 1990 r.
pracowała lub pełniła służbę w organach bezpieczeństwa państwa lub była współpracownikiem tych organów w
rozumieniu przepisów ustawy z dnia 18 października 2006 r. o ujawnianiu informacji o dokumentach organów
bezpieczeństwa państwa z lat 1944-1990 oraz treści tych dokumentów - nie dotyczy kandydatek/kandydatów urodzonych
1 sierpnia 1972 r. lub później. Osoba wybrana do zatrudnienia będzie musiała złożyć oświadczenie lustracyjne, jeśli
urodziła się przed 1 sierpnia 1972 r.
Posiadanie obywatelstwa polskiego
Korzystanie z pełni praw publicznych
Nieskazanie prawomocnym wyrokiem za umyślne przestępstwo lub umyślne przestępstwo skarbowe

Co oferujemy

Stołówka pracownicza
Miejsce parkingowe na terenie urzędu

Dostępność

Nasz urząd jest pracodawcą równych szans. Aplikacje rozważane są z równą uwagą bez względu na płeć, wiek,
niepełnosprawność, rasę, narodowość, przekonania polityczne, przynależność związkową, pochodzenie etniczne,
wyznanie, orientację seksualną czy też jakąkolwiek inną cechę prawnie chronioną.
Jako osoba z niepełnosprawnością nie możesz skorzystać z pierwszeństwa w zatrudnieniu – nie składaj dokumentu
potwierdzającego niepełnosprawność.
W miesiącu poprzedzającym datę upublicznienia ogłoszenia wskaźnik zatrudnienia osób niepełnosprawnych w urzędzie,
w rozumieniu przepisów ustawy o rehabilitacji zawodowej i społecznej oraz zatrudnianiu osób niepełnosprawnych,
wyniósł co najmniej 6%.
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Warunki pracy

Praca od poniedziałku do piątku w godzinach 7:30- 15:30, w siedzibie Inspektoratu i w terenie (powiat). Praca biurowa z
użyciem monitora ekranowego i urzadzeń biurowych (drukarka, kserokopiarka, niszczarka).Budynek nie jest w pełni
dostosowany do potrzeb osób z niepełnosprawnościami.  Osoba zatrudniona na tym stanowisku będzie prowadzić
samochód służbowy. 

Twoja aplikacja musi zawierać (dokumenty niezbędne)

CV i list motywacyjny
Kopie dokumentów potwierdzających spełnienie wymagania niezbędnego w zakresie wykształcenia
W służbie cywilnej nie może być zatrudniona osoba, która w okresie od dnia 22 lipca 1944 r. do dnia 31 lipca 1990 r.
pracowała lub pełniła służbę w organach bezpieczeństwa państwa lub była współpracownikiem tych organów w
rozumieniu przepisów ustawy z dnia 18 października 2006 r. o ujawnianiu informacji o dokumentach organów
bezpieczeństwa państwa z lat 1944-1990 oraz treści tych dokumentów - nie dotyczy kandydatek/kandydatów urodzonych
1 sierpnia 1972 r. lub później. Osoba wybrana do zatrudnienia będzie musiała złożyć oświadczenie lustracyjne, jeśli
urodziła się przed 1 sierpnia 1972 r.
Oświadczenie o posiadaniu obywatelstwa polskiego
Oświadczenie o korzystaniu z pełni praw publicznych
Oświadczenie o nieskazaniu prawomocnym wyrokiem za umyślne przestępstwo lub umyślne przestępstwo skarbowe

Aplikuj do: 8 lipca 2026

W formie papierowej w zamkniętej kopercie na adres: Inspekcja Weterynaryjna Powiatowy Inspektorat
Weterynarii w Strzelinie
ul. Brzegowa 63
57-100 Strzelin

Zapraszamy również do kontaktu telefonicznego: 71/392-03-05
lub mailowego na adres: strzelin@wroc.wiw.gov.pl

Dokumenty należy złożyć do: 08.07.2026
Decyduje data: stempla pocztowego / osobistego dostarczenia oferty do urzędu
Aplikując, oświadczasz, że znana Ci jest treść informacji na temat przetwarzania danych osobowych w naborze

Przetwarzanie danych osobowych

DANE OSOBOWE - KLAUZULA INFORMACYJNA

Na podstawie art. 13 ust. 1 i 2 rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w
sprawie ochrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przepływu takich
danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogólnego rozporządzenia o ochronie danych – RODO), informujemy, że:

1.      Administratorem Państwa danych osobowych jest Powiatowy Inspektorat Weterynarii w Strzelinie reprezentowany
przez Powiatowego Lekarza Weterynarii z siedzibą: ul. Brzegowa 63, 57-100 Strzelin;

2.      Z Administratorem można się kontaktować:

·        telefonicznie pod numerem: 71 39 20 305
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·        mailowo na adres skrzynki: strzelin@wroc.wiw.gov.pl

3.      Powołany Inspektor Ochrony Danych: Rafał Guzik; kontakt: abi@vp.pl

4.      Administrator będzie przetwarzał Państwa dane osobowe w celu postępowania rekrutacyjnego w oparciu o przepisy
Kodeksu Pracy oraz na podstawie art. 6 ust. 1 lit. b RODO, jako dane niezbędne do podjęcia działań na żądanie osoby, której
dane dotyczą przed zawarciem umowy, a także na podstawie art. 6 ust. 1 lit a RODO, jako wyrażenie zgody na potrzeby
dalszych rekrutacji oraz na potrzeby przetwarzania podanych danych osobowych innych niż wymagane.

5.      Podanie przez Państwa danych osobowych jest dobrowolne, ale niezbędne do wykonania celów określonych w pkt 4.

6.      Odbiorcami Państwa danych osobowych mogą być wyłącznie organy publiczne i podmioty upoważnione na podstawie
odrębnych przepisów.

7.      Państwa dane osobowe będą przechowywane przez okres do 3 miesięcy licząc od daty złożenia dokumentów
aplikacyjnych.

8.      Państwa dane osobowe nie będą podlegały zautomatyzowanemu podejmowaniu decyzji oraz profilowaniu, a także nie
będą przekazywane do państwa trzeciego lub organizacji międzynarodowej.

9.      Przysługuje Państwu prawo do dostępu do danych, sprostowania danych, usunięcia danych, ograniczenia
przetwarzania lub wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania, przenoszenia danych, niepodlegania decyzjom opartym
wyłącznie na profilowaniu, wycofania zgody, gdy dane są przetwarzane na podstawie udzielonej zgody.

10.   Przysługuje Państwu również prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego – Prezesa Urzędu Ochrony Danych
Osobowych (ul. Stawki 2, 00-193 Warszawa).

Wzory oświadczeń

Oświadczenie w związku z ubieganiem się o stanowisko niebędące wyższym stanowiskiem w służbie cywilnej-PDF-177KB

http://nabory.kprm.gov.pl/uploads/owiadczenie-w-zwizku-z-ubieganiem-si-o-stanowisko-niebdce-wyszym-stanowiskiem-w-subie-cywilnej-pdf-177kb.pdf

