Komenda Powiatowa Policji w Srodzie Slaskiej

Ogtoszenie o naborze nr 39141 z dnia 05 grudnia 2018 r.

OFERTY DO WYMIAR ETATU STANOWISKA STATUS DODATKOWE

12 o
grudnia
2018

Komendant Powiatowy Policji poszukuje kandydatéw\kandydatek na stanowisko:

pelnomocnik do spraw ochrony informacji niejawnych

Zespot do spraw Ochrony Informacji Niejawnych

Sroda Slaska Komenda Powiatowa Policji
ul. Sw. Andrzeja 2
55-300 Sroda Slaska

WARUNKI PRACY

- praca siedzaca przy komputerze, powyzej polowy dobowego czasu pracy

- praca odbywa sie gldwnie w pozycji siedzacej i ma charakter pracy umystowe;
- praca w systemie jednozmianowym

- W pomieszczeniu zapewnione jest o§wietlenie naturalne i sztuczne

- stanowisko wyposazone w monitor ekranowy

- urzadzenia biurowe

- bariery architektoniczne - brak wind

ZAKRES ZADAN

e Zapewnienia ochrone informacji niejawnych w tym stosowania srodkéw bezpieczenstwa fizyczna w celu nie
dopuszczenia do ujawnienia informacji niejawnych.

e Zapewnia ochrone systemow i sieci teleinformatycznych, ktérych sa przetwarzane informacje niejawne w
celu nadzoru nad wlasciwym ich dziataniem oraz ochrony zawartych tam informacji niejawnych przed nie
uprawnieniem lub utrata

¢ Prowadzi kontrole ochrony informacji oraz przestrzeganie przepiséw o ochronie tych informacji w celu
sprawdzenia stanu zabezpieczenia informacji przed utrata lub ujawnieniem

e Opracowywanie i aktualizacja, planu ochrony informacji niejawnych w jednostce organizacyjnej, w celu
poprawnego funkcjonowania systemu ochrony niejawnych.

e Zapewnianie ochrony systeméw i sieci teleinformatycznych w ktérych sa wytwarzane, przetwarzane,
przechowywane lub przekazywane informacje niejawne w celu zapobiezenia ich ujawnienia. Prowadzenie
dokumentacji akredytacyjnej dla systeméw niejawnych

e Prowadzi zwykte postepowania sprawdzajace oraz kontrolne postepowania sprawdzajace w celu wydania
decyzji i ustalenia czy osoba objeta postepowaniem daje rekojmie zachowania tajemnicy .

e Prowadzenie szkolen i kontroli w zakresie: ochrony informacji niejawnych, bezpieczenstwa
teleinformatycznego, ochrony danych osobowych, archiwizacji w celu zapewnienia biezacej znajomosci
przepiséw w tym zakresie

e Prowadzenie sekretariatu Komendanta Powiatowego Policji w Srodzie Slaskiej.



WYMAGANIA NIEZBEDNE

Wyksztalcenie: wyzsze

doswiadczenie zawodowe: 2 lata w administracji publicznej

Znajomos¢ przepisow z zakresu informacji niejawnych i prawa administracyjnego, umiejetnosci
zarzadzania zasobami ludzkimi, interpretacji przepiséw, nawiazywanie kontaktow, rzetelnosci dokladnosci
Posiadanie obywatelstwa polskiego

Korzystanie z pelni praw publicznych

Nieskazanie prawomocnym wyrokiem za umys$lne przestepstwo lub umyslne przestepstwo skarbowe

WYMAGANIA DODATKOWE

Wyksztalcenie: wyzsze administracyjne

doswiadczenie zawodowe: 6 miesiecy w obszarze zwigzanym z ochrona informacji niejawnych
Przeszkolenie w zakresie ochrony informacji niejawnych

Posiadanie Poswiadczenia Bezpieczenistwa do dostepu do informacji niejawnych miedzynarodowych UE i
NATO

DOKUMENTY I OSWIADCZENIA NIEZBEDNE

Zyciorys/CV i list motywacyjny

Kopie dokumentéw potwierdzajacych spelnienie wymagania niezbednego w zakresie wyksztalcenia

Kopie dokumentéw potwierdzajacych spetnienie wymagania niezbednego w zakresie doswiadczenia
zawodowego / stazu pracy

Oswiadczenie o posiadaniu obywatelstwa polskiego albo kopia dokumentu potwierdzajacego posiadanie
polskiego obywatelstwa

Oswiadczenie o korzystaniu z petni praw publicznych

Oswiadczenie o nieskazaniu prawomocnym wyrokiem za umys$lne przestepstwo lub umyslne przestepstwo
skarbowe

DOKUMENTY I OSWIADCZENIA DODATKOWE

kopia dokumentu potwierdzajacego niepelnosprawnos¢ - w przypadku kandydatek/kandydatow,
zamierzajacych skorzystac z pierwszenstwa w zatrudnieniu w przypadku, gdy znajda sie w gronie
najlepszych kandydatek/kandydatéw

Kopie dokumentéw potwierdzajacych spelnienie wymagania dodatkowego w zakresie wyksztalcenia
Kopie dokumentéw potwierdzajacych spelnienie wymagania dodatkowego w zakresie doswiadczenia
zawodowego / stazu pracy

Kopia dokumentu potwierdzajacego przeszkolenie w zakresie informacji niejawnych lub oswiadczenie
kandydata o wyrazeniu zgody na udziat w szkoleniu w zakresie ochrony informacji niejawnych

Kopia poswiadczenia bezpieczenstwa do klauzuli "$cisle tajne" lub wyrazenie zgody na poddanie sie
procedurze sprawdzajacej zgodnie z ustawa z dnia 05 sierpnia 2010 roku o ochronie informacji niejawnych
Oswiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych do celéw naboru

TERMINY I MIEJSCE SKEADANIA DOKUMENTOW

Dokumenty nalezy ztozy¢ do: 12 grudnia 2018 r.

Decyduje data: stempla pocztowego / osobistego dostarczenia oferty do urzedu
Miejsce sktadania dokumentéw:

Komenda Powiatowa Policji

ul. Sw. Andrzeja 2

55-300 Sroda Slaska

DANE OSOBOWE - KLAUZULA INFORMACYJNA



Dane osobowe sa przetwarzane zgodnie z przepisami rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE)
2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony o0s6b fizycznych w zwiazku z przetwarzaniem danych
osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (RODO).
Kazdy kandydat przystepujacy do naboru podaje swoje dane dobrowolnie. Bez podania wymaganych danych
osobowych nie bedzie mozliwy udziat w naborze.

¢ Administrator danych i kontakt do niego: Komendant Powiatowy Policji w Srodzie Slaskiej ul. Sw. Andrzeja
2 55-300 Sroda Slaska tel 71/3967510
o Kontakt do inspektora ochrony danych: iod.kpp@sroda-slaska.wr.policja.gov.pl
¢ Cel przetwarzania danych: przeprowadzenie naboru na stanowisko pracy w stuzbie cywilnej
e Informacje o odbiorcach danych: Komenda Powiatowa Policji w Srodzie Slaskiej
¢ Okres przechowywania danych: czas niezbedny do przeprowadzenia naboru na stanowisko pracy w stuzbie
cywilnej (z uwzglednieniem 3 miesiecy, w ktérych dyrektor generalny urzedu ma mozliwo$¢ wyboru
kolejnego wylonionego kandydata, w przypadku, gdy ponownie zaistnieje koniecznos¢ obsadzenia tego
samego stanowiska)
e Uprawnienia:
o prawo zadania od administratora danych dostepu do danych, ich sprostowania, usuniecia lub
ograniczenia przetwarzania, wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania tych danych, a takze
prawo do przeniesienia danych; zadanie w tej sprawie mozna przestac¢ na adres kontaktowy
administratora danych, podany powyzej
o prawo do wniesienia skargi do organu nadzorczego
e Podstawa prawna przetwarzania danych: art. 22' Kodeksu pracy oraz art. 26 i nast. ustawy z dnia 21
listopada 2008 r. o stuzbie cywilnej w zw. z art. 6 ust. 1 lit. c RODO
¢ Inne informacje: podane dane nie beda podstawa do zautomatyzowanego podejmowania decyzji; nie beda
tez profilowane

INNE INFORMACJE:

W miesiacu poprzedzajacym date upublicznienia ogtoszenia wskaznik zatrudnienia 0séb niepetnosprawnych w
urzedzie, w rozumieniu przepisow o rehabilitacji zawodowej i spolecznej oraz zatrudnianiu osob
niepelnosprawnych, nie wynosi co najmniej 6%.

Nasz urzad jest pracodawca rownych szans i wszystkie aplikacje sa rozwazane z réwna uwaga bez wzgledu na
ple¢, wiek, niepelnosprawnos¢, rase, narodowos¢, przekonania polityczne, przynaleznos¢ zwiazkowa,
pochodzenie etniczne, wyznanie, orientacje seksualna czy tez jakakolwiek inng ceche prawnie chroniona.
Kandydaci, ktorzy spelniaja wymagania formalne zostana poinformowani o terminie postepowania
kwalifikacyjnego telefonicznie lub mailowo. Aplikacje nadestane po terminie nie beda rozpatrywane( decyduje
data stempla pocztowego).Prosze o umieszczanie na kopercie nazwy stanowiska i jednostki, do ktdrej
prowadzony jest nabor. Oferty odrzucone zostana komisyjnie zniszczone. Kryteria zamieszczone w ogloszeniu
sq zgodne z opisem stanowiska pracy. Wysokos$¢ proponowanego wynagrodzenia zasadniczego : z mnoznikiem
1,3555 kwoty bazowej 1873,84 co stanowi kwote 2539,99 zlotych oraz dodatek za wystuge lat.

Zatrudnienie w Komendzie Powiatowej Policji w Srodzie Slaskiej osoby wylonionej w wyniku naboru moze
nastapi¢ po przeprowadzeniu przez Agencje Bezpieczenstwa Wewnetrznego - Delegatura we Wroclawiu
postepowania sprawdzajacego i wydaniu poswiadczenia bezpieczenstwa.

LEGENDA

Pierwszenstwo dla oséb z niepetnosprawnosciami
Ogtoszenie z tym symbolem oznacza, ze pierwszehstwo w zatrudnieniu majg osoby z niepetnosprawnosciami,

ktére spetniaja wszystkie nastepujace warunki:

* Ztozyty w terminie oferte wraz z dokumentem potwierdzajacym niepetnosprawnos¢,
* spetniaja warunki wymienione w ogtoszeniu,

* po rekrutacji znalazty sie w gronie najlepszych kandydatéw.



Zastepstwo

Ogtoszenie z tym symbolem oznacza, ze urzad poszukuje kandydatéw do pracy na czas przewidywanej
nieobecnosci swojego pracownika. Jesli w ogtoszeniu nie wskazano okresu zastepstwa, mozesz o to spyta¢ w
urzedzie. Osoba zatrudniona na zastepstwo jest cztonkiem korpusu stuzby cywilnej.



