
Powiatowy Inspektorat Weterynarii w Środzie Śląskiej

Ogłoszenie o naborze nr 6344 z dnia 09 grudnia 2016 r.

OFERTY DO

22
grudnia
2016

WYMIAR ETATU

1

STANOWISKA

1

STATUS

 

archiwalny

DODATKOWE

 

Powiatowy Lekarz Weterynarii poszukuje kandydatów\kandydatek na stanowisko:

inspektor weterynaryjny
do spraw: pasz i utylizacji
Zespół ds. pasz i utylizacji

MIEJSCE WYKONYWANIA PRACY:

Środa Śląska

ADRES URZĘDU:

Powiatowy Inspektorat Weterynarii w Środzie Śląskiej
ul. Wrocławska 2
55-300 Środa Śląska

 

WARUNKI PRACY
- Praca od poniedziałku do piątku w godz. 07:30 do 15:30
- Praca w siedzibie Inspektoratu oraz w terenie (obszar powiatu średzkiego)
- Praca w zespole
- Krajowe wyjazdy
- Dyspozycyjność
- Zagrożenie korupcją
- Stres związany z bezpośrednią i telefoniczną obsługą klienta.

ZAKRES ZADAŃ
Nadzorowanie podmiotów produkujących, wprowadzających do obrotu i stosujących pasze w żywieniu
zwierząt w celu zapewnienia odpowiedniej jakości i bezpieczeństwa tych produktów.
Kontrolowanie obrotu środkami żywienia zwierząt w celu potwierdzenia spełnienia wymagań
weterynaryjnych.
Relizowanie Planu Urzędowej Kontroli Pasz w celu eliminowania produktów o niewłaściwej jakości
zdrowotnej.
Prowadzenie obowiązującej dokumentacji oraz sprawozdawczości w zakresie działania
Przyjmowania informacji i informowanie o niebezpiecznych środkach żywienia zwierząt w celu oceny
ryzyka i stopnia zagrożenia jakie one niosą dla zdrowia, życia zwierząt i ludzi.

WYMAGANIA NIEZBĘDNE
Wykształcenie: wyższe wyższe weterynaryjne
prawo wykonywania zawodu lekarza weterynarii w przypadku posiadania wyższego wykształcenia
weterynaryjnego
znajomość przepisów ustawy o służbie cywilnej
znajomość ustawy o Inspekcji Weterynaryjnej



znajomość KPA
obsługa komputera
Prawo jazdy kat. B
Posiadanie obywatelstwa polskiego
Korzystanie z pełni praw publicznych
Nieskazanie prawomocnym wyrokiem za umyślne przestępstwo lub umyślne przestępstwo skarbowe

WYMAGANIA DODATKOWE
Znajomość przepisów w danym obszarze
kreatywność w rozwiązywaniu problemów związanych z wykonywaniem zadań ustawowych
umiejętność analizy interpretowania przepisów prawa oraz ustawicznej aktualizacji posiadanej wiedzy

DOKUMENTY I OŚWIADCZENIA NIEZBĘDNE
Życiorys/CV i list motywacyjny
Kopie dokumentów potwierdzających spełnienie wymagania niezbędnego w zakresie wykształcenia
Kopie dokumentów potwierdzających spełnienie wymagania niezbędnego w zakresie doświadczenia
zawodowego / stażu pracy
Oświadczenie o posiadaniu obywatelstwa polskiego albo kopia dokumentu potwierdzającego posiadanie
polskiego obywatelstwa
Oświadczenie o wyrażeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych do celów naboru
Oświadczenie o korzystaniu z pełni praw publicznych
Oświadczenie o nieskazaniu prawomocnym wyrokiem za umyślne przestępstwo lub umyślne przestępstwo
skarbowe

DOKUMENTY I OŚWIADCZENIA DODATKOWE
kopia dokumentu potwierdzającego niepełnosprawność - w przypadku kandydatek/kandydatów,
zamierzających skorzystać z pierwszeństwa w zatrudnieniu w przypadku, gdy znajdą się w gronie
najlepszych kandydatek/kandydatów

TERMINY I MIEJSCE SKŁADANIA DOKUMENTÓW
Dokumenty należy złożyć do: 22 grudnia 2016 r.
Decyduje data: stempla pocztowego / osobistego dostarczenia oferty do urzędu
Miejsce składania dokumentów:
Powiatowy Inspektorat Weterynarii w Środzie Śląskiej
ul. Wrocławska 2
55-300 Środa Śląska
tel. 71 317 23 76
e-mail. sroda.slaska@wroc.wiw.gov.pl

INNE INFORMACJE:

W miesiącu poprzedzającym datę upublicznienia ogłoszenia wskaźnik zatrudnienia osób niepełnosprawnych w
urzędzie, w rozumieniu przepisów o rehabilitacji zawodowej i społecznej oraz zatrudnianiu osób
niepełnosprawnych, nie wynosi co najmniej 6%.
Powiatowy Inspektorat Weterynarii w Środzie Śląskiej
ul. Wrocławska 2
55-300 Środa Śląska
tel. 71 317 23 76
e-mail. sroda.slaska@wroc.wiw.gov.pl



LEGENDA
Pierwszeństwo dla osób z niepełnosprawnościami
Ogłoszenie z tym symbolem oznacza, że pierwszeństwo w zatrudnieniu mają osoby z niepełnosprawnościami,
które spełniają wszystkie następujące warunki:
• złożyły w terminie ofertę wraz z dokumentem potwierdzającym niepełnosprawność,
• spełniają warunki wymienione w ogłoszeniu,
• po rekrutacji znalazły się w gronie najlepszych kandydatów.

Zastępstwo
Ogłoszenie z tym symbolem oznacza, że urząd poszukuje kandydatów do pracy na czas przewidywanej
nieobecności swojego pracownika. Jeśli w ogłoszeniu nie wskazano okresu zastępstwa, możesz o to spytać w
urzędzie. Osoba zatrudniona na zastępstwo jest członkiem korpusu służby cywilnej.


