Powiatowy Inspektorat Weterynarii w Srodzie Slaskiej

Ogtoszenie o naborze nr 17839 z dnia 13 listopada 2017 r.

OFERTY DO WYMIAR ETATU STANOWISKA STATUS DODATKOWE

08 &
grudnia
2017

Powiatowy Lekarz Weterynarii poszukuje kandydatéw\kandydatek na stanowisko:

inspektor weterynaryjny

do spraw: bezpieczenstwa zywnosci
Zespot ds. bezpieczenstwa zywnosci

Sroda Slaska Powiatowy Inspektorat Weterynarii w Srodzie Slaskiej

ul. Wroclawska 2
55-300 Sroda Slaska

WARUNKI PRACY

- Praca od poniedziatku do piatku w godz. 07:30 do 15:30

- Praca w siedzibie Inspektoratu oraz w terenie (obszar powiatu sredzkiego)
- Praca w zespole

- Krajowe wyjazdy

- Dyspozycyjnosé

- Zagrozenie korupcja

- Stres zwiazany z bezposrednia i telefoniczna obstuga klienta.

ZAKRES ZADAN

prowadzenie spraw zwiazanych z nadzorem nad bezpieczenstwem produktéw pochodzenia zwierzecego, w
tym nad wymaganiami weterynaryjnymi przy ich produkcji

prowadzenie spraw zwiazanych z nadzorem nad badaniem zwierzat rzeznych i miesa, miesa zwierzat
townych, produktéw ryboléwstwa, mieczakéw i skorupiakéw, nadzorem nad prowadzeniem tego badania
przez urzedowych lekarzy weterynarii, w tym sposobem sprawowania nadzoru nad ubojem zwierzat
rzeznych w rzezniach, badaniem przedubojowym i poubojowym, ocena miesa i nadzoru nad
przestrzeganiem przepisow o ochronie zwierzat w trakcie uboju, postepowaniem z miesem niezdatnym do
spozycia przez ludzi oraz sposobem prowadzenia wymaganej dokumentacji przez urzedowego lekarza
weterynarii

prowadzenie spraw zwiazanych z zatwierdzaniem i rejestracja podmiotéw zajmujacych sie produkcja
produktow pochodzenia zwierzecego przeznaczonych do spozycia przez ludzi

prowadzenie spraw zwigzanych z produkcja miesa przeznaczonego na uzytek wiasny

prowadzenie spraw zwigzanych dziataniami w przypadku stwierdzenia niezgodnosci z prawem
zywnosciowym oraz postepowaniami zwigzanymi z natozeniem kar pienieznych oraz sankcjami
wykroczeniowymi i karnymi wobec podmiotéw zajmujacych sie produkcja produktéw pochodzenia
zwierzecego przeznaczonych do spozycia przez ludzi



WYMAGANIA NIEZBEDNE

o Wyksztalcenie: wyzsze weterynaryjne

e prawo wykonywania zawodu lekarza weterynarii w przypadku posiadania wyzszego wyksztatcenia
weterynaryjnego

e znajomos¢ przepisow ustawy o stuzbie cywilnej

¢ znajomos¢ ustawy o Inspekcji Weterynaryjnej

e znajomos¢ KPA

¢ obstuga komputera

e Prawo jazdy kat. B

¢ Posiadanie obywatelstwa polskiego

¢ Korzystanie z pelni praw publicznych

¢ Nieskazanie prawomocnym wyrokiem za umyslne przestepstwo lub umyslne przestepstwo skarbowe

DOKUMENTY I OSWIADCZENIA NIEZBEDNE

e Zyciorys/CV i list motywacyjny

¢ Kopie dokumentow potwierdzajacych spelnienie wymagania niezbednego w zakresie wyksztalcenia

e Oswiadczenie o posiadaniu obywatelstwa polskiego albo kopia dokumentu potwierdzajacego posiadanie
polskiego obywatelstwa

e Oswiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych do celéw naboru

¢ Oswiadczenie o korzystaniu z pelni praw publicznych

¢ Oswiadczenie o nieskazaniu prawomocnym wyrokiem za umyslne przestepstwo lub umyslne przestepstwo
skarbowe

DOKUMENTY I OSWIADCZENIA DODATKOWE

¢ kopia dokumentu potwierdzajacego niepetnosprawnosc¢ - w przypadku kandydatek/kandydatow,
zamierzajacych skorzystac¢ z pierwszenstwa w zatrudnieniu w przypadku, gdy znajda sie w gronie
najlepszych kandydatek/kandydatow

TERMINY I MIEJSCE SKEADANIA DOKUMENTOW

¢ Dokumenty nalezy ztozy¢ do: 08 grudnia 2017 r.
¢ Decyduje data: stempla pocztowego / osobistego dostarczenia oferty do urzedu
e Miejsce sktadania dokumentow:

Powiatowy Inspektorat Weterynarii w Srodzie Slaskiej

ul. Wroctawska 2

55-300 Sroda Slaska

tel. 71 317 23 76

e-mail. sroda.slaska@wroc.wiw.gov.pl

INNE INFORMAC]E:

W miesiacu poprzedzajacym date upublicznienia ogtoszenia wskaznik zatrudnienia oséb niepetnosprawnych w
urzedzie, w rozumieniu przepiséw o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu oséb
niepelosprawnych, nie wynosi co najmniej 6%.

Przewidywany termin zatrudnienia: styczen 2018 r.

LEGENDA



Pierwszenstwo dla 0oséb z niepetnosprawnosciami

Ogtoszenie z tym symbolem oznacza, ze pierwszefnstwo w zatrudnieniu majg osoby z niepetnosprawnosciami,
ktére spetniajg wszystkie nastepujgce warunki:

* Ztozyty w terminie oferte wraz z dokumentem potwierdzajacym niepetnosprawnosé,

* spetniajg warunki wymienione w ogtoszeniu,

* po rekrutacji znalazty sie w gronie najlepszych kandydatéw.



