Wojewddzki Inspektorat Ochrony Roslin i Nasiennictwa we Wroctawiu

Ogtoszenie 0 naborze nr 5027 z dnia 29 pazdziernika 2016 .

OFERTY DO WYMIAR ETATU STANOWISKA STATUS DODATKOWE

07 0
listopada
2016

Dolnoslaski Wojewddzki Inspektor Ochrony Roslin i Nasiennictwa poszukuje kandydatéw\kandydatek na
stanowisko:

inspektor

do spraw: nadzoru fitosanitarnego
w Oddziale w Lubinie

Lubin ul. Pilsudskiego 15-17
50-044 Wroclaw

ul. Stowianska 8

59-300 Lubin

WARUNKI PRACY

Praca biurowo-terenowa, czeste kontakty zewnetrzne, kontakt z czynnikami alergizujacymi, mozliwy kontakt
ze srodkami ochrony roslin, wysitek fizyczny przy pobieraniu prob.

Pomieszczenia biurowe znajduja sie na I pietrze, brak windy, brak podjazdéw, wejscie po schodach,
poruszanie sie samochodem stuzbowym, praca z komputerem.

ZAKRES ZADAN

¢ prowadzenie urzedowych kontroli roslin i produktéw roslinnych znajdujacych sie w obrocie oraz u
zarejestrowanych podmiotéw zgodnie z obowiazujacymi przepisami, w celu zapobiegania
rozprzestrzenianiu sie organizméw kwarantannowych

e prowadzenie obserwacji oraz rejestracji organizméw niekwarantannowych podlegajacych rejestracji
szczegolowej w uprawach waznych gospodarczo na terenie powiatu lubinskiego i polkowickiego

¢ pobieranie prob roslin, produktow roslinnych i przedmiotéw do analiz laboratoryjnych, w celu
potwierdzenia lub wykluczenia w nich obecnosci organizméw szkodliwych

¢ sygnalizowanie droga elektroniczng oraz za posrednictwem urzedéw gmin i jednostek pracujacych na rzecz
rolnictwa o pojawieniu i metodach zwalczania organizméw niekwarantannowych na terenie powiatu
lubinskiego i polkowickiego, w celu efektywnego, bezpiecznego dla ludzi i sSrodowiska naturalnego
zwalczania agrofagéw niekwarantannowych

e wspotudziat w sporzadzaniu planéw, sprawozdan i informacji

¢ wspotudzial przy kontrolach z zakresu dziatu nadzoru nasiennego i dziatu ochrony roslin i techniki

¢ obsluga Zintegrowanego Systemu w Ochronie Roslin i Nasiennictwie oraz Elektronicznego Zarzadzania
Dokumentami

WYMAGANIA NIEZBEDNE



Wyksztatcenie: wyzsze rolnicze, ogrodnicze lub pokrewne

Pelna znajomos¢ ustawy o ochronie roslin wraz z rozporzadzeniami wykonawczymi,

Znajomos¢ obstugi komputera

Prawo jazdy kat. B (doswiadczenie w prowadzeniu pojazdu)

Komunikatywnos¢

Niekonfliktowos¢

Posiadanie obywatelstwa polskiego

Korzystanie z petni praw publicznych

Nieskazanie prawomocnym wyrokiem za umyslne przestepstwo lub umyslne przestepstwo skarbowe

WYMAGANIA DODATKOWE

doswiadczenie zawodowe: 2 lata w rolnictwie lub administracji
Odpornos¢ na stres

DOKUMENTY I OSWIADCZENIA NIEZBEDNE

Zyciorys/CV i list motywacyjny

Kopie dokumentow potwierdzajacych speinienie wymagania niezbednego w zakresie wyksztatcenia
Kopia prawa jazdy

Kwestionariusz osobowy osoby ubiegajacej sie o zatrudnienie (dostepny na stronie Urzedu
https://piorin.gov.pl/wiorin/dolnoslaskie/ w zaktadce Formularze)

Oswiadczenie o posiadaniu obywatelstwa polskiego albo kopia dokumentu potwierdzajacego posiadanie
polskiego obywatelstwa

Oswiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych do celéw naboru

Oswiadczenie o korzystaniu z petni praw publicznych

Oswiadczenie o nieskazaniu prawomocnym wyrokiem za umyslne przestepstwo lub umyslne przestepstwo
skarbowe

DOKUMENTY I OSWIADCZENIA DODATKOWE

kopia dokumentu potwierdzajacego niepetnosprawnos¢ - w przypadku kandydatek/kandydatow,
zamierzajacych skorzystac z pierwszenstwa w zatrudnieniu w przypadku, gdy znajda sie w gronie
najlepszych kandydatek/kandydatow

Kopie dokumentéw potwierdzajacych spelnienie wymagania dodatkowego w zakresie doswiadczenia
zawodowego / stazu pracy

TERMINY I MIEJSCE SKEADANIA DOKUMENTOW

Dokumenty nalezy zlozy¢ do: 07 listopada 2016 r.

Decyduje data: stempla pocztowego / osobistego dostarczenia oferty do urzedu
Miejsce skladania dokumentdw:

Wojewodzki Inspektorat Ochrony Roslin i Nasiennictwa we Wroctawiu

ul. Pitsudskiego 15-17

50-044 Wroclaw

INNE INFORMACJE:

W miesiacu poprzedzajacym date upublicznienia ogtoszenia wskaznik zatrudnienia oséb niepelnosprawnych w
urzedzie, w rozumieniu przepisow o rehabilitacji zawodowej i spolecznej oraz zatrudnianiu osob
niepetnosprawnych, nie wynosi co najmniej 6%.

- oferty niekompletne lub otrzymane po terminie nie beda rozpatrywane,

- oferty odrzucone beda komisyjnie zniszczone po uptywie 30 dni od zakonczenia rekrutacji, jezeli wczesniej
nie zostana odebrane przez kandydatéw/kandydatki,



- dodatkowe informacje mozna uzyska¢ pod numerem telefonu 071/371-84-35.

Nasz urzad jest pracodawca rownych szans i wszystkie aplikacje sa rozwazane z réwna uwaga bez wzgledu na
ple¢, wiek, niepelnosprawnos¢, rase, narodowos¢, przekonania polityczne, przynaleznos$¢ zwiazkowa,
pochodzenie etniczne, wyznanie, orientacje seksualna czy tez jakakolwiek inng ceche prawnie chroniona.

LEGENDA

Pierwszenstwo dla oséb z niepetnosprawnosciami
Ogtoszenie z tym symbolem oznacza, ze pierwszenstwo w zatrudnieniu majg osoby z niepetnosprawnosciami,

ktdre spetniaja wszystkie nastepujace warunki:

* ztozyly w terminie oferte wraz z dokumentem potwierdzajgcym niepetnosprawnos¢,
* spetniaja warunki wymienione w ogtoszeniu,

* po rekrutacji znalazty sie w gronie najlepszych kandydatéw.

Zastepstwo

Ogtoszenie z tym symbolem oznacza, ze urzad poszukuje kandydatéw do pracy na czas przewidywanej
nieobecnosci swojego pracownika. Jesli w ogtoszeniu nie wskazano okresu zastepstwa, mozesz o to spytac¢ w
urzedzie. Osoba zatrudniona na zastepstwo jest cztonkiem korpusu stuzby cywilne;.



