Powiatowy Inspektorat Nadzoru Budowlanego w Gorze
56-200 Gora Ul. Adama Mickiewicza 1

Ogtoszenie nr 154221/ 19.07.2025

Gtowny Ksiegowy

PINB w Gdrze

Liczba stanowisk Wymiar etatu Status Miejsce pracy Wazne do

ul. A. Mickiewicza 1, 30 lipca

koniec naboru

56-200 Gora 2025 r.

Czym bedziesz sie zajmowac

Osoba na tym stanowisku:
e prowadzenie ksiegowosci, rachunkowosci i finanséw Inspektoratu zgodnie z obowigzujgcymi przepisami i zasadami

e sporzadzanie rocznego bilansu, prowadzenie sprawozdawczosci budzetowej i podatkowej w obowigzujacych terminach,
wykonywanie analiz, zestawien oraz prognoz kosztéw i wydatkéw opracowywanie projektu budzetu na podstawie analizy
wykonania budzetu

e sporzadzanie list ptac i przelewdw dot. wyptat z list ptac, prowadzenie dokumentacji ubezpieczeniowej (ZUS), podatkowe;j
(US) oraz sporzadzanie sprawozdan do (GUS i WINB)

e prowadzi dokumentacje kadrowg i majatku PINB
e obstugiwanie programdw: bankowos¢ elektroniczna, kadrowo - ptacowy, finansowy, Ptatnik, PUE - ZUS, GUS

e wykonywanie innych niewymienionych wyzej zadan, ktére z mocy prawa lub przepiséw wewnetrznych wydawanych przez
PINB naleza do kompetencji gtéwnego ksiegowego

Kogo poszukujemy

Potrzebne ci beda (wymagania niezbedne)

e Wyksztatcenie: wyzsze ekonomiczne / rachunkowos¢ / finanse

e Doswiadczenie zawodowe co najmniej 6 lat praktyki w ksiegowosci w komérkach finansowych administracji publicznej dla
osoby z wyksztatceniem srednim, lub co najmniej 3 lata praktyki w ksiegowosci dla osoby z wyksztatceniem wyzszym

e znajomos¢ przepiséw zawartych w ustawie o finansach publicznych i w ustawie o rachunkowosci, Kodeksu Pracy,
przepiséw w zakresie kadr, ptac i ZUS

¢ posiada certyfikat ksiegowy uprawniajacy do ustugowego prowadzenia ksigg rachunkowych albo Swiadectwo
kwalifikacyjne uprawniajgce do ustugowego prowadzenia ksigg rachunkowych, wydane na podstawie odrebnych
przepiséw

o W stuzbie cywilnej nie moze by¢ zatrudniona osoba, ktéra w okresie od dnia 22 lipca 1944 r. do dnia 31 lipca 1990 r.
pracowata lub petnita stuzbe w organach bezpieczenstwa panstwa lub byta wspétpracownikiem tych organéw w
rozumieniu przepiséw ustawy z dnia 18 paZzdziernika 2006 r. o ujawnianiu informacji o dokumentach organéw
bezpieczenstwa panstwa z lat 1944-1990 oraz tresci tych dokumentdw - nie dotyczy kandydatek/kandydatéw




urodzonych 1 sierpnia 1972 r. lub pdZniej. Osoba wybrana do zatrudnienia bedzie musiata ztozy¢ o$wiadczenie
lustracyjne, jesli urodzita sie przed 1 sierpnia 1972 .

Posiadanie obywatelstwa polskiego
Korzystanie z petni praw publicznych
Nieskazanie prawomocnym wyrokiem za umysine przestepstwo lub umysine przestepstwo skarbowe

Dodatkowym atutem bedzie (wymagania dodatkowe)

Zdolnos$¢ analitycznego myslenia, umiejetnos¢ argumentowania
Samodzielnos¢, odpowiedzialno$¢, systematycznosé, obowigzkowosé, terminowosé
Znajomos¢ obstugi programoéw finansowo-ksiegowych

Biegta znajomos¢ obstugi komputera

Co oferujemy

Pomieszczenie lub stojaki na rowery na terenie urzedu
Miejsce parkingowe na terenie urzedu

Dostosowanie planéw urlopédw pracownikéw posiadajgcych dzieci w wieku szkolnym i przedszkolnym do terminéw
wakacji, ferii i przerw swiatecznych

Dofinansowanie do wypoczynku pracownikéw

Dofinansowanie do zakupu okularéw

Dodatkowe wynagrodzenie roczne (tzw. "trzynastka")

Dodatek za wystuge lat od 5-20% wynagrodzenia w zaleznosci udokumentowanego stazu pracy

Dostepnosc¢

Nasz urzad jest pracodawca réwnych szans. Aplikacje rozwazane sg z réwng uwaga bez wzgledu na pted, wiek,
niepetnosprawnos¢, rase, narodowosé, przekonania polityczne, przynaleznos¢ zwigzkowa, pochodzenie etniczne,
wyznanie, orientacje seksualng czy tez jakgkolwiek inng ceche prawnie chroniona.

Jako osoba z niepetnosprawnoscig nie mozesz skorzystac z pierwszenstwa w zatrudnieniu - nie sktadaj dokumentu
potwierdzajgcego niepetnosprawnosc.

W miesigcu poprzedzajacym date upublicznienia ogtoszenia wskaznik zatrudnienia oséb niepetnosprawnych w urzedzie,
W rozumieniu przepiséw ustawy o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu 0séb niepetnosprawnych,
wynidst co najmniej 6%.

Warunki pracy

Praca samodzielna przy komuterze - praca zdalna,
pod presjg czasu,
zgrozenie korupcja

Dodatkowe informacje

o Jesli zostaniesz zakwalifikowany do kolejnego etapu, powiadomimy Cie o tym mailowo (lub telefonicznie - jezeli nie
podates$ adresu e-mail).

o Jedli oferte skfadasz elektronicznie, wtasnorecznie podpisane o$wiadczenia dotgcz w formie zeskanowanych




dokumentéw. Przed rozmowa kwalifikacyjng poprosimy Cie o dostarczenie oryginatéw tych o$wiadczen (do wgladu).

Jesli dokumenty skfadasz elektronicznie, przed rozmowg kwalifikacyjna poprosimy Cie o dostarczenie ich oryginatéw
(do wgladu).

e Oswiadczenia podpisz odrecznie i wstaw date ich sporzadzenia.

o Oferty kandydatéw, ktérzy nie zostali zatrudnieni, zniszczymy po 3 miesigcach od zakonhczenia naboru. Do tego czasu
bedzie mozna je odebra¢ w urzedzie (ale nie odeslemy ich).

o Nie rozpatrzymy oferty, ktéra otrzymamy po terminie. Dotyczy to tez uzupetniania ofert.
e Kompletna aplikacja to taka, ktéra zawiera wszystkie wymagane dokumenty i wiasnorecznie podpisane oswiadczenia.

o Nie przesyfaj wszystkich dokumentéw, ktére uznasz, ze moga Ci pomdc w naborze. Przeslij tylko te, ktérych
wymagamy lub zalecamy.

e Zwrd¢ uwage na warunki pracy, ktére wskazaliSmy w ogtoszeniu - rzetelnie ocen, czy odpowiada Ci taka praca.

e Ztozone przez Ciebie dokumenty zweryfikujemy pod wzgledem formalnym na podstawie zapiséw ogtoszenia
dotyczacych wymaganych i dodatkowych dokumentéw.

Prace mozesz rozpocza¢ od: 2025-08-01

Twoja aplikacja musi zawiera¢ (dokumenty niezbedne)

e CVilist motywacyjny
e Kopie dokumentéw potwierdzajacych spetnienie wymagania niezbednego w zakresie wyksztatcenia

e Kopie dokumentédw potwierdzajgcych spetnienie wymagania niezbednego w zakresie doswiadczenia zawodowego / stazu
pracy

o certyfikat ksiegowy uprawniajacy do ustugowego prowadzenia ksigg rachunkowych albo Swiadectwo kwalifikacyjne
uprawniajgce do ustugowego prowadzenia ksigg rachunkowych, wydane na podstawie odrebnych przepiséw.

e Oswiadczenie o posiadaniu obywatelstwa polskiego
e Oswiadczenie o korzystaniu z petni praw publicznych
e Oswiadczenie o nieskazaniu prawomocnym wyrokiem za umysine przestepstwo lub umysine przestepstwo skarbowe

Aplikuj do: 30 lipca 2025

Aplikuj mailowo na adres: gora@gora.pinb.gov.pl, w temacie wpisz: Ogtoszenie nr 154221 / 19.07.2025.
Lub w formie papierowej w zamknietej kopercie z dopiskiem: "ogtoszenie nr 154221" na adres: Powiatowy
Inspektorat Nadzoru Budowlanego w Gorze

ul. A. Mickiewicza 1, 56-200

Zapraszamy réwniez do kontaktu telefonicznego: (65) 544 39 44
lub mailowego na adres: gora@gora.pinb.gov.pl

e Dokumenty nalezy ztozy¢ do: 30.07.2025
e Decyduje data: wptywu oferty do urzedu

Przetwarzanie danych osobowych

DANE OSOBOWE - KLAUZULA INFORMACYJNA

Kazdej osobie, ktérej dane dotycza, przystuguje prawo do uzyskania informacji o zasadach przetwarzania i zabezpieczania
danych oraz kontroli ich przetwarzania w oparciu o art. 13 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady UE 2016/679 z
dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony 0séb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie
swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE i Ustawy o Ochronie Danych Osobowych - Ustawa
z dnia 10 maja 2018 r ( Dz. U. z 24 maja 2018r poz. 1000 )




1. Powiatowy Inspektor Nadzoru Budowlanego w Goérze z siedzibg przy ul. Adama Mickiewicza 1, 56-200 Gora,
gora@gora.pinb.gov.pl jest administratorem Pani/Pana danych osobowych.

2. Pani/Pana dane osobowe przetwarzane beda w celu realizacji obowigzku prawnego ciazacego na PINB Géra , badz
wykonania zadania realizowanego w interesie publicznym lub w ramach sprawowania wtadzy publicznej powierzonej w
Powiatowym Inspektoracie Nadzoru Budowlanego.

3. Podstawy prawne przetwarzania Pani/Pana stanowia:

Rozporzadzenie Parlamentu Europejskiego i Rady UE 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych
w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy
95/46/WE, zwanym dalej ogélnym rozporzadzeniem o ochronie danych osobowych (UODO):

. osoba, ktérej dane dotycza wyrazita zgode na przetwarzanie swoich danych osobowych w jednym lub wiekszej
liczbie okreslonych celéw;

. przetwarzanie jest niezbedne do wykonania umowy, ktérej strong jest osoba, ktérej dane dotycza, lub do podjecia
dziatah na zadanie osoby, ktdérej dane dotycza, przed zawarciem umowy

. przetwarzanie jest niezbedne do celéw wynikajacych z prawnie uzasadnionych intereséw realizowanych przez
administratora lub przez strone trzecia, z wyjatkiem sytuacji, w ktérych nadrzedny charakter wobec tych intereséw maja
interesy lub podstawowe prawa i wolnosSci osoby, ktérej dane dotycza. Prawo budowlane 7 lipca 1994 r

4. Pani/Pana dane mogg by¢ udostepnione innym podmiotom upowaznionym na podstawie przepiséw prawa.

5. Dane osobowe sg przetwarzane wytgcznie w celu realizacji dziatan i zadan ustawowych, o ktérych mowa w ustawie z dnia
7 lipca 1994 r. Prawo budowlane.

6. Pani/Pana dane osobowe beda przechowywane przez okres niezbedny do realizacji wskazanych w pkt. 3 celéw a po tym
okresie przez okres w zakresie wymaganym przez przepisy prawa w szczegolnosci:

. ustawy z dnia 14 lipca 1983 r. o narodowym zasobie archiwalnym i archiwach,

7. Pani/Pana dane nie beda przekazywane do panstwa trzeciego lub organizacji miedzynarodowe;j.

8. Posiada Pan/Pani prawo do zadania od administratora dostepu do danych osobowych dotyczacych osoby, ktérej dane
dotyczg, ich sprostowania, usuniecia lub ograniczenia przetwarzania, prawo do wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania, a
takze prawo do przenoszenia danych i prawo do cofniecia zgody w dowolnym momencie (bez wptywu na zgodnos¢ z prawem
przetwarzania, ktérego dokonano na podstawie zgody przed jej cofnieciem

9. Gdy uzna Pan/Pani, iz administrator danych, przetwarza dane w sposéb naruszajacy przepisy ogdlnego rozporzadzenia o
ochronie danych osobowych z dnia 27 kwietnia 2016 r., ma Pani/Pan prawo do wniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony
Danych Osobowych

10. Podanie przez Pania/Pana danych osobowych w zakresie wymogoéw ustawowych jest obowigzkowe a w pozostatym jest




dobrowolne.

Wzory oswiadczen

e Oswiadczenie w zwigzku z ubieganiem sie o stanowisko niebedgce wyzszym stanowiskiem w stuzbie cywilnej-PDF-177KB



http://nabory.kprm.gov.pl/uploads/owiadczenie-w-zwizku-z-ubieganiem-si-o-stanowisko-niebdce-wyszym-stanowiskiem-w-subie-cywilnej-pdf-177kb.pdf

