Komenda Powiatowa Policji w Bolestawcu

Ogtoszenie o naborze nr 49498 z dnia 18 czerwca 2019 r.

OFERTY DO WYMIAR ETATU STANOWISKA STATUS DODATKOWE

28

czerwca
2019

Komendant poszukuje kandydatow\kandydatek na stanowisko:

starszy inspektor

do spraw: Lacznosci i Informatyki
w Podzespole Lacznosci i Informatyki Zespotu Wspomagajacego

Boleslawiec Komenda Powiatowa Policji w Bolestawcu

ul. Zygmunta Augusta 20
59-700 Bolestawiec

WARUNKI PRACY

- praca przy monitorze ekranowym powyzej potowy dobowego czasu pracy,

- praca jednozmianowa wykonywana w godzinach 7.30-15.30,

- praca przy o$wietleniu naturalnym i sztucznym,

- praca w siedzibie urzedu, wymaga przemieszczania miedzy pietrami i jednostkami podlegtymi,

- stanowisko pracy biurowe wyposazone w komputer oraz inne urzadzenia biurowe,

- budynek nie jest przystosowany dla 0séb niepelnosprawnych (brak windy, brak podjazdu, odpowiednie;j
szerokos$ci drzwi i toalety)

ZAKRES ZADAN

administrowanie i zarzadzanie sprzetem informatycznym bedacym na wyposazeniu KPP i podlegtych
jednostkach w sposéb zapewniajacy jego wlasciwe funkcjonowanie (urzadzenia sieciowe, serwery,
terminale, UKSP, stacje dostepowe, zestawy PC, drukarki)

rozwiazywanie biezacych problemoéw uzytkownikéw systemoéw informatycznych w Komendzie i jednostkach
podlegtych,

szkolenie uzytkownikéw systemow informatycznych w Komendzie i jednostkach podlegtych,

wykonywanie biezacych napraw serwisowych sprzetu informatycznego, kwalifikowanie sprzetu do naprawy
w punktach serwisowych oraz okresowe zabezpieczanie danych,

zapewnienie bezpieczenstwa i ochrony eksploatowanych systeméw tacznosci oraz srodkéw szyfrowo-
kodowych,

likwidowanie uszkodzen wystepujacych w instalacjach wewnetrznych uzytkowanych w Komendzie i
jednostkach podlegtych

prowadzenie ewidencji rzeczowych skladnikéw majtkowych KPP w Bolestawcu w zakresie sprzetu
informatycznego i wydawanie materiatéw eksploatacyjnych

pehienie funkcji lokalnego administratora Technicznego Systemu Niejawnego Policji (SNP) dla modutu
Krajowego Centrum Informacji Krajowej (KCIK) i modutu Policyjnego Systemu Informacyjnego (PSI),
szyfratora K-2 Lite oraz administratora sieci LAN Policyjnej Sieci Transmisji Danych Niejawnych (PSTDN)
w Komendzie.



WYMAGANIA NIEZBEDNE

¢ Wyksztalcenie: srednie

¢ doswiadczenie zawodowe: w obszarze tacznosci i informatyki

¢ umiejetnos¢ organizacji pracy wlasnej

¢ umiejetnos$¢ redagowania pism

¢ umiejetnos$¢ pracy w zespole

¢ samodzielno$¢ i odpowiedzialno$¢ w wykonywaniu powierzonych zadan

¢ umiejetnos¢ biegtej obstugi komputera

¢ Posiadanie obywatelstwa polskiego

¢ Korzystanie z petni praw publicznych

¢ Nieskazanie prawomocnym wyrokiem za umyslne przestepstwo lub umyslne przestepstwo skarbowe

WYMAGANIA DODATKOWE

¢ Wyksztalcenie: wyzsze informatyczne
¢ znajomos¢ ustawy o stuzbie cywilnej

DOKUMENTY I OSWIADCZENIA NIEZBEDNE

¢ Kopie dokumentéw potwierdzajacych spelienie wymagania niezbednego w zakresie wyksztalcenia

¢ Kopie dokumentow potwierdzajacych spelnienie wymagania niezbednego w zakresie doswiadczenia
zawodowego / stazu pracy

¢ Oswiadczenie o posiadaniu obywatelstwa polskiego

¢ Oswiadczenie o korzystaniu z pelni praw publicznych

¢ Oswiadczenie o nieskazaniu prawomocnym wyrokiem za umyslne przestepstwo lub umyslne przestepstwo

skarbowe

DOKUMENTY I OSWIADCZENIA DODATKOWE

¢ Kopie dokumentow potwierdzajacych spelnienie wymagania dodatkowego w zakresie wyksztatcenia

TERMINY I MIEJSCE SKEADANIA DOKUMENTOW

e Dokumenty nalezy ztozy¢ do: 28 czerwca 2019 r.
¢ Decyduje data: stempla pocztowego / osobistego dostarczenia oferty do urzedu
e Miejsce sktadania dokumentéw:

Komenda Powiatowa Policji w Bolestawcu

Zespot Kadr i Szkolenia

ul. Zygmunta Augusta 20

59-700 Bolestawiec

w zamknietej kopercie z dopiskiem: ,,Oferta zatrudnienia w stuzbie cywilnej - starszy inspektor Podzespotu

Lacznosci i Informatyki "
DANE OSOBOWE - KLAUZULA INFORMACY]JNA

Dane osobowe sa przetwarzane zgodnie z przepisami rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE)
2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony o0sob fizycznych w zwiazku z przetwarzaniem danych
osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (RODO).

¢ Administrator danych i kontakt do niego: Komendant Powiatowy Policji w Bolestawcu ul. Zygmunta
Augusta 20, 59-700 Bolestawiec

o Kontakt do inspektora ochrony danych: iod.kpp@boleslawiec.wr.policja.gov.pl

¢ Cel przetwarzania danych:
przeprowadzenie naboru na stanowisko pracy w stuzbie cywilnej oraz archiwizacja dokumentdw po



przeprowadzeniu naboru
¢ Informacje o odbiorcach danych: Pani/Pana dane nie beda udostepniane zadnym odbiorcom.
e Okres przechowywania danych:
czas niezbedny do przeprowadzenia naboru na stanowisko pracy w stuzbie cywilnej (z uwzglednieniem 3
miesiecy, w ktorych dyrektor generalny urzedu ma mozliwos¢ wyboru kolejnego wylonionego kandydata, w
przypadku, gdy ponownie zaistnieje konieczno$¢ obsadzenia tego samego stanowiska), a nastepnie przez
czas wynikajacy z przepiséw o archiwizacji
e Uprawnienia:
1. prawo dostepu do swoich danych oraz otrzymania ich kopii;
2. prawo do sprostowania (poprawiania) swoich danych osobowych;
3. prawo do ograniczenia przetwarzania danych osobowych;
4. prawo do usuniecia danych osobowych;
- zadanie realizacji tych praw nalezy przesta¢ w formie pisemnej na adres kontaktowy
administratora danych, podany powyzej;
5. prawo do wniesienia skargi do organu nadzorczego - Prezesa Urzedu Ochrony Danych
Osobowych (ul. Stawki 2, 00-193 Warszawa).
¢ Podstawa prawna przetwarzania danych:
1. art. 6 ust. 1 lit. b RODO;
2. art. 22" Kodeksu pracy, ustawa z dnia 21 listopada 2008 r. o stuzbie cywilnej oraz ustawa z
dnia 14 lipca 1983 r. o narodowym zasobie archiwalnym i archiwach w zw. z art. 6 ust. 1 lit. c
RODO;
3. art. 6 ust. 1 lit. a RODO oraz art. 9 ust. 2 lit. a RODO.
¢ Informacje o wymogu podania danych:
Podanie danych osobowych w zakresie wynikajacym z art. 22" Kodeksu pracy oraz ustawy o stuzbie
cywilnej (m.in. imie, nazwisko, miejsce zamieszkania, wyksztalcenie, przebieg dotychczasowego
zatrudnienia, wymagania do zatrudnienia do stuzby cywilnej) jest dobrowolne, jednak niezbedne, aby
uczestniczy¢ w procesie naboru na stanowisko pracy w stuzbie cywilnej.

Podanie innych danych w zakresie nieokreslonym przepisami prawa, zostanie potraktowane jako zgoda na
przetwarzanie danych osobowych. Wyrazenie zgody w tym przypadku jest dobrowolne, a zgode tak
wyrazona mozna odwota¢ w dowolnym czasie.

Jezeli dane beda obejmowaly szczegolne kategorie danych, o ktdrych mowa w art. 9 ust. 2 RODO,
konieczna bedzie wyrazna zgoda na ich przetwarzanie, ktéra moze zosta¢ odwolana w dowolnym czasie.
¢ Inne informacje: podane dane nie beda podstawa do zautomatyzowanego podejmowania decyzji; nie beda

tez profilowane

INNE INFORMAC]E:

W miesiacu poprzedzajacym date upublicznienia ogtoszenia wskaznik zatrudnienia oséb niepetnosprawnych w
urzedzie, w rozumieniu przepisow o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu oséb
niepelnosprawnych, wynosi co najmniej 6%.

Nasz urzad jest pracodawca rownych szans i wszystkie aplikacje sa rozwazane z réwna uwaga bez wzgledu na
ple¢, wiek, niepelnosprawnos¢, rase, narodowos¢, przekonania polityczne, przynaleznos$¢ zwiazkowa,
pochodzenie etniczne, wyznanie, orientacje seksualna czy tez jakakolwiek inng ceche prawnie chroniona.

Proponowane wynagrodzenie 2 625,25 zl brutto miesiecznie wynikajcie z kwoty bazowej 1 916,94 i mnoznika
1,3695 kwoty bazowej + dodatek za wystuge lat (od 5% do 20%).

Kandydaci/kandydatki, ktorzy spetni wymogi okreslone w ogloszeniu zostana poinformowani telefonicznie.
Aplikacje niekompletne, nie zawierajace wskazanych w ogtoszeniu dokumentéw i oswiadczen opatrzonych
wlasnorecznym podpisem kandydata/kandydatki lub ztozone/nadestane po terminie nie beda rozpatrywane.
KPP w Bolestawcu nie ponosi odpowiedzialnosci za tres¢ ogloszen o prowadzonych naborach, publikowanych
w komercyjnych portalach internetowych lub innych Zrédtach informacji o podobnym charakterze.

Techniki i metody selekgji:



- weryfikacja ofert pod katem wymogéw formalnych,
- test wiedzy (w przypadku duzej ilosci kandydatow),
- rozmowa kwalifikacyjna.

Dodatkowe informacje mozna uzyska¢ pod numerem telefonu 75/6496258



