Powiatowy Inspektorat Weterynarii w Bolestawcu

Ogtoszenie o naborze nr 7776 z dnia 24 stycznia 2017 r.

OFERTY DO WYMIAR ETATU STANOWISKA STATUS DODATKOWE

30 o6
stycznia
2017

Powiatowy Lekarz Weterynarii poszukuje kandydatéw\kandydatek na stanowisko:

inspektor weterynaryjny

W Zespole do spraw zdrowia i ochrony zwierzat

Boleslawiec Inspekcja Weterynaryjna Powiatowy Inspektorat Weterynarii

w Bolestawcu
ul. Gornikow 8a
59-700 Boleslawiec

WARUNKI PRACY

Praca w siedzibie Inspektoratu oraz na obszarze powiatu bolestawieckiego, wyjazdy stuzbowe, praca w
terenie- dojazdy samochodem stuzbowym , praca ze zwierzetami , czesto agresywnymi, kontakt z materiatem
zakaznym, stres zwigzany z podejmowaniem decyzji skutkujacych utrata duzych wartosci przez posiadaczy
zwierzat.Koniecznos¢ pracy réwniez poza godzinami urzedowania i w dni wolne od pracy.

Praca przy komputerze i innych powszechnie stosowanych sprzetach biurowych. Praca przy naturalnym i
sztucznym oswietleniu. Budynek I pietrowy , praca wymaga przemieszczania sie miedzy pietrami , brak windy.
obecny podjazd dla wézkéw inwalidzkich , toaleta przystosowana do potrzeb oséb niepelnosprawnych.

ZAKRES ZADAN

Sprawowanie nadzoru kontroli nad zdrowiem zwierzat oraz zwalczanie choréb zakaznych zwierzat
Sprawowanie nadzoru nad przestrzeganiem przepiséw o ochronie zwierzat w celu zapewnienia im
wilasciwych warunkow dobrostanu.

Sprawowanie nadzoru i kontroli nad przestrzeganiem zasad identyfikacji i rejestracji zwierzat oraz ich
przemieszczania w celu ochrony zwierzat i ludzi

Pobieranie materiatéw do badan monitoringowych choréb zakaznych i analizowanie badan wykonanych
przez wiascicieli zwierzat.

Nadzorowanie wprowadzania na rynek, handel, export i import zwierzat i materiatu biologicznego w celu
zapewnienia bezpieczenstwa epizootycznego

Sprawowanie nadzoru i kontroli nad podmiotami zajmujacymi sie materiatem biologicznym w celu
zapewnienia wlasciwego zdrowia zwierzat uzywanych do rozrodu i materiatu biologicznego.
Opracowywanie informacji, analiz oraz sporzadzanie obowiazujacej sprawozdawczosci z zakresu ochrony
zdrowia zwierzat oraz zwalczania chorob zakaznych zwierzat celem ich przekazania do Wojewddzkiego
Inspektoratu Weterynarii

WYMAGANIA NIEZBEDNE

Wyksztalcenie: wyzsze Weterynaryjne lub inne wyzsze z zakresu spraw nalezacych do wiasciwosci



Inspekcji Weterynaryjnej

¢ Prawo jazdy kat .B

e Prawo wykonywania zawodu (dotyczy lekarzy weterynarii)

e Obstuga komputera i programéw komputerowych, umiejetno$¢ pracy w zespole, komunikatywnosc,
umiejetnos¢ logicznego myslenia, dzialanie w sytuacjach stresowych

e Praktyczna umiejetno$¢ prowadzenia samochodu osobowego

¢ Posiadanie obywatelstwa polskiego

¢ Korzystanie z pelni praw publicznych

o Nieskazanie prawomocnym wyrokiem za umyslne przestepstwo lub umyslne przestepstwo skarbowe

WYMAGANIA DODATKOWE

¢ doswiadczenie zawodowe: 1 rok w administracji weterynaryjne;j
e Znajomosc¢ aktow prawnych krajowych i UE z zakresu zwalczania chordb zakaznych i administracji
e Dyspozycyjnosé

DOKUMENTY I OSWIADCZENIA NIEZBEDNE

e Zyciorys/CV i list motywacyjny

* Kopie dokumentéw potwierdzajgacych spelnienie wymagania niezbednego w zakresie wyksztatcenia

o Kopie dokumentu potwierdzajacego posiadania prawa wykonywania zawodu lekarza weterynarii n
aterytorium Rzeczypospolitej Polskiej

e Kopia dokumentu potwierdzajacego posiadanie praw jazdy kat.B.

e Oswiadczenie o posiadaniu obywatelstwa polskiego albo kopia dokumentu potwierdzajacego posiadanie
polskiego obywatelstwa

e Oswiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych do celéw naboru

¢ Oswiadczenie o korzystaniu z pelni praw publicznych

¢ Oswiadczenie o nieskazaniu prawomocnym wyrokiem za umyslne przestepstwo lub umys$lne przestepstwo
skarbowe

DOKUMENTY I OSWIADCZENIA DODATKOWE

¢ kopia dokumentu potwierdzajacego niepelnosprawnosc¢ - w przypadku kandydatek/kandydatow,
zamierzajacych skorzystac¢ z pierwszenstwa w zatrudnieniu w przypadku, gdy znajda sie w gronie
najlepszych kandydatek/kandydatow

¢ Kopie dokumentow potwierdzajacych spelnienie wymagania dodatkowego w zakresie doswiadczenia
zawodowego / stazu pracy

TERMINY I MIEJSCE SKEADANIA DOKUMENTOW

¢ Dokumenty nalezy ztozy¢ do: 30 stycznia 2017 r.
¢ Decyduje data: wptywu oferty do urzedu
e Miejsce sktadania dokumentow:

Inspekcja Weterynaryjna

Powiatowy inspektorat Weterynarii

w Bolestawcu

ul. Gornikéw 8a

59-700 Bolestawiec

INNE INFORMAC]E:

W miesiacu poprzedzajacym date upublicznienia ogtoszenia wskaznik zatrudnienia oséb niepetnosprawnych w
urzedzie, w rozumieniu przepisow o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu oséb



niepelnosprawnych, nie wynosi co najmniej 6%.

Nasz urzad jest pracodawca rownych szans i wszystkie aplikacje sa rozwazane z réwna uwaga bez wzgledu na
ple¢, wiek, niepelnosprawnos¢, rase, narodowos¢, przekonania polityczne, przynaleznos$¢ zwiazkowa,
pochodzenie etniczne, wyznanie, orientacje seksualna czy tez jakakolwiek inng ceche prawnie chroniona.
Oferty przystane lub dostarczone po terminie (liczy sie data wptywu do urzedu), niekompletne oraz
niespelniajace wymogoéw formalnych nie beda rozpatrywane.

W ofercie prosimy poda¢ swdj adres e-mail i numer telefonu w celu utatwienia kontaktu.

Wylacznie kandydaci/tki speiniajacy wymagania formalne okreslone w ogtoszeniu zostang powiadomieni o
terminie kolejnych etapéw naboru (telefonicznie lub e-mailem).

W ciagu 3 miesiecy od dnia publikacji wyniku naboru istnieje mozliwos$¢ odbioru ztozonych dokumentéw. Po
uptywie 3 miesiecy od dnia publikacji wynikdw naboru ztozone i nieodebrane dokumenty zostana zniszczone
komisyjnie. Dodatkowe informacje mozna uzyskac pod tel.757301086.

LEGENDA

Pierwszenstwo dla oséb z niepetnosprawnosciami
Ogtoszenie z tym symbolem oznacza, ze pierwszehstwo w zatrudnieniu majg osoby z niepetnosprawnosciami,

ktére spetniajg wszystkie nastepujgce warunki:

* Ztozyty w terminie oferte wraz z dokumentem potwierdzajacym niepetnosprawnos¢,
* spetniajag warunki wymienione w ogtoszeniu,

* po rekrutacji znalazty sie w gronie najlepszych kandydatéw.

Zastepstwo

Ogtoszenie z tym symbolem oznacza, ze urzad poszukuje kandydatéw do pracy na czas przewidywanej
nieobecnosci swojego pracownika. Jesli w ogtoszeniu nie wskazano okresu zastepstwa, mozesz o to spytac¢ w
urzedzie. Osoba zatrudniona na zastepstwo jest cztonkiem korpusu stuzby cywilnej.



