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ZGODA

Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych przez Dyrektora Urzedu Statystycznego
w Bydgoszczy w zakresie informacji wykraczajacych poza katalog okreSlony w art. 22 ' § 1 ustawy z dnia
26 czerwca 1974 r. — Kodeks pracy, ktorych podanie jest dobrowolne (m.in. wizerunku, danych kontaktowych:
numeru telefonu oraz adresu poczty elektronicznej, numeru PESEL, informacji o niepetnosprawnosci)
w celu wziecia udziatu w naborze kandydatéw na stanowisko:

(wpisz nazwe stanowiska pracy oraz komoérki organizacyjnej)

Brak wyrazenia zgody uniemozliwi Pani/Panu wzigcie udziatu w prowadzonym naborze.

Data i podpis kandydata

INFORMACJA O PRZETWARZANIU DANYCH OSOBOWYCH

W zwiazku z realizacja wymogoéw Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia
27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osob fizycznych w zwiazku z przetwarzaniem danych osobowych
i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogblne
rozporzadzenie o ochronie danych) (,RODO”), Dyrektor Urzedu Statystycznego w Bydgoszczy informuje
o zasadach oraz o przystugujacych Pani/Panu prawach zwiazanych z przetwarzaniem Pani/Pana danych
osobowych.

Wskazanie administratora - Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Dyrektor Urzedu

Statystycznego w Bydgoszczy, majacy siedzibe w Bydgoszczy (85-066 Bydgoszcz) ul. Ks. Stanistawa

Konarskiego 1-3 - zwany dalej ,, Administratorem”.

Cele oraz podstawa prawna przetwarzania Pani/Pana danych osobowych: Administrator przetwarza

Pani/Pana dane osobowe w celu przeprowadzenia procesu rekrutacji na podstawie art. 6 ust. 1 lit. b

RODO, w zakresie wskazanym w art. 22 ' § 1 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. — Kodeks pracy, natomiast

inne dane na podstawie Pani/Pana zgody (art. 6 ust. 1 lit. a oraz art. 9 ust. 2 lit. a RODO), ktéra moze by¢

odwotana w dowolnym czasie.

W przypadku rekrutacji na stanowiska w korpusie stuzby cywilnej dodatkowo podstawa przewarzania

Pani/Pana danych osobowych jest art. 6 ust. 1 lit. ¢ RODO w zwiazku z art. 26 ust. 1 i nastepne ustawy

z dnia 21 listopada 2008 r. o stuzbie cywilnej.

Obowiazek podania danych osobowych: Podanie przez Pania/ Pana danych osobowych jest catkowicie

dobrowolne. Jednakze brak zgody na podanie danych osobowych uniemozliwi Pani/Panu wzigcie

udziatu w naborze.

Informacje o odbiorcach Pani/Pana danych osobowych: Pani/Pana dane osobowe nie beda

udostepniane zadnym odbiorcom.

Okresy przetwarzania danych osobowych: Pani/Pana dane osobowe beda przetwarzane do momentu

ewentualnego wycofania przez Pania/Pana zgody na ich przetwarzanie w procesie rekrutacji, nie dtuzej

jednak niz przez okres 3 miesiecy od daty publikacji informacji o wyniku naboru.

Profilowanie oraz zautomatyzowane podejmowanie decyzji: Podane przez Panig/Pana dane nie beda

profilowane ani tez nie beda podstawa do zautomatyzowanej decyzji.

Prawa osoby, ktorej dane dotycza: prawo dostepu do danych osobowych, w tym prawo do uzyskania

kopii tych danych; prawo do zadania sprostowania (poprawiania) danych osobowych - w przypadku gdy

dane sa nieprawidtowe lub niekompletne; prawo do zadania usuniecia danych osobowych; prawo do

zadania ograniczenia przetwarzania danych osobowych; prawo do przenoszenia danych osobowych;

prawo do sprzeciwu wobec przetwarzania danych osobowych, w tym profilowania; prawo do cofnigcia

zgody na przetwarzanie danych osobowych, prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego Prezesa

Urzedu Ochrony Danych Osobowych.

Przekazywanie danych osobowych do podmiotow spoza Europejskiego Obszaru Gospodarczego (,,EOG”)

lub organizacji miedzynarodowych: Pani/Pana dane osobowe nie beda udostepniane podmiotom

majacym siedzibe poza EOG, oraz organizacjom miedzynarodowym.

Jesli ma Pani/Pan pytania odnoSnie sposobu i zakresu przetwarzania Pani/Pana danych osobowych, a takze
przystugujacych Pani/Panu uprawnien, prosimy o kontakt z wyznaczonym w Urzedzie Statystycznym
w Bydgoszczy inspektorem ochrony danych osobowych: IOD_USBDG@stat.gov.pl.
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