
_______________________________________                              __________________, dnia ______________ r.  
Imię i nazwisko kandydatki/ta 

  

 

 

 

Zgoda na przetwarzanie danych osobowych 

 

 

 

1. Przyjmuję do wiadomości, że dane osobowe wymagane w procesie rekrutacji są przetwarzane przez 

Wojewódzki Inspektorat Inspekcji Handlowej w Poznaniu na podstawie art. 6 ust. 1 lit. c RODO w związku  

z art. 221 § 1 i 2 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. – Kodeks pracy (t.j. Dz. U. z 2026 r. poz. 1245) oraz na 

podstawie ustawy z dnia 10 maja 2018 r. o ochronie danych osobowych (Dz. U. z 2019 r. poz. 1781, z późn. 

zm.). 

2. Wyrażam dobrowolną zgodę na przetwarzanie przez Wojewódzki Inspektorat Inspekcji Handlowej w Poznaniu 

danych osobowych zawartych w przekazanych przeze mnie dokumentach aplikacyjnych, które wykraczają poza 

zakres danych wskazanych w art. 221 § 1 i 2 ustawy Kodeksu pracy, w celu przeprowadzenia bieżącego procesu 

rekrutacji, na podstawie art. 6 ust. 1 lit. a RODO. W przypadku zamieszczenia w dokumentach aplikacyjnych 

szczególnych kategorii danych osobowych zgoda obejmuje również ich przetwarzanie na podstawie art. 9 ust. 

2 lit. a RODO. 

3. Oświadczam, że zapoznałam(-em) się z klauzulą informacyjną dotyczącą przetwarzania danych osobowych  

w związku z ubieganiem się o wolne stanowisko pracy w Wojewódzkim Inspektoracie Inspekcji Handlowej  

w Poznaniu, dostępną na stronie www.poznan.wiih.gov.pl.  

4. Zostałam(-em) poinformowana(-y), że podanie danych wykraczających poza zakres wymagany przepisami 

prawa jest dobrowolne, a zgodę mogę wycofać w dowolnym momencie, bez wpływu na zgodność z prawem 

przetwarzania dokonanego przed jej wycofaniem, zgodnie z art. 7 ust. 3 RODO. 

 

 

  

  

 

  

  

  

_________________________________________  

                                                     /czytelny podpis/  

  

http://www.poznan.wiih.gov.pl/

