
 

 

 

Załącznik nr 2 

 

OŚWIADCZENIE ZGODY NA PRZETWARZANIE DANYCH OSOBOWYCH 

 

Ja, niżej podpisany/a zgodnie z art. 6 ust. 1 lit. a ogólnego rozporządzenia o ochronie 

danych osobowych z dnia 27 kwietnia 2016 r. Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 

wyrażam zgodę, na przetwarzanie moich danych osobowych niezbędnych do realizacji procesu 

postępowania kwalifikacyjnego w Komendzie Powiatowej Państwowej Straży Pożarnej w 

Przysusze na stanowisko starszy specjalista ds. kwatermistrzowskich.  

Zgodnie z art. 7 ust. 3 wyżej wskazanego Rozporządzenia zgoda udzielona na 

przetwarzanie danych osobowych może być wycofana w formie oświadczenia na piśmie w 

dowolnym czasie, nie wpływa to jednak na zgodność przetwarzania, którego dokonano na 

podstawie zgody przed jej wycofaniem.  

...................................    .............................................................. 

 (miejscowość i data)                        (podpis osoby wyrażającej zgodę) 
 

DANE OSOBOWE - KALUZULA INFORMACYJNA 

Zgodnie z art. 13 ust. 1 i 2 rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony 

osób fizycznych w związku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przepływu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 

95/46/WE (ogólne rozporządzenie o ochronie danych), zwanego dalej RODO, informujemy, że: 

1. Administratorem przetwarzającym Pani/Pana dane osobowe jest Komendant Powiatowy Państwowej Straży Pożarnej, w Przysusze, 

ul. Targowa 3, tel./fax. 48 6752055/48675 20 56 mail: przysucha@mazowsze.straz.pl 

2. Dla Komendy Powiatowej Państwowej Straży Pożarnej w Przysusze, zwanej dalej także Komendą, został wyznaczony Inspektor 

Ochrony Danych, z którym można się skontaktować z wykorzystaniem poczty elektronicznej pisząc na 

adres: ochrona.danych@mazowsze.straz.pl 

3. Pani/Pana dane osobowe, są przetwarzane w celach związanych z prowadzeniem postępowania kwalifikacyjnego do pracy w 

służbie cywilnej w Komendzie, na podstawie: 

⎯ art. 6 ust. 1 lit. c) RODO, to jest w związku z wypełnianiem obowiązków prawnych ciążących na Administratorze, w 

zakresie danych osobowych określonych w przepisach prawa, 

⎯ art. 6 ust. 1 lit. a) RODO na podstawie zgody osoby, której dane dotyczą w zakresie danych osobowych przekazanych 

przez kandydata dodatkowo, w szczególności w ramach CV lub listu motywacyjnego; przekazanie tych danych 

traktowane będzie jako jednoznaczne działanie wyrażające zgodę na ich przetwarzanie,  

⎯ art. 10 RODO w zakresie danych osobowych dotyczących wyroków skazujących oraz naruszeń prawa,  

a także w oparciu o inne przepisy prawa, w szczególności o ustawę o służbie cywilnej i Kodeks Pracy. 

4. Odbiorcą Pani/Pana danych osobowych są: 

⎯ podmioty uprawnione do uzyskania danych osobowych na podstawie przepisów prawa, w szczególności w związku z 

ewentualną realizacją prawa dostępu do informacji publicznej lub konieczności publikacji danych wybranego kandydata 

w Biuletynach Informacji Publicznej Komendy oraz Kancelarii Prezesa Rady Ministrów, 

⎯ podmioty przetwarzające, realizujące usługi na rzecz Administratora np. w zakresie fizycznego wybrakowania i 

zniszczenia dokumentacji, serwisu systemu informatycznego Administratora.  

5. Pani/Pana dane osobowe będą przechowywane przez okres tego postępowania kwalifikacyjnego, a następnie maksymalnie przez 3 

miesiące od daty jego zakończenia. Dane osobowe wybranego kandydata przeniesione będą do akt osobowych pracownika i 

przechowywane będą zgodnie z przepisami właściwymi w sprawach związanych z zatrudnieniem. 

6. Posiada Pani/(-) prawo żądania dostępu do treści swoich danych, prawo ich sprostowania, usunięcia  

i ograniczenia przetwarzania. Dla danych przetwarzanych na podstawie zgody posiada Pani(-) prawo do cofnięcia zgody w 

dowolnym momencie bez wpływu na zgodność z prawem przetwarzania, którego dokonano na podstawie zgody przed jej 

cofnięciem. Posiada Pani/(-) również prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego, jakim jest Prezes Urzędu Ochrony Danych 

Osobowych, 00-193 Warszawa, Stawki 2, tel. 22 531 03 00, fax. 22 531 03 01, e-mail: kancelaria@uodo.gov.pl) jeżeli uzna Pani/(-

), że przetwarzanie narusza przepisy RODO.  

7. Podanie danych osobowych przez osobę, która chce przystąpić do naboru jest wymagane przepisami prawa. Nie podanie przez 

Panią/a danych osobowych będzie skutkować nie zakwalifikowaniem do prowadzonego postępowania kwalifikacyjnego do pracy 

w służbie cywilnej w Komendzie lub brakiem możliwości dalszego udziału Pani/a w tym postepowaniu, jeżeli konieczność 

przedstawienia następnych danych osobowych określona była w trakcie tego postepowania. W zakresie nie określonym w 

przepisach podanie danych jest dobrowolne i ich nie podanie nie będzie skutkować w żaden sposób. 

8. Przetwarzanie podanych przez Panią/Pana danych osobowych nie będzie podlegało zautomatyzowanemu podejmowaniu decyzji, 

w tym profilowaniu, o którym mowa w art. 22 ust. 1 i 4 RODO. 


