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OSWIADCZENIA W ZWIAZKU Z UBIEGANIEM SIE O STANOWISKO NIEBEDACE
WYZSZYM STANOWISKIEM W SLUZBIE CYWILNEJ

- 0o$wiadczam, ze posiadam obywatelstwo polskie, 1
- 0s$wiadczam, ze korzystam z petni praw publicznych,

- oswiadczam, ze nie bylam skazana/nie bytem skazany prawomocnym wyrokiem za umyslne przestgpstwo
lub umysine przestepstwo skarbowe,

- o$wiadczam, ze w okresie od 22 lipca 1944 r. do 31 lipca 1990 r. nie pracowatam/lem, nie pelnitam/tem
stuzby w organach bezpieczenstwa panstwa i1 nie bylam/lem wspotpracownikiem tych organdéw
w rozumieniu przepisow ustawy z dnia 18 pazdziernika 2006 r. o ujawnianiu informacji o dokumentach
organéw bezpieczenstwa panstwa z lat 1944—1990 oraz tresci tych dokumentow. 2

czytelny podpis

Zgoda na przetwarzanie danych osobowych 3

Wyrazam zgodg¢ na przetwarzanie moich danych osobowych do celow naboru na stanowisko

(nazwa stanowiska, komorki organizacyjnej oraz urzedu)

czytelny podpis

Tw przypadku osdb nieposiadajgcych obywatelstwa polskiego ubiegajgcych sie o stanowisko wskazane w ogtoszeniu o
naborze jako stanowisko, o ktére mogg ubiegac sie te osoby, nalezy oswiadczy¢ o posiadanym obywatelstwie. Brak
jakiegokolwiek oswiadczenia w tym zakresie przy jednoczesnym nieztozeniu wraz z ofertg dokumentu potwierdzajacego
posiadane obywatelstwo spowoduje, ze oferta nie bedzie spetniata wymogoéw formalnych.

2 Nie dotyczy kandydatek/kandydatow urodzonych 1 sierpnia 1972 r. lub pdznie;j.

3 Wymagane, jezeli przekazane dane obejmujg szczegdlne kategorie danych, o ktérych mowa w art.9 ust. 1 RODO.



KLAUZULA INFORMACYJNA 1ZBY ADMINISTRACJI SKARBOWEJ

WE WROCLAWIU DLA KANDYDATOW DO SLUZBY CYWILNEJ

Dane osobowe sg przetwarzane zgodnie z przepisami rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady
(UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osoéb fizycznych w zwigzku
Z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia
dyrektywy 95/46/WE (RODO).

1.

Administrator danych i kontakt do niego: informujemy, ze Administratorem Panstwa danych
osobowych jest Dyrektor Izby Administracji Skarbowej we Wroctawiu z siedziba ul. Powstancow
Sl1. 24,26, 53-333 Wroctaw.

Kontakt do inspektora ochrony danych: iod.wroclaw@mf.gov.pl.

Cel przetwarzania danych: przeprowadzenie naboru na stanowisko pracy w stuzbie cywilnej

oraz archiwizacja dokumentéw po przeprowadzeniu naboru.

Podstawa prawna przetwarzania danych:

Podstawg przetwarzania wymaganych danych sa przepisy prawa takie jak: Kodeks pracy, ustawa

0 shuzbie cywilnej oraz ustawa o Krajowej Administracji Skarbowej (art. 6 ust. 1 lit. c RODO i art.

10 RODO), natomiast inne dane beda przetwarzane na podstawie zgody (art. 6 ust. 1 lit. a RODO

oraz art. 9 ust. 2 lit. a RODO), ktéra moze zosta¢ odwotana w dowolnym czasie.

Informacja o wymogu podania danych:

Podanie danych osobowych w zakresie wynikajacym z przepisow prawa (imi¢, nazwisko, data

urodzenia, miejsce zamieszkania, dane kontaktowe, wyksztatcenie, kwalifikacje zawodowe,

przebieg dotychczasowego zatrudnienia) jest dobrowolne, jednak niezbedne, aby uczestniczyé

W procesie naboru na stanowisko pracy w stuzbie cywilne;j.

Podanie innych danych w zakresie nicokreslonym przepisami prawa, zostanie potraktowane jako

zgoda na przetwarzanie danych osobowych. Wyrazanie zgody w tym przypadku jest dobrowolne,

a zgode tak wyrazong mozna odwota¢ w dowolnym zakresie.

Jezeli dane beda obejmowaty szczegodlne kategorie danych, o ktéorych mowa w art. 9 ust. 1 RODO

(np. dotyczace stanu zdrowia), konieczna bedzie pisemna zgoda na ich przetwarzanie, ktora moze

zosta¢ odwotana w dowolnym czasie.

Informacje o odbiorcach danych:

Dane osobowe mogg zosta¢ przekazane uprawnionym instytucjom okres$lonym przez przepisy prawa

oraz podmiotom przetwarzajgcym tj. dostawcom ustug i rozwigzan technicznych/organizacyjnych,

dostawcom ustug IT w zakresie procesu rekrutacji.

Zebrane w procesie rekrutacyjnym dane osobowe nie bedg przekazywane do panstwa trzeciego

ani do organizacji migdzynarodowe;.

Okres przechowywania danych: czas niezbedny do przeprowadzenia naboru na stanowisko pracy

w stuzbie cywilnej (z uwzglednieniem 3 miesigcy, w ktorych dyrektor izby ma mozliwos¢ wyboru

kolejnego wytonionego kandydata, w przypadku, gdy ponownie zaistnieje konieczno$¢ obsadzenia

tego samego stanowiska), a nastepnie przez czas wynikajacy z przepisow o archiwizacji.

Prawa osob, ktorych dane dotycza:

Maja Panstwo prawo do:

a) dostepu do swoich danych oraz otrzymania ich kopii,

b) sprostowania (poprawienia) swoich danych osobowych,

C) ograniczenia przetwarzania danych osobowych w przypadkach okreslonych w art. 18 RODO,

d) usunigcia danych osobowych: zadanie realizacji tych praw jest rownoznaczne z rezygnacja
Z udziatu w procesie rekrutacji,

e) wniesienia skargi do Prezesa Urzgdu Ochrony Danych Osobowych (ul. Stawki 2, 00-193
Warszawa).

Inne informacje: podane dane nie beda podstawa do zautomatyzowanego podejmowania decyzji

oraz nie beda profilowane.



