Brzeg, dnia

OSWIADCZENIE

Ja, nizej podpisany(a),

imie i nazwisko sktadajgcego o$wiadczenie

niniejszym oswiadczam, ze:

wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych w procesie naboru
na stanowisko starszego inspektora ds. organizacyjno-kadrowych
prowadzonego przez Komende Powiatowa PSP w Brzegu,

przekazuje moje dane osobowe dobrowolnie,

zostatem/am poinformowany/a o przystugujagcym mi prawie dostepu do tresci
tych danych i mozliwosci ich poprawienia, a takze o prawie wycofania zgody

na przetwarzanie tych danych w kazdym czasie.

czytelny podpis sktadajgcego oswiadczenie

KLAUZULA INFORMACYJNA

Zgodnie z art. 13 ust. 1 i 2 ogdlnego rozporzagdzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE)
2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z
przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz
uchylenia dyrektywy 95/46/wE (RODO) informuje, ze:

1.

Administratorem przetwarzajgcym Pani(a) dane osobowe jest Komendant
Powiatowy Panstwowej Strazy Pozarnej w Brzegu, ul. Saperska 16, 49-300 Brzeg.

2. Inspektorem Ochrony Danych, e-mail: iod@psp.opole.pl
3.

Pani(a) dane osobowe bedg przetwarzane w celu przeprowadzenia naboru na
stanowisko pracy w stuzbie cywilnej na podstawie wymagan okreslonych w art. 4
ustawy o stuzbie cywilnej z dnia 21 listopada 2008 r.

Odbiorcg Pani(a) danych osobowych sg komorki realizujgce proces naboru w
Komendzie Powiatowej PSP w Brzegu.

. Pani(a) dane osobowe nie bedg przekazywane do panstwa trzeciego lub organizacji

miedzynarodowe;j.

. Pani(a) dane osobowe bedg przechowywane przez okres niezbedny do

przeprowadzenia naboru na stanowisko pracy w stuzbie cywilnej (z uwzglednieniem
3 miesiecy, w ktérych Komendant Powiatowy PSP w Brzegu ma mozliwos¢ wyboru


mailto:iod@psp.opole.pl

kolejnego wylonionego kandydata, w przypadku, gdy ponownie zaistnieje
konieczno$¢ obsadzenia tego samego stanowiska). Dokumenty kandydata, ktory
zostanie wytoniony w postepowaniu kwalifikacyjnym zostang dotgczone do jego akt
osobowych. Dokumenty aplikacyjne pozostatych kandydatéw, mozna odebraé¢ w
wydziale kadr KP PSP w Brzegu do 3 miesiecy od daty zakonczenia naboru.
Dokumenty nieodebrane zostang zniszczone komisyjnie.

7. Posiada Pan(i) prawo zgdania dostepu do tresci swoich danych, prawo ich
sprostowania, usuniecia, ograniczenia przetwarzania, wniesienia sprzeciwu wobec
przetwarzania, prawo do przenoszenia danych, prawo do cofniecia zgody na
przetwarzanie w dowolnym momencie bez wptywu na zgodno$¢ z prawem
przetwarzania, ktérego dokonano na podstawie zgody przed jej cofnieciem.

8. Posiada Pan(i) prawo wniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych
Osobowych, jezeli uzna Pan(i), ze przetwarzanie narusza przepisy o0golnego
rozporzgdzenia o ochronie danych osobowych z dnia 27 kwietnia 2016 r.

9. Podanie przez Panig(a) danych osobowych jest wymogiem ustawowym do
przeprowadzenia naboru na stanowisko pracy w stuzbie cywilnej. Jest Pan(i)
zobowigzany/na do ich podania, a konsekwencjg niepodania danych osobowych
bedzie wytgczenie z procesu naboru.

10.Przetwarzanie  podanych  danych  osobowych nie bedzie podlegato
zautomatyzowanemu podejmowaniu decyzji, w tym profilowaniu, o ktérym mowa w
art. 22 ust. 1 i 4 ogdlnego rozporzadzenia o ochronie danych osobowych z dnia 27
kwietnia 2016 r.



